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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de1995, 489 y 443 de 1998)

ENT1DAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

PRIMER APELUDO SEGUNDO APELUDO ( 0 DE CASADA) NOMBRES

Mercy Carina

FORMACION ACADEMICA

educaciOn bAsica ymedia
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS OE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A11 o. DE 
EDUCAClbN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

r/ruLOOBTEMPO.-fSaghUter- AcdicUWcoEDUCACION BASICA

FECHA DE GRADOuaxAPR/MARM SECUNDARIA ■

[L2 ano [i i3J5 3.bo. I do. 101o. 2o. So. 40. SO. 60. 70. 11 MES

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO YPOSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLbGICO, EN MODAUDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (lECNICA).
ES (ESPECIALIZAClbN).
RELACIONEAL FRENTE EL NOMERO DE LATARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLbGICA).
MG (MAESTRlAO MAGISTER),

TE (TECNOLbGICA ESPECIALIZAOA), UN (UNIVERSITARIA),
DOC (DOCTORADO O PHD).

TERMINAClON No. DE TARJETA 
PROFESIONAL

MODALIDAD

ACADEMICA

No.SEMESTRES GRADUADO . NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 
0 TfTULO OBTENIDO ANOAPROBADOS SI NO MES

X-to Civ«L
C&pectoli jfr C^> de. Co<vl4*v d ^

lO -v i1ON CMD

X3 z 29 5

ESPECfFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA. LEE, ESCRIBE DE FORMA. REGULAR (R), BIEN (B) 0 MUY B1EN (MB)

in HARLA iniPi I n PRCIRIRP
IDIOMA

BR MB R B MB R B MB

XXINGLES
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

©- EXPERIENCE LABORAL

REIACIONE SU EXPERIENCE LABORAL 0 DE PRESTACldN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL OCONTRATOVIGENTE

POBUCA PAlSEMPRESA O ENTIDAD PRIVADA

<r>s4>^>b de Detarrollo wDO X CO

CORREO ELECTRONICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

___ P _______________
FECHA DE INGRESO

DlA Loisi mbs lOiZl ANO jgj O I ?
telEfonos FECHA DE RETIRO 

DlA I , I MBS I ■ I ANO \ I t

DIRECClON

Z* N* 6-* 2^
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

S*Lditcec+toZ* eke.<3|orc^Ce
Ce^plrjtdg**.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

POBUCA PAlSEMPRESA O ENTIDAD PRIVADA

Xdg PeJoryoflp ^ tC>u
CORREO ELECTRONICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

T>. C.
telEfonos FECHA DE INGRESO

DlA G^S! MBS [M] ANO IzOi f.Bl
FECHA DE RETIRO

DlA SZI MES [< !?! ANO I a o I ,<l33>e^fec>
DIRECClONCARGO O CONTRATO

&€*es\te
DEPENDENCIA

d» &>|»d2*eee£c^d« ■«« Corf* 6-2^
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

POBUCA PAlSEMPRESA O ENTIDAD PRIVADA

XcU De^orrotfo - *Ol>
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ofestcio** olc/odUda •*o<S
CO

FECHA DE RETIRO

MES ANO l2.iO, 1,^

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

telEfonos FECHA DE INGRESO

DlA 6TI MES [5a ANO [ZojUiJ^OlA fgZI
DEPENDENCIA

ZiJffAt^CcSa* t/^ArW«£4wc{t»V n
DIRECClONCARGO 0 CONTRATO

de ol4e(
_______ f^r i—|Tl ajiV/ » ri i_________ C«lU

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

POBUCA PAlSEMPRESA 0 ENTIDAD PRIVADA

dU U/kario —fpo X
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ol*<*CizP* 0A cSsjejm^QA/oQ fdi_>,

J ggy,-L<sg-
FECHA DE RETIRO

"DlA | ( MES ANO IZi ft f.»

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

______ Q.C.___________________
FECHA DE INGRESO

DlA [Tg] MES Gftj] ANO ^
telEfonos

DIRECClONCARGO 0 CONTRATO
a H«r

DEPENDENCIA

foWdU^ec^toA de Vv^tci-lvud^r k ' C^l(* *22 ^ “ 6" 2^*

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.



"V"! i'r-'-'T'.' :——-.’'.■■.'.'■■.r.';"' r]•“ ;

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

O- EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL 0 DE PRESTAClfiN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VICENTE

PQBLICA PAlSEMPRESAOENTIDAD PRIVADA

- IPO *
CORREO ELECTR0NICO ENTIDAD

‘ieto.gov. CO 
FECHA DE RETIRO

DIA It.A I MES If ,21 ANO b.076

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

CL.

TEUzFONOS FECHA DE INGRESO

DIA Sj] MES ITol ANO IgiOif ifc
DIRECCI6NCARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

V)tx.ca{mZ*aiUAf C*IU. ^ M- 6-2»
• EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

pOblica PAlSEMPRESA O ENTIDAD PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

telEfonos FECHA DE INGRESO

DIA It ,2 I MES loTgl ANO IgO tO
FECHA DE RETIRO

DIA lliCl MES |Q»I ANO lg. a Tfc
DIRECClONCARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA

Ocitoacfca C«!le 43 Nl’ ?A- 4-5*
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

POBLICA PAlSEMPRESA O ENTIDAD PRIVADA

Ae CorxCc^iorMEj
CORREO ELECTRONICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO

DIA 51] MES ANO 12,0,01*1
FECHA DE RETIRO

DIA Sj] MES ANO biPiO^3240800

oa cU &4rucb>raci& CaAU 2MA N-51-42
DIRECClONCARGO O CONTRATO DEPENDENCIA

ASe&py*
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

pOblica PAlSEMPRESA O ENTIDAD PRIVADA

XMacias a l cU
CORREO ELECTRONICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

telEfonos FECHA DE INGRESO

DIA [ij] MES 5e| ANO l2 O,0 j
FECHA DE RETIRO 

DIA I/O | MES | Qi»i ANO32MOftoO 200 6
DIRECClONCARGO O CONTRATO DEPENDENCIA

CAlUAfejor

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

©- EXPERIENCE LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCE LABORALO DE PRESTACl6N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO COMENZANDO POR ELACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VICENTE
EMPRESA 0 ENTIDAD POBUCA PAlSPRIVADA

* r I mo 40° x'T-Crv\|gO CoCowfa^* g
DEPARTAMENTO CORREO ELECTRdNICO ENTIDADMUNICIPIO

Qogfrkm Q. C.
telEfonos FECHA DE INGRESO 

DIA 10,2 MES lOifll ANO
FECHA DE RETIRO

DIA j&ol MES lo,^l ANO I& QO.f
CARGO 0 CONTFiATO ACTUAL DIRECClONDEPENDENCIA

CiViU
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

I'AaCjOrwl cLc. ^ci^La^T

POBUCA PAlSPRIVADA

K CoCor^lQr ^
to

DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICO ENTIDADMUNICIPIO

l D-C.
telEfonos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA I2.1SI MES lo, Wl ANO laQO^I DIA IVi^l MES lo^ ANO 1 aDOlq.3i5<*+q3
CARGO 0 CONTRATO DIRECClON

Carr*** So^atC-OO
DEPENDENCIA , . .
Swb«<i<eecM(»^vcU. trterv*Mo»+,mJo >4-p*g£«o 3

EMPLEO O C ANTERIOR

POBUCAEMPRESA 0 ENTIDAD PAlSPRIVADA

*Alftgdlo HojtCa CoLoutUTci
DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICO ENTIDADMUNICIPIO

0*C.
FECHA DE INGRESO

DIA 53 MES [a3 ANO HlOO, ll
telEfonos FECHA DE RETIRO

DIA MES (551 ANO i 2,00,2.a8Z5S6o
CARGO 0 CONTRATO DIRECClONDEPENDENCIA

_________ Cxpatcto p^Ctico
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

PcfrfdU/vfe t/vtcfvit^towa C'all^ -Eg

POBUCAEMPRESA O ENTIDAD PAlSPRIVADA

•WorAcio
CORREO ELECTRONICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

d o
f'E'cHA DE INGRESO

DIA 1 < .pi MES I t ,-q] ANO IzioiO.a
telEfonos FECHA DE RETIRO '

DIA It ife| MES loittJ ANO j 0,0, 0,1
CARGO 0 CONTRATO DIRECClONDEPENDENCIA

d* Qj*t,sjp+r*kfciof* p«Mki^.---------- J CalU A- 53

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
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FORMATO UNICO

HOJA DEVIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995,489 y 443 de 1998)

EXPERIENCE LABORAL

RELACIONE SU E^ERIENCIA LABORAL O DE PRESTAC16N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO COMENZANDO POR ELACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

POBUCA PAlSEMPRESA 0 ENTIDAD PRIVADA

MNV. Co U) rv^sl A
DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICO ENTIDADMUNICIPIO

telEfonos FECHADEINGRESO

dIa Ioi?1 mes lo.^l AIVIO
FECHA DE RETIRO

d(a lo,ql mesUiOIano^>16233^. 'IQ, OlO'ZjOiOiO

CARGO O CONTRATO ACTUAL DIRECClONDEPENDENCIA
Co^SfWC£joC\ oici-O l&vfSL Cottfc A ^

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

POBUCAEMPRESA O ENTIDAD PAlSPRIVADA

CORREO ELECTRdNICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

telEfonos FECHA DE INGRESO 
D>A 1,1 MES 1 , 1 ANO

FECHA DE RETIRO 
DfA 1,1 MES I ■ I ANOi i i

CARGO 0 CONTRATO DIRECClQNDEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ■* '
EMPRESA 0 ENTIDAD POBUCA PAlSPRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

telEfonos FECHA DE INGRESO 
DIA 1 , | MES I , I ANO

FECHA DE RETIRO 
DIA I , I MES | , | ANOL I

DIRECClONCARGO O CONTRATO DEPENDENCIA

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

POBUCA PAlSEMPRESA 0 ENTIDAD PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

telEfonos FECHADEINGRESO

DlA | , 1 MES [Tl ANO
FECHA DE RETIRO 

DlA | i | MES | I 1 ANOI [

DIRECClONCARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCE LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995,489 y 443 de 1998)

Ch TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCE

INDIQUE ELTIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NOMERO DE ANOS Y MESES.

TEMPO DE EXPERIENCE
OCUPAClON A/50S MESES

SERVIDOR PUBLICO
13

EMPLEADO SECTOR PRIVADO z dp.M
TRABAJADOR INDEPEND1ENTE

ISTOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA ia.qz

0- FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

]MANIFESTO BAJO LA QRAVEDAD DEL JURAMENTOQUE SI Q NO 
PATI8ILIDAD DEL ORDEN CONSTITUClONAL 0 LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS POBLICOS 0 PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 
ci6n de servicios con laadministraci6n PIJBLICA.

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTlCULO 5o. DE LA LEY 190/95). .................... ........... ...............................

G OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAC|6n AQUf SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE,

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENClON AL CLIENTE No. 016000917770 pAGINA WEB: www.dafp.oov.co

http://www.dafp.oov.co

