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CONVOCATORIA, SELECCION Y CONTRATACION DE
GESTORES (EQUIPO TERRITORIAL) PROGRAMA FAMILIAS
EN SU TIERRA
INTERVENCION IX - ZONA 1.

DEPARTAMENTOS: BOLIVAR, CORDOBA, MAGDALENA, NORTE
DE SANTANDER, SANTANDER Y SUCRE.

SOCIO OPERADOR: CONSORCIO FEST CARIBE |

Equipo Territorial

biologia, ecologia o éareas
afines.

Acreditar un (1) afio de
experiencia a partir de la
expediciéon del titulo en
algunos de los siguientes
temas: asistencia técnica
agropecuaria, produccion
agricola y pecuaria,
procesos agroindustriales,
programas 0 proyectos
productivos, economia
solidaria, procesos
asociativos, programas o
proyectos de seguridad
alimentaria, comercio justo,
esquemas de
comercializacion de
productos  agropecuarios,
sostenibilidad ambiental y/o
practicas agroecologicas.
Manejo intermedio de
ofimatica.

CARGO PERFIL RESPONSABILIDADES
Gestor Titulo de formacion [Brindar capacitacion y acompafiamiento
Cosechando mi [tecnolégica en ciencias [técnico permanente a los hogares
Huerta agropecuarias, ambientales, |participantes del programa Familias en

su Tierra dentro del componente
Cosechando mi Huerta.

Contribuir al acceso de alimentos para
autoconsumo a través del
establecimiento de Unidades de
Produccion para Autoconsumo- UPA y
la implementacion de buenas préacticas
productivas, propendiendo por la
generaciéon de excedentes.

Realizar seguimiento permanente a los

hogares que le sean asignados,
propendiendo por el logro de Ilos
objetivos

planteados en este componente y por la

adecuada inversién del incentivo de
Cosechando mi Huerta entregado a
cada hogar.

Desarrollar las actividades acordes con
las metodologias descritas en
los lineamientos de Prosperidad Social.
Responder por los procesos de gestion
documental a su cargo.

Cumplir las demas responsabilidades
inherentes al cargo Yy funciones
adicionales que se le asignen.
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Gestor Vivir
mi Casa

Titulo de formacioén
tecnolégica o
técnica en

construccion, obras civiles,
ingenieria civil, arquitectura
0 areas afines.
Aplica equivalencia: 6
semestres  de

carrera profesional
en Ingenieria civil o
arquitectura.

Con (1) afio de experiencia
relacionada a partir de la
expedicion del titulo para
carreras tecnolégicas o
técnicas y a partir del sexto
semestre para carreras
profesionales en algunos de
los siguientes temas:
Programas o proyectos de
habitabilidad.

Gestién y mejoramiento del
entorno habitacional.
Construccion de arquitectura
habitacional.

Asesoria y asistencia
técnica en remodelacion de
viviendas.

Infraestructura y
construccion.

Manejo intermedio  de
ofimatica.

Brindar formacién y acompafiamiento
técnico permanente a los hogares
participantes del programa Familias en
su Tierra dentro del componente de vivir
mi casa, contribuyendo al mejoramiento
del estado actual de sus viviendas y de
su entorno habitacional.

Realizar seguimiento permanente a los
hogares que le sean asignados,
propendiendo por el logro de los
objetivos planteados en este
componente y por la adecuada
inversion del incentivo de vivir mi casa
entregado a cada hogar.

Desatrrollar las actividades acordes con
las metodologias descritas en los
lineamientos de Prosperidad Social.

Responder por los procesos de gestion
documental a su cargo.

Cumplir las demas responsabilidades
inherentes al cargo Yy funciones
adicionales que se le asignen.
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Gestor

mi Hogar

Titulo de formacion

Produciendo para tecnoldgica en los nucleos

basico del conocimiento en:
ciencias agropecuarias,
econdmicas, administrativas,
financieras, industriales,
agroindustriales.

Con un (1) afio de
experiencia a partir de la
terminacion de materias en
alguno en los siguientes
campos:

Formulacion o
implementacion de
programas o proyectos
productivos con poblacion
victima o en situacion de
\vulnerabilidad en el sector
rural.

Asistencia técnica
agropecuaria.

Procesos agroindustriales.
Programas o proyectos
productivos.

Procesos asociativos,
comercio justo.

Buenas Practicas BPA,
BPM, BPG.

Metodologias CANVAS.

Manejo intermedio de
ofimatica.

Acompafiar y realizar intercambio de
saberes con los participantes en
competencias y habilidades productivas,
administrativas y comerciales, bajo el
enfoque de mejoramiento de vida.

Participar con el hogar en la formulacion
del plan de negocios para la
implementacion o fortalecimiento de un
proyecto productivo, mediante el uso de
la herramienta CANVAS.

Acompafiar en la elaboracion del plan de
inversion, en el cobro y el adecuado uso
del incentivo y en la implementacién del
proyecto productivo.

Identificar y articular acciones con otras
entidades y/o empresas del territorio

para fortalecer los canales de
comercializacion de cada hogar
participante, segun las lineas

productivas.

Desarrollar las actividades y aplicar los
instrumentos establecidos en el manual
metodoldgico y en los lineamientos de
Prosperidad Social.

Cumplir y responder por los procesos de
gestion documental durante la
implementacion del programa, de
acuerdo con los lineamientos de
Prosperidad

Social.

Cumplir las demas responsabilidades y
funciones adicionales que se le asignen,
acorde con el objeto del cargo.
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Gestor

Social
Comunitario

Fortalecimiento

y

Titulo de
Tecnologica en Trabajo
Social 'y  Comunitario,
Promocién del Desarrollo
humano, Gestion y
Desarrollo de Proyectos,
Formulacion y Gestién de
Proyectos Sociales.

Aplica  equivalencia: 6
semestres de  carrera
profesional en Psicologia,
Trabajo Social, Sociologia,
Antropologia, Ciencia
Politica.

Con wun (1) afo de
experiencia relacionada a
partir de la expedicién del
titulo para carreras
tecnolégicas y a partir del
sexto semestre para
carreras profesionales en
los siguientes temas:

Desarrollo de
sociales con grupos
interdisciplinarios, trabajo
con poblaciéon victima del
conflicto, acompafiamiento
psicosocial a familias en
condicion de vulnerabilidad,
programas Yy/o proyectos
sociales para el desarrollo,
participacién en
concertaciones con
comunidades, promocion de
derechos humanos, trabajo
con organizaciones sociales
0 comunitarios.

proyectos

Manejo intermedio de
ofimatica.

formacionBrindar asesoria y acompafamiento

permanente a los hogares victimas de
desplazamiento forzado, retornados o
reubicados, que hacen parte del
programa Familias en su Tierra, a fin de
fortalecer sus capacidades y
habilidades transversales a nivel
personal, familiar y comunitario.

Realizar seguimiento permanente alos
hogares que le sean asignados,
propendiendo por logro de los objetivos
planteados en cada uno de los
componentes del programa.

Apoyar los procesos de empoderamiento
social y acompafiamiento comunitario.

Desarrollar las actividades acordes con
as metodologias descritas en los
ineamientos de Prosperidad Social.

Responder por los procesos de gestion
documental a su cargo.

Cumplir las demas responsabilidades
inherentes al cargo Yy funciones
adicionales que se le asignen.

Cuadro 1. Cargos, perfiles y responsabilidades - Gestores FEST Zona |
Fuente. GIT IRI

Conmutador (57+1) 379 1088 — Linea gratuita nacional 01 8000 95 11
00 Carrera 7 No. 27-18. Bogota D. C. — Colombia

PROSPERIDAD SOCIAL



CONSORCIQ:FEST CARIBE | © erosperIDAD SOCIAL

NIT No 701666146-3

CONVOCATORIA, SELECCION Y CONTRATACION DE
GESTORES (EQUIPO TERRITORIAL) PROGRAMA FAMILIAS
EN SU TIERRA
INTERVENCION IX - ZONA 1.

OTRAS RESPONSABILIDADES

e Procurar el cuidado integral de su salud y la de los demas.

e Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo: normas de seguridad, higiene, y
bioseguridad establecidas.

e Participar en los programas o capacitaciones sobre prevencion de riesgos
laborales.

e Gestionar y administrar la informacion y las herramientas tecnoldgicas con
el fin de garantizar los procesos de calidad en cuanto al cargue,
transformacion, limpieza y gestion de datos recolectados.

e Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros
y riesgos latentes en su sitio de trabajo.

e Guardar reserva de la informacion y documentacion requerida en razén de
su cargo, asi como en la publicacion de bases de datos, imagenes o
informacion por los diferentes medios de comunicacion.

e Responder por el uso adecuado de los elementos de trabajo asignados a
Su cargo.

e Participar en las jornadas de transferencia, capacitaciones, reuniones y
eventos inherentes a su cargo.

e Cumplir las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, las cuales seran
valoradas periddicamente por el jefe inmediato en la evaluacién de
desemperio.

e Conocer y tener clara la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Reportar inmediatamente todo accidente de trabajo o incidente.

e Participar en las jornadas de transferencia o capacitacioén sobre Seguridad
y Salud en el Trabajo.

e Custodiar y salvaguardar la informacion fisica, digital y bases de datos
recolectadas durante la ejecucion de las actividades y responsabilidades a
su cargo.

e Participar en el cumplimiento de los objetivos de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

e Conservar el orden y aseo en los diferentes lugares y espacios de trabajo.

e Utilizar adecuadamente los espacios fisicos, digitales, elementos de
trabajo y de proteccién personal, asi como los dispositivos electrénicos o
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equipos necesarios y asignados para el desarrollo de sus funciones y
responsabilidades.

e Hacer uso eficiente de los recursos naturales (energia, agua y papel) y
clasificar y disponer adecuadamente los residuos que genere.

e Aplicar las Buenas Practicas Ambientales - BPAS - con el fin de reducir o
mitigar el impacto ambiental negativo que provocan las actividades
desarrolladas, aplicando medidas sencillas y utiles que pueden adoptar
todas las personas en sus tareas diarias y espacios de trabajo.

e Apoyar en las diferentes actividades inherentes al cargo que desempefa
cuando se requiera.

OTROS CONOCIMIENTOS

e Conocimiento y manejo de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC), y seguridad informatica.

e Conocimiento y manejo de la gestién documental.

e Escritura y redaccion de textos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e Orientacion al servicio: Orientar las necesidades de las personas, usuarios,
clientes o participantes del Programa FEST Intervencién IX con
informacion precisa para dar respuestas eficientes.

e Trabajo en equipo: Establecer un adecuado relacionamiento con el talento
humano del Programa FEST Intervencion IX a fin de que cada uno pueda
desempeiiar las responsabilidades de su cargo, articulando los
compromisos, logros y metas que le competen alcanzar con los de sus
comparieros de trabajo y los de la organizacion.

e Planeacion: Optimizar tiempo, espacio y recursos con el proposito de
programar anticipadamente las actividades asignadas y velar por su
realizacion de manera secuencial, acorde a los cronogramas vy
programaciones establecidos.

e Organizacion: Ordenar sistematicamente las responsabilidades, tareas y
actividades, en funcién de las prioridades que requieren una mayor
atencion o para el logro de los objetivos propuestos.
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e Diligencia y orientacion al logro: Cumplir con los deberes, funciones y
responsabilidades asignadas de la mejor manera posible, con prontitud y
eficiencia.

e Disposicion al aprendizaje: Mantener actualizacion constante de sus
conocimientos, experiencias cotidianas o temas que le permitan mejorar
continuamente sus habilidades y competencias.

e Comunicacion eficaz y asertiva: Entender y formular ideas basado en la
adecuada interpretacion de la informacién para interactuar con los demas.

e Pensamiento analitico: Analizar la informacion, reconociendo sus
componentes y priorizando cada aspecto con el fin de resolver las
situaciones que se presenten.

e Integridad y transparencia: Obrar en consecuencia con los principios y
valores, buenas costumbres, y buenas practicas de convivencia para
mantener el bienestar individual y colectivo.

Cuadro 2. Otras responsabilidades, conocimientos y competencias transversales -
Gestores FEST Zona I.
Fuente: Consorcio FEST Caribe |
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