w2

|

|

TODOS PORUN
» NUEVO PAIS I
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RESOLUCION No. 00 8 6 0 DE 27 FEB. 2015

“Por la cual se establece el procedimiento para la resolucion de los recursos interpuestos
en contra de los actos administrativos definitivos proferidos en el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social”
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LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en particular, las conferidas por tos articulos
209 y 211 de la Constitucién Politica y por ef articulo 10° del Decreto 4155 de 2011, en
concordancia con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, y

CONSIDERANDO

|
Que de conformidad con los articulos 209 y 211 de la Constitucién Politica, la funcién
administrativa debe estar al servicio de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento {|
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad;
mediante la descentralizacién, delegacion y desconcentracién de funciones.

Que la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo”, en sus articulos 43 y 74, consagra, respectivamente, que “Son
actos definitivos los que decidan directa o indirectamente el fondo del asunto o hagan imposible
continuar la actuacién”, y que “Por regla general, contra los actos definitivos procederan los
siguientes recursos: (..) 1. El de reposicién, ante quien expidié la decisién para que la aclare,
modifigue, adicione o revogue. (..) 2. El de apelacion, para ante el inmediato superior
administrativo o funcional con ef mismo proposito”.

Que en la ejecucién normal de las politicas, planes, programas, estrategias y proyectos de
competencia del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, deben adoptarse actos
administrativos definitivos, y de cardcter particular y concreto, por parte de las autoridades
competentes, contra los cuales procederan los recursos previstos en la ley.

Que en virtud del Decreto 4155 de 2011 y de los actos administrativos internos, cada una de las
dreas que hacen parte del la estructura interna del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, tienen funciones especificas, las cuales determinan su competencia para la
adopcion de decisiones de acuerdo con fa naturaleza del asunto. h

Que algunas competencias asignadas a la. Directora General del Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social, han sido trasladadas por medio de delegacion a otros empleados
pUblicos de los niveles directivo y asesor de la entidad, con el proposito de dar desarrollo a los
principios de la funcién administrativa.

Que el citado articulo 74 de la Ley 1437 de 2011, sefiala que el recurso de apelacion debe ser
resuelto por el inmediato superior administrativo o funcional de quien expidié la decisién, a
efectos de gue la aclare, modifique, adicione o revoque.

Que se hace necesario reglamentar al interior del Departamento Administrativo para la|f
Prosperidad Social, el trémite de los recursos interpuestos en contra de las decisiones definitivas
adoptadas por los empleados del nivel directivo y asesor responsables de los politicas, planes,
programas, estrategias y proyectos.

Que en mérito de lo expuesto, ‘ {
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RESUELVE

ARTiCULO PRIMERO. COMPETENCIA PARA LA EXPEDICION DE ACTOS.- La competencia
para proferir actos administrativos definitivos de caracter particular y concreto, de oficio o a
solicitud de parte, radica exclusivamente en los empleados publicos del nivel directivo del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, en el marco de las funciones y
competencias asignadas por el Decreto 4155 de 2011 o por disposiciones internas.

Excepcionalmente, en el evento que los asuntos estén intimamente relacionados con sus
funciones, y siempre gue no exista dentro del nivel directivo un responsable del tema, también
podran adoptar dichas decisiones los Jefes de Oficinas adscritas a la Direccion General.

PARAGRAFO. Los coordinadores de los grupos internos de trabajo sélo podran suscribir actos de
tramite, excepto que expresamente sean autorizados o delegados para resolver asuntos propios
de las funciones del grupo.

ARTICULO SEGUNDO. RECURSOS. Sin perjuicio de las disposiciones especiales, por regla
general, contra los actos administrativos definitivos de caracter particular y concreto, proceden

los siguientes recursos:

1. El de reposicién, ante quien expidi6 la decision para que la aclare, modifique, adicione o
revoque.

2. El de apelacién, para ante el inmediato superior administrativo o funcional con el mismo
proposito.

3. El de queja, cuando se rechace el de apelacién, ante quien expidié la decision o
directamente ante su superior,

PARAGRAFO 1°. En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, no
procederd recurso de apelacién en contra de las decisiones adoptadas por la Directora General
del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social o por los empleados del nivel
directivo o asesor que actlien en virtud de delegacién realizada por ésta.

PARAGRAFO 2°. Para la procedencia de los recursos de reposiciéon y apelacion, la autoridad que
adoptd la decision deberd verificar el cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 76 y
siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO. COMPETENCIA ESPECIFICA PARA EL TRAMITE DE LA APELACION.-
Al interior del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, los recursos de apelacion
deberan ser tramitados de acuerdo con la siguiente distribucién:

1. Actos proferidos por las Oficinas adscritas a la Direccion General: los conoce y
resuelve la Directora General.

2. Actos proferidos por la Subdirectora General: los conoce y resuelve la Directora
General.

3. Actos proferidos por la Secretaria General: los conoce y resuelve la Directora General. L

4. Actos proferidos por los Directores Técnicos: |os conoce y resuelve la Subdirectora del
Departamento, siempre que se trate de asuntos relacionados con las funciones
consagradas en el articulo 17 del Decreto 4155 de 2011.

5. Actos proferidos por los Directores Regionales: los conoce y resuelve el superior
administrativo o funcional, dependiendo de la naturaleza del asunto.
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Técnico correspondiente.
7. Actos proferidos por los Subdirectores Administrativos: los conoce y resuelve la

Secretaria Generatl.
ARTICULO CUARTO. MARCO JURIDICO.- El procedimiento para la resolucién de los recursos
interpuestos en contra de los actos administrativos definitivos proferidos en el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social se rige por lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Pado en Bogot D.C alos 27 FEB. 2015

TATIANA OROZCO DE LA CRUZ

Proyectd: Gilberto L.
Revisd y aprobd: Secretaria Géneral
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