La equidad
es de todos

RESOLUCION No. U | 4927 b 05 g 202

"Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7 de diciembre de 2021”
"Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del Departamento
Administrativo para la prosperidad Social”™”

El DIRECTOR (E) DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL.

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el articulo 115 de la
Ley 489 de 1998 y en el numeral 15 del articulo 10 del Decreto 2094 de 2016, el Decreto
445 de 2022,y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto No. 2094 del 22 de diciembre de 2016, se modifico la estructura
del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social suprimiendo la Direccion de
Gestion Territorial y las funciones asignadas en materias relacionadas con el desarrollo
territorial y la sustitucion de cultivos de uso ilicito para ser asumidas por la Agencia de
Renovacion del Territorio.

Que mediante el Decreto No. 1663 del 6 de diciembre de 2021, se modifico el Decreto No.
2094 del 22 de diciembre de 2016, modificando la estructura del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, ampliando las funciones de la Subdireccion
General de Programas y Proyectos y fortaleciendo la Direccion de Transferencias Monetarias
con dos (2) subdirecciones técnicas: Subdireccion de Transferencias Monetarias
Condicionadas y Subdireccion de Transferencias Monetarias no Condicionadas.

Que mediante el Decreto No. 4966 del 30 de diciembre de 2011, se establecio la planta de
personal del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, modificado mediante
los Decretos No. 2582 del 13 de diciembre de 2012, No. 2562 del 30 de diciembre de 2015,
No. 2095 del 22 de diciembre de 2016 y No. 1664 del 6 de diciembre de 2021, suprimiendo
y creando unos empleos.

Que atendiendo lo previsto en el articulo 4 del Decreto No. 4966 de 2011, modificado
mediante los Decretos No. 2582 del 13 de diciembre de 2012, No. 2562 del 30 de diciembre
de 2015, No. 2095 del 22 de diciembre de 2016 y No. 1664 del 6 de diciembre de 2021,
corresponde al Director del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social,
distribuir los cargos de la planta de personal, de acuerdo con la organizacion interna, las
necesidades del servicio y los planes y programas de la Entidad.

Que mediante la Resolucién No. 02872 del 7 de diciembre de 2021, se distribuyeron los
cargos de la planta de personal global del Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, modificada mediante la Resolucion No. 00437 del 7 de marzo de 2022.

Que en atencién a los requerimientos manifestados por las dependencias y en aras de
fortalecer la organizacidon interna del Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social garantizando un funcionamiento eficiente de los planes, programas y proyectos, es
necesario modificar la Resoluciéon No. 02872 del 7 de diciembre de 2021 "Por la cual se
distribuyen los cargos de la planta de personal global del Departamento Administrativo para
la Prosperidad Social.”, modificada mediante la Resolucién No. 00437 del 7 de marzo de
2022.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,




La equidad
es de todos

RESOLUCION No. U 1 49 20E 05 Ju 2022

Continuacién de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021"” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social”™”

RESUELVE:
Articulo 1: Modificar el numeral 1.3 del articulo 1 de la Resolucion No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resolucion No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

" 1.3, OFICINA ASESORA DE PLANEACION.

UBICACION
GEOGRAFICA

NIVEL NACIONAL

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS

JEFE DE OFICINA ASESORA DE
PLANEACION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 24
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 18
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 22
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 20

1045 16

[y

NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
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Articulo 2: Modificar el numeral 1.5 del articulo 1 de la Resolucion No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resoluciéon No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

" 1.5, OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES.

UBICACION
GEOGRAFICA

1045 16 NIVEL NACIONAL

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS

JEFE DE OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIONES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 24 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20 NIVEL NACIONAL
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Continuacion de la Resolucion. “"Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS

UBICACION
GEOGRAFICA

NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 07
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 20
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Articulo 3: Modificar el numeral 1.12 del articulo 1 de la Resolucion No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resoluciéon No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

“1.12. SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS.

UBICACION
GEOGRAFICA

NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
ANTIOQUIA
ATLANTICO
BOGOTA D.C.
BOLIVAR
CORDOBA

NIVEL NACIONAL
HUILA

NIVEL NACIONAL
BOGOTA D.C.
CAUCA

NORTE DE SANTANDER
SANTANDER
TOLIMA

VALLE DEL CAUCA
AMAZONAS
ANTIOQUIA
ARAUCA
ATLANTICO
BOLIVAR

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS

SUBDIRECTOR TECNICO 0150 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 24
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 o2
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18
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Continuacién de la Resolucidon. “"Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

. : UBICACION
DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS L ey

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 2 BOYACA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 1 CALDAS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 CAQUETA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 CASANARE
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 CAUCA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 CESAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 CHOCO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 CORDOBA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 CUNDINAMARCA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 GUAVIARE
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 HUILA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 LA GUAJIRA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 MAGDALENA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 META
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 META
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 NARINO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 PUTUMAYO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 QUINDIO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 RISARALDA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 SAN ANDRES
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 SUCRE
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 ANTIOQUIA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 ATLANTICO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 BOGOTA D.C.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 BOLIVAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 1 BOYACA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 CALDAS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 CAUCA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 CESAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 CHOCO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 CORDOBA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 GUAINIA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 MAGDALENA MEDIO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 NARINO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 NIVEL NACIONAL
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Continuacién de la Resolucion. “"Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS

UBICACION
GEOGRAFICA

NORTE DE SANTANDER
RISARALDA
SANTANDER
TOLIMA

URABA

VALLE DEL CAUCA
VAUPES

VICHADA

CHOCO

LA GUAJIRA
NIVEL NACIONAL
ANTIOQUIA
ATLANTICO
CALDAS

CAUCA

HUILA
MAGDALENA
META

NARINO

NIVEL NACIONAL
NORTE DE SANTANDER
ARAUCA
CAQUETA
CASANARE
CESAR
CUNDINAMARCA
HUILA
MAGDALENA
MAGDALENA MEDIO
NIVEL NACIONAL
SAN ANDRES
SUCRE
ANTIOQUIA
ARAUCA
ATLANTICO
BOGOTA D.C.

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 171
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 0s
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 0s
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Continuacion de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021"” “Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

: . UBICACION
DENOMINACION DEL CARGO CODIGO GRADO | No. DE EMPLEOS EEOCRAETC A

BOLIVAR
BOYACA

CALDAS
CAQUETA
CASANARE
CAUCA

CESAR
CUNDINAMARCA
HUILA

LA GUAJIRA
META

NARINO

NIVEL NACIONAL
PUTUMAYO
QUINDIO
RISARALDA
SANTANDER
META
ANTIOQUIA
BOGOTA D.C.
BOLIVAR
CALDAS
CAQUETA

CAUCA

CHOCO
CORDOBA
CUNDINAMARCA
HUILA

LA GUAJIRA
MAGDALENA
MAGDALENA MEDIO
NARINO

NIVEL NACIONAL
NORTE DE SANTANDER
PUTUMAYO
QUINDIO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 07
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16

N R RrRr[R|Rr[Rr]Rr] R R NWININ R R [R R R[NR R RN R == N

[ary
o

w

[y

=




La equidad Prosperidad
es de todos Social

RESOLUCION No. 01 49 ,/pe 05 JuL 2.

Continuacion de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” “"Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS

UBICACION
GEOGRAFICA

RISARALDA
SANTANDER
SUCRE

TOLIMA

URABA

VALLE DEL CAUCA
VICHADA
ANTIOQUIA
ARAUCA
ATLANTICO
BOGOTA D.C.
BOLIVAR
CALDAS
CAQUETA
CASANARE
CAUCA

CESAR

CHOCO
CORDOBA
CUNDINAMARCA
HUILA

META

NARINO

NIVEL NACIONAL
PUTUMAYO
QUINDIO
RISARALDA
SUCRE

TOLIMA

VALLE DEL CAUCA
CHOCO
CUNDINAMARCA
QUINDIO
BOYACA
BOYACA
MAGDALENA MEDIO

TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18
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Continuacién de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

z 2 UBICACION
DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS ErciE e

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 ATLANTICO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 CAUCA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 HUILA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 TOLIMA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 23 NIVEL NACIONAL
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 LA GUAJIRA

Articulo 4: Modificar el numeral 1.15 del articulo 1 de la Resolucion No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resolucion No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

" 1.15. DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y HABITAT.

UBICACION
GEOGRAFICA

NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
TOLIMA

NIVEL NACIONAL
RISARALDA

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS

DIRECTOR TECNICO 0100 24
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 24
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 23
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 ATLANTICO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 QUINDIO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 ANTIOQUIA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 BOLIVAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 CAUCA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 HUILA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 NORTE DE SANTANDER
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 SANTANDER
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 TOLIMA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 VALLE DEL CAUCA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15 ANTIOQUIA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15 ATLANTICO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15 BOLIVAR
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Continuacion de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucién No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social”™”

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | No. DE EMPLEOS

UBICACION
GEOGRAFICA

CALDAS

CAUCA

CHOCO
CORDOBA
HUILA

NARINO

NIVEL NACIONAL
SANTANDER
VALLE DEL CAUCA
ANTIOQUIA
CAUCA
CORDOBA
NARINO

NIVEL NACIONAL
NORTE DE SANTANDER
SUCRE

VALLE DEL CAUCA
BOLIVAR

NIVEL NACIONAL
ATLANTICO
CAUCA

CHOCO

NIVEL NACIONAL
SANTANDER
TOLIMA

NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
CALDAS

NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 18
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 16
SECRETARIO 4178 14
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 22
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 20
SECRETARIQ EJECUTIVO 4210 16
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Continuacién de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social”™”

Articulo 5: Modificar el numeral 1.16 del articulo 1 de la Resolucion No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resolucién No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

"1.16. SECRETARIA GENERAL.

UBICACION
GEOGRAFICA

NIVEL NACIONAL

DENOMINACION DEL CARGO cODIGO No. DE EMPLEOS

SECRETARIO GENERAL DE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044
SECRETARIO BILINGUE 4182
SECRETARIO EJECUTIVO 4210
SECRETARIO EJECUTIVO 4210
SECRETARIO EJECUTIVO 4210

0035

-

NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
NIVEL NACIONAL
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Articulo 6: Modificar el numeral 1.17 del articulo 1 de la Resolucion No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resolucién No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

“1.17. SUBDIRECCION DE CONTRATACION.

No. DE
EMPLEOS

SUBDIRECTOR TECNICO 0150 22 1 NIVEL NACIONAL

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO UBICACION GEOGRAFICA
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Continuacion de la Resolucidn. “"Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021"” “Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del

Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

DENOMINACION DEL CARGO CcODIGO | GRADO E:‘F’,'ngs UBICACION GEOGRAFICA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 24 1 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 22 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 21 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 18 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15 NIVEL NACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 22 NIVEL NACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 21 NIVEL NACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18 NIVEL NACIONAL
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 21 NIVEL NACIONAL
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 20 NIVEL NACIONAL
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Articulo 7: Modificar el numeral 1.19 del articulo 1 de la Resoluciéon No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resoluciéon No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

" 1.19. SUBDIRECCION FINANCIERA.

No. DE
EMPLEOS

SUBDIRECTOR TECNICO 0150 1 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 NIVEL NACIONAL

DENOMINACION DEL CARGO cODIGO UBICACION GEOGRAFICA
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Continuacién de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

DENOMINACION DEL CARGO cODIGO GRADO E:"Ig.l.ggs UBICACION GEOGRAFICA

TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15 2 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 14 1 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 s NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 2 NIVEL NACIONAL

2

1

1

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 22 NIVEL NACIONAL
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 23 NIVEL NACIONAL
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 NIVEL NACIONAL

"

Articulo 8: Modificar el numeral 1.20 del articulo 1 de la Resolucion No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resolucion No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

" 1.20. SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO.

DENOMINACION DEL CARGO cODIGO | GRADO E:I‘:'LIEJSS UBICACION GEOGRAFICA

SUBDIRECTOR TECNICO 0150 22 1 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 24 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 23 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 24 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 18 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11 NIVEL NACIONAL
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 07 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 18 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 i5 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 NIVEL NACIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 11 NIVEL NACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 22 NIVEL NACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 21 NIVEL NACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18 NIVEL NACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 16 NIVEL NACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 NIVEL NACIONAL
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Continuacion de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021" “Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social”™”

DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO E::ngs UBICACION GEOGRAFICA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 1 NIVEL NACIONAL
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 22 1 NIVEL NACIONAL
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 21 1 NIVEL NACIONAL
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 20 1 NIVEL NACIONAL

w

Articulo 9: Modificar el numeral 1.21 del articulo 1 de la Resoluciéon No. 02872 del 7 de
diciembre de 2021, modificada mediante la Resolucién No. 00437 del 7 de marzo de 2022,
el cual quedara asi:

"1.21. DIRECCIONES REGIONALES.

No. DE UBICACION
EMPLEOS GEOGRAFICA

DIRECTOR REGIONAL 0042 1 AMAZONAS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 1 AMAZONAS
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 AMAZONAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 AMAZONAS
DIRECTOR REGIONAL 0042 ANTIOQUIA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 ANTIOQUIA
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 ANTIOQUIA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 ANTIOQUIA
OPERARIO CALIFICADO 4169 ANTIOQUIA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 ANTIOQUIA
DIRECTOR REGIONAL 0042 ARAUCA
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 ARAUCA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 ARAUCA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 ARAUCA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 ARAUCA
DIRECTOR REGIONAL 0042 ATLANTICO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 ATLANTICO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 ATLANTICO
OPERARIO CALIFICADO 4169 ATLANTICO
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 ATLANTICO
DIRECTOR REGIONAL 0042 BOGOTA D.C.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 BOGOTA D.C.
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 BOGOTA D.C.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 BOGOTA D.C.
SECRETARIO 4178 BOGOTA D.C.

DENOMINACION DEL CARGO cODIGO
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Continuacién de la Resoluciéon. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

s . No. DE UBICACION
DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | ot coo GEDGRAFICA

SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 1 BOGOTA D.C.
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 BOLIVAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 BOLIVAR
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16 BOLIVAR
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 BOLIVAR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 BOLIVAR
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 BOLIVAR
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 BOYACA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 BOYACA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 20 BOYACA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 BOYACA
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 CALDAS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 CALDAS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 CALDAS
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 CALDAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 CALDAS
SECRETARIO 4178 14 CALDAS
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 CAQUETA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 CAQUETA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09 CAQUETA
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16 CAQUETA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 CAQUETA
OPERARIO CALIFICADO 4169 10 CAQUETA
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 CASANARE
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 CASANARE
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 CASANARE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09 CASANARE
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16 CASANARE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 CASANARE
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 CASANARE
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 CAUCA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 CAUCA
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 CAUCA
OPERARIO CALIFICADO 4169 12 CAUCA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 CAUCA
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 CESAR
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Continuacion de la Resolucion. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” "Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social””

2 X No. DE UBICACION
DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | ot oo GEOGRAFEICA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 CESAR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 1 CESAR
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 CHOCO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 CHOCO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09 CHOCO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 CHOCO
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 CHOCO
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 CORDOBA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 CORDOBA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 CORDOBA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 CORDOBA
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 CUNDINAMARCA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 CUNDINAMARCA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 CUNDINAMARCA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 CUNDINAMARCA
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 GUAINIA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09 GUAINIA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 GUAINIA
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 GUAVIARE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 08 GUAVIARE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 GUAVIARE
SECRETARIO 4178 14 GUAVIARE
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 HUILA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 HUILA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 HUILA

TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 HUILA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 HUILA
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 LA GUAJIRA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 LA GUAJIRA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 LA GUAJIRA
SECRETARIO 4178 14 LA GUAJIRA
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 MAGDALENA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 MAGDALENA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 MAGDALENA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 MAGDALENA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 MAGDALENA
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DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO | O P SEUCRA ek
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 1 MAGDALENA MEDIO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 MAGDALENA MEDIO
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 09 1 MAGDALENA MEDIO
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 1 MAGDALENA MEDIO
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 META
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 META
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 1 META
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 1 META
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 1 META
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 1 META
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 NARINO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 2 NARINO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 1 NARINO
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16 1 NARINO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 1 NARINO
OPERARIO CALIFICADO 4169 12 1 NARINO
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 1 NARINO
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 NORTE DE SANTANDER
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 15 1 NORTE DE SANTANDER
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 2 NORTE DE SANTANDER
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11 1 NORTE DE SANTANDER
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 1 NORTE DE SANTANDER
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 1 NORTE DE SANTANDER
SECRETARIO 4178 14 1 NORTE DE SANTANDER
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 PUTUMAYO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 16 1 PUTUMAYO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 PUTUMAYO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11 1 PUTUMAYO
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 1 PUTUMAYO
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 1 PUTUMAYO
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 1 QUINDIO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 QUINDIO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 1 QUINDIO
OPERARIO CALIFICADO 4169 12 1 QUINDIO
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 1 QUINDIO
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 RISARALDA
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Continuacién de la Resolucién. "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 02872 del 7
de diciembre de 2021” “Por la cual se distribuyen los cargos de la planta de personal global del
Departamento Administrativo para la prosperidad Social™” )
DENOMINACION DEL CARGO c6DI1GO | GRADO | MO DF G”%‘g:ﬁf:?&
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 21 1 RISARALDA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 RISARALDA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 1 RISARALDA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 1 RISARALDA
SECRETARIO 4178 14 1 RISARALDA
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 1 SAN ANDRES
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 SAN ANDRES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 1 SAN ANDRES
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 SANTANDER
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 SANTANDER
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 1 SANTANDER
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 1 SANTANDER
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 1 SANTANDER
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 SUCRE
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 SUCRE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11 1 SUCRE
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 18 1 SUCRE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 1 SUCRE
SECRETARIO 4178 14 1 SUCRE
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 TOLIMA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 20 1 TOLIMA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 TOLIMA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13 1 TOLIMA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 2 TOLIMA
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 1 URABA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 URABA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 1 URABA
SECRETARIO 4178 14 1 URABA
DIRECTOR REGIONAL 0042 15 1 VALLE DEL CAUCA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 VALLE DEL CAUCA
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16 1 VALLE DEL CAUCA
OPERARIO CALIFICADO 4169 12 1 VALLE DEL CAUCA
SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 1 VALLE DEL CAUCA
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 1 VAUPES
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11 2 VAUPES
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 16 1 VAUPES
17
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DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO E:ngCE)S GUE%I((;:::?SA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 1 VAUPES
DIRECTOR REGIONAL 0042 13 1 VICHADA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 14 1 VICHADA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 14 1 VICHADA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 1 VICHADA

w

Articulo 10. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica
en lo pertinente la Resolucion No. 02872 del 7 de diciembre de 2021, modificada mediante
la Resolucion No. 00437 del 7 de marzo de 2022.

PUBLIQUESE, COMUNfQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los

El DIRECTOR (E) DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PA
SOCIAL.

PROSPERIDAD

PIERRE EUGENIO GARCIA JACQUIER

Aprobd: Julidn Andrés Prada Betancou,
Revisé: Edward Kenneth Fuentes Pér
Proyecto: Walther Alonso Bernal Pef W
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