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PLAN ANUAL DE AUDITORIAS, ASESORIAS, ACOMPANAMIENTOS, SEGUIMIENTOS E INFORMES DE LEY - PASI - VIGENCIA 2020

Codigo: F-CI-9

SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Versién: 04

Objetivo del Plan:

Establecer las actividades de aseguramiento, asesoria y seguimiento que en marco de los roles asignados realizara el equipo de control interno para agregar valor y mejorar las operaciones de la entidad, ayudando a cumplir sus objetivos mediante la aplicacion de un enfoque sistematico e
independiente para evaluar y buscar la mejora continua de los procesos de gestion de riesgos, control y gobierno.

Alcance del Plan:

Las actividades de elaboracién de informes determinados por ley, auditorias internas a los procesos, asistencia a comités de la entidad, atencion a entes de control, asesorias, acompafiamientos, entre otros.

Tecnolégicos: Equipos de Cémputo, Internet.

Criterios: Normatividad aplicable segun corresponda, Politicas, Procedimientos, entre otros.
Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno
Recursos: Financieros: Presupuesto asignado

AUDITORIAS INTERNAS

Proceso (s)

Fecha de la Auditoria

o c
Identificacion de la Auditoria Temas y/o Asuntos a Auditar % g g % Auditor Lider Auditor (es) Acompaiiante (s)
Nombre del Proceso f'; '% = s Desde Hasta
[ 1% o ®
@ (%]
8| = &
Direcciones Regionales (Gestién documental, PQRSD, participacion . e .
A-01-2020 ciudadana) 9 ( Q P P Todos los procesos X X X 1-jul-20 4-sep-20 Nhora Ortiz Sanchez Jorge Alberto Garcés Rueda
A-02-2020 Sistema Gestion de Seguridad de la Informacion Direccionamiento estratégicoy | X X 31-ul-20 31-ago-20 Cesar Augusto Aldana Cabanzo Jaber Seir Loaiza Mancipe
demas procesos involucrados
A-03-2020 Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién - PETI D|re(:f:|onam|ento 'estrateglco Y X X 1-sep-20 30-sep-20 Cesar Augusto Aldana Cabanzo Jaber Seir Loaiza Mancipe
demas procesos involucrados
Direccionamiento estratégico
A-04-2020 Sistema de Gestion (ambiental y seguridad y salud en el trabajo - COPASS) Gestidn de Talento Humano X X 1-jul-20 31-jul-20 Ricardo Orlando Duran Ascarate Olga Lucia Gomez Carrillo
(demas procesos involucrados)
A-05-2020 Informacion Financiera de la Entidad (conforme a muestra seleccionada) Todos los procesos X X X X 16-oct-20 30-nov-20 Wilson Ernesto Albarracin Gomez Olga Lucia Gémez Carrillo

AUDITORIAS ADICIONALES

Identificacion de la Auditoria

Temas y/o Asuntos a Auditar

Proceso (s)

Fecha de la Auditoria

Nombre del Proceso

Estratégico
Misional
Soporte

Evaluacion

Desde

Hasta

Auditor Lider

Auditor (es) Acompaiiante (s)

Nota: Se registran aquellas auditorias que surjan por requerimiento, necesidad institucional o producto de seguimientos realizados.
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SEGUIMIENTOS A PLANES DE MEJORAMIENTO VIGENCIA (ANO VIGENCIA ANTERIOR)

Identificacién del

ID Informe de Auditoria al cual se le

Fecha del Seguimiento

Funcionario (s) designado para el

T . . Alcance Proceso(s) Objetivo (s) del Seguimiento L
Seguimiento realizara seguimiento Desde Hasta seguimiento
S-01-2020 16-abr-20 19-jun-20
A-03-2019 Gestion de Administracion Logistica
S-02-2020 1-oct-20 30-nov-20
S-03-2020 16-abr-20 19-jun-20
A-04-2019 Gestion Financiera
S-04-2020 1-oct-20 30-nov-20
$-05-2020 A-05-2019 Gestion de Talento Humano 16-abr-20 19-jun-20
S-06-2020 16-abr-20 19-jun-20
A-06-2019 Gestion del Talento Humano
$-07-2020 1-oct-20 30-nov-20 Verificar el cumplimiento y la efectividad de
$-08-2020 16-abr-20 19-un-20 las acciones establecidas en los planes de
A-09-2019 Participacion y Servicio al Ciudadano mejoramiento para el cierre de los hallazgos ) ' )
$-09-2020 Aspectos verificados en la auditoria 1-0ct-20 30 20 producto de los informes de auditoria. Freddy Sebastian Velandia Sanabria
e c§rrespondiente segin informe y -oct- -nov- con el apoyo de los profesionales de la OCI
e X . Realizar seguimiento a las exposiciones al requeridos para cada seguimiento, de
$-10-2020 A10-2019 planes de mejoramiento Gestién de Informacién 16-abr-20 19-un-20 riesgo relevantes identificadas en los acuerdo a la experticia técnica
S-11-2020 Gestion de Tecnologia 1-0ct-20 30-nov-20 informes de auditoria, conceptuar sobre los
controles y las acciones tomadas al respecto
$-12-2020 16-abr-20 19-jun-20 y si se materializé o no algun tipo de riesgo.
A-11-2019 Gestion del Talento Humano
S-13-2020 1-oct-20 30-nov-20
S-14-2020 A-13-2019 Direccionamiento Estratégico 16-abr-20 19-jun-20
$-15-2020 A-14-2019 Gestion para la Inclusion Social 16-abr-20 19-jun-20
$-16-2020 A-15-2019 Gestion para la Inclusion Social 16-abr-20 19-jun-20
S-17-2020 16-abr-20 19-jun-20
A-17-2019 Gestion Documental
S-18-2020 1-oct-20 30-nov-20

Si realizado el primer seguimiento se da el cierre total de las acciones, se daran por culminados los demas seguimientos programados, lo cual se registrara en el formato correspondiente.
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SEGUIMIENTOS A PLANES DE MEJORAMIENTO OTRAS VIGENCIAS

Identificacién del
Seguimiento

ID Informe de Auditoria al cual se le
realizara seguimiento

Alcance

Proceso (s)

Fecha del Seguimiento

Objetivo (s) del Seguimiento

Funcionario (s) designado
para el seguimiento

Desde Hasta
§-19-2020 Direccionamiento Estratégico 16-abr-20 19-jun-20
A-06-2018 Tecnologias de la Informacion
S-20-2020 9 1-oct-20 30-nov-20
S-21-2020 16-abr-20 19-jun-20
A-07-2018 Gestién de Tecnologia
S-22-2020 1-oct-20 30-nov-20
§-23-2020 A-12-2018 Participacion y Servicio al Ciudadano 16-abr-20 19-jun-20
$-24-2020 Gestion Documental 1-00t-20 30-nov-20
S-25-2020 16-abr-20 19-jun-20
A-13-2018 Gestion para la Inclusién Social
S-26-2020 1-oct-20 30-nov-20
S-27-2020 16-abr-20 19-jun-20
A-15-2018 Gestion de Adquisicion de Bienes y Servicios
S-28-2020 1-oct-20 30-nov-20
S-29-2020 16-abr-20 19-jun-20 Verificar el cumplimi i
- plimiento y la efectividad de
AIG-SDO-GIT-GD-20-2017 Gestién Documental las acciones establecidas en los planes de
§-30-2020 1-oct-20 30-nov-20 mejoramiento para el cierre de los hallazgos
S-31-2020 Aspectos verificados en la auditoria 16-abr-20 19-jun-20 producto de los informes de auditoria. Freddy Sebastian Velandia Sanabria
AC-DR14-18-2017 correspondiente, segun informe y Todos los procesos . - - conel apoyo de los profesmnale_s de la OCI
S-32-2020 Planes de Meioramiento 1-00t-20 30-nov-20 Realizar seguimiento a las exposiciones al requeridos para cada seguimiento, de
1 riesgo relevantes identificadas en los acuerdo a la experticia técnica
$-33-2020 16-abr-20 19-iun-20 informes de auditoria, conceptuar sobre los
AC-SDF PPE-02-2016 Gestién Financiera 1 controles y las acciones tomadas al respecto
$-34-2020 1-0ct-20 30-nov-20 y si se materializé o no algun tipo de riesgo.
S-35-2020 16-abr-20 19-jun-20
AC-SDC-07-2016 Gestion de Adquisicion de Bienes y Servicios
S-36-2020 1-oct-20 30-nov-20
S-37-2020 16-abr-20 19-jun-20
AC-DR06-19-2016 Todos los procesos
S-38-2020 1-oct-20 30-nov-20
S-39-2020 16-abr-20 19-jun-20
AC-DR31-26-2016 Todos los procesos
S-40-2020 1-oct-20 30-nov-20
S-41-2020 16-abr-20 19-jun-20
AC-DR34-36-2016 Todos los procesos
S-42-2020 1-oct-20 30-nov-20
S-43-2020 16-abr-20 19-jun-20
AC-DR25-33-2016 Todos los procesos
S-44-2020 1-oct-20 30-nov-20

Para efectos de realizar los seguimientos, en caso de estar todos los hallazgos cerrados en el primer seguimiento, se procedera a archivar y no se realizara el segundo.
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INFORMES DE LEY
No. o Fecha de presentacion Normatividad Funcionario (s)'qesignado (s) para la Destinatario
del Informe elaboracién del Informe
Reporte Cuenta Anual Consolidada vigencia 2019 ” . . . w " . . .
1 Sistema de Rendicion Electrénica de la Cuenta e Informes — SIRECI 3-mar-20 Resolucion 7350 del 29 de noviembre de 2013 - Contraloria General de Republica ﬁ?fﬂf{:ﬁii&f?ﬂzﬁgﬁz Contraloria General de la Republica
2 enero
3 febrero
4 marzo
5 abril
6 mayo
7 Gestion Contractual junio . . - .
Sistema de Rendicion Electronica de la Cuenta e Informes — SIRECI Resolucién Reglan’\er_ltarla Orgamga No 0033 del l()’2—Ago§t9-2019 de la Contraloria Alex Hernando Lépez Lopez Contraloria General de la Republica
8 julio General de la Republica, que modifica la Resolucién Organica No 7350 de 2013
9 agosto
10 septiembre
1 octubre
12 noviembre
13 diciembre
14 Informe de Evaluacion de Efectividad de las Acciones del Plan de 30-jun-20 Resolucion Organica 7350 de 2013-Nov-29 _Alex Hernando Lopez'Lopgz Contraloria General de la Republica
) . I X Wilson Ernesto Albarracin Gémez . X L
Mejoramiento Institucional CGR Circular 05 de CGR de 11-mar-19 P, X Institucional- Direccion General
15 27-nov-20 Olga Lucia Gémez Carrillo
16 L . : T 29-ene-20 Alex Hernando Lépez Lépez
. Segwmle_nt_c? Plan de'MeJoramlento Institucional CGR Resolucion 7350 de la CGR del 29 de noviembre de 2013 Wilson Ernesto Albarracin Gémez Oficina de Control Interno
Sistema de Rendicion Electrénica de la Cuenta e Informes — SIRECI . . . X
17 10-jul-20 Olga Lucia Gémez Carrillo
Reporte Formulacion Planes de Mejoramiento Alex Hernando Lopez Lépez
18 Auditorias CGR vigencia 2019 julio - agosto Resolucién 7350 de la CGR del 29 de noviembre de 2013 Wilson Ernesto Albarracin Gémez Contraloria General de la Republica
(Financiera y Desempefio) Olga Lucia Gémez Carrillo
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Informe de Evaluacion de Control Interno Contable

1. Ley 87 de Noviembre 29 de 1993, "por la cual se establecen normas para el ejercicio del
control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones".
2. Decreto 1499 de Septiembre 11 de 2017 "Por medio del cual se modifica el Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado
con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015".

3. Manual Operativo MIPG.

4. Decreto 648 de Abril 19 de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico de Sector de la Funcion Publica".

5. Decreto 1083 de Mayo 26 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica"

6. Resolucion 693 de Diciembre 6 de 2016, expedida por la Contaduria General de la

Juan Manuel Montafiez Parra

Contaduria General de la Nacion

19 vigencia 2019 5-mar-20 Nacion. Freddy Sebastian Velandia Sanabria CHIP

7. Resolucion 533 de Octubre 8 de 2015, expedida por la Contaduria General de la Nacion.

8. Resolucion 193 del 5 de mayo de 2016, expedida por la Contaduria General de la

Nacion.

9. Resolucion 523 del 19 de Noviembre de 2018, expedida por la Contaduria General de la

Nacion.

10. Circular 003 del 19 de Noviembre de 2018, expedida por la Contaduria General de la

Nacion.

11. Instructivo 001 del 18 de Diciembre de 2018, expedido por la Contaduria General de la

Nacion.

12. Demas normatividad vigente.

1. Decreto 1499 de Septiembre 11 de 2017 "Por medio del cual se modifica el Decreto

1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado

con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015".

2. Manual Operativo MIPG. Contraloria General de la Republica
20 Informe de Personal y Costos - Anual 30-may-20 3. Decreto 648 de Abril 19 de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de Armando Luis Arroyo Garcia Contraloria Delegada para Economia y

2015, Reglamentario Unico de Sector de la Funcién Publica".

4. Resoluciéon Reglamentaria Organica REG-ORG 0007 de Junio 9 de 2016, Titulos | y VI,
de la contraloria General de la Republica.

5. Resolucion Ejecutiva 65 de 2020 CGR.

6. Demas normatividad vigente.

Finanzas Publicas
Contaduria General de la Republica - CHIP

Sc>

Pag.5



PLAN ANUAL DE AUDITORIAS, ASESORIAS, ACOMPANAMIENTOS, SEGUIMIENTOS E INFORMES DE LEY - PASI - VIGENCIA 2020 Cadigo: F-CI-9

La equidad

esde todos | Social |

SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Version: 04

1. Ley 87 de Noviembre 29 de 1993, "por la cual se establecen normas para el ejercicio del
21 10-feb-20 control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones".
2. Decreto 111 de Enero 15 1996, se conforma el estatuto organico del presupuesto.

3. Decreto 4836 de Diciembre 21 de 2011 "por el cual se reglamentan normas organicas
del presupuesto y se modifican los Decretos 115 de 1996, 4730 de 2005, 1957 de 2007 y

2844 de 2010, y se dictan otras disposiciones en la materia.

4. Decreto 1499 de Septiembre 11 de 2017 "Por medio del cual se modifica el Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado
con el Sistema de Gestidn establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015".

22 23-abr-2020 5. Manual Operativo MIPG.

6. Decreto 648 de Abril 19 de 2017 "Por el cual se madifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico de Sector de la Funcién Publica".

7. Decreto 1068 de Mayo 26 de 2015 con sus adiciones y modificaciones "Por medio del Wilsén Ernesto Albarracin Gémez

Informe Cuantitativo de Ejecucion Presupuestal

cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico". Alta direccion Prosperidad Social

8. Decreto 2094 de Diciembre 22 de 2016 " Por el cual se modifica la estructura del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad Social.

23 21-jul-20 9. Ley 1940 de Noviembre 26 de 2018 "Por la cual se decreta el Presupuesto de Rentas y
Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 1 de Enero al 31 de
Diciembre de 2019".

10. Decreto 2467 de Diciembre 28 de 2018 "Por el cual se liquida el Presupuesto General

de la Nacién para la vigencia fiscal de 2019, se detallan las apropiaciones y se clasifican y
definen gastos".

11. Guia rol de las unidades u oficinas de Control Interno, auditoria interna o quien haga
sus veces.

12. Demas normatividad que sea promulgada y que afecte el presupuesto de Prosperidad
Social para la vigencia 2018.

24 20-oct-20

25 7-feb-20

1. Ley 863 de Diciembre 29 de 2003, en su Articulo 58, "Por la cual se establecen normas
26 6-mar-20 tributarias, aduaneras, fiscales y de control para estimular el crecimiento econémico y el
saneamiento de las finanzas publicas".

2. Decreto 1499 de Septiembre 11 de 2017 "Por medio del cual se modifica el Decreto

27 15-abr-20 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado
con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015".
28 12-may-20 3. Manual Operativo MIPG.
4. Decreto 648 de Abril 19 de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
29 12-jun-20 2015, Reglamentario Unico de Sector de la Funcién Publica".
Informe de Convenios de Cooperacién y Asistencia Técnica 5. Decreto 4660 de Noviembre 29 de 2007 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Jairo Cifuentes Olarte Subdireccion de Fiscalizacion Tributaria de
) "por medio del cual se reglamenta el articulo 58 de la Ley 863 de 2003" en su Articulo 1. Armando Luis arroyo Garcia (marzo) Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN
30 13-jul-20 6. Resolucion Numero 000068 de Octubre 28 de 2016 "Por la cual se establece el grupo de
obligados a suministrar a la U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN,
31 11-ago-20 por el afio gravable 2017, la informacion tributaria establecida en los articulos 623, 623-2
(sic), 623-3, 624, 625, 627, 628, 629, 629-1, 631, 631-1, 631-2, 631-3 y 633 del Estatuto
32 14-sep-20 Tributario, en el articulo 2.8.4.3.1.2 del Decreto 1068 de 2015 - Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico y en el articulo 58 de la Ley 863 de
2003 y en el Decreto 4660 de 2007, se sefiala el contenido, caracteristicas técnicas para la
33 13-oct-20 presentacion y se fijan los plazos para la entrega.
7. Demas normatividad vigente.
34 12-nov-20
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1. Decreto 1499 de Septiembre 11 de 2017 "Por medio del cual se modifica el Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado
35 19-mar-20 con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015".

2. Manual Operativo MIPG.

Informe de los contratos o convenios vigentes que hayan suscrito con 3. Decreto 648 de Abril 19 de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de

terceros para la Administracién de Recursos, - Direccion General de 2015, Reglamentario Unico de Sector de la Funcion Publica". Jairo Cifuentes Olarte Direccion General del Presupuesto del

Presupuesto del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico "MHCP" 4. Decreto 1068 de Mayo 26 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Armando Luis arroyo Garcia (marzo) Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico” ... en su capitulo 3, Seccion 1,

36 24-jul-20 Articulo 2.8.4.3.1.1 ..."Envio de informacioén de contratos y convenios con terceros para la
administracion de recursos”.

5. Demas normatividad vigente.

1. Ley 901 de Julio 26 de 2004 "Por medio de la cual se prorroga la vigencia de la Ley 716
de 2001, prorrogada y modificada por la Ley 863 de 2003 y se modifican algunas de sus
disposiciones".

2. Decreto 3361 de Octubre 14 de 2004 "por el cual se reglamenta el paragrafo 3° del

37 9-jun-20 articulo 4° de la Ley 716 de 2001, prorrogada y modificada por el articulo 2° de la Ley 901
de 2004".

3. Ley 1066 de Julio 29 de 2006 " Por la cual se dictan normas para la normalizacion de la
cartera publica y se dictan otras disposiciones".

4. Ley 1266 de Diciembre 31 de 2008 "por la cual se dictan las disposiciones generales del
habeas data y se regula el manejo de la informacién contenida en bases de datos

- ) g e - . . Jairo Cifuentes Olarte Contaduria General de la Nacion
personales, en especial la financiera, crediticia, comercial, de servicios y la proveniente de

Informe de la Relacion de Acreencias a favor de la entidad, pendientes de

pago-Informacién del Boletin de Deudores Morosos del Estado (BDME) Armando Luis arroyo Garcia (marzo) CHIP

terceros paises y se dictan otras disposiciones"...en su Articulo 2,Numerales 5 y 6.

5. Sentencia C-1083 de 2005 "Declara inexequibles los incisos 2° y 4° del paragrafo 3° del
articulo 2° de la ley 901 de 2004 y declara inexequibles los incisos 1°, 3° y 5° del paragrafo
3° del articulo 2° de la ley 901 de 2004.

6. Decreto 3361 de 2004: "Por el cual se reglamenta el paragrafo 3° del articulo 4° de la
38 9-dic-20 Ley 716 de 2001, prorrogada y modificada por el articulo 2° de la Ley 901 de 2004".

7. Resolucién No. 037 del 5 de febrero de 2018: Por medio de la cual se fijan los
parametros para el envio de informacién a la UAE Contaduria General de la Nacion
relacionada con el Boletin de Deudores Morosos del Estado (BDME).

8. Demas normatividad vigente.

1. Decreto 1499 de Septiembre 11 de 2017 "Por medio del cual se modifica el Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado
con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015".

2. Manual Operativo MIPG.

3. Decreto 648 de Abril 19 de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico de Sector de la Funcion Publica".

4. Decreto 1068 de Mayo 26 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico" ... en su Capitulo 3, Seccion 1,
Articulo 2.8.4.3.1.2 ..."Envio de informacion a la DIAN"... Jairo Cifuentes Olarte Direccién de Impuestos y Aduanas

39 19-mar-20

Informe correspondiente a los pagos efectuados con cargo a los recursos

entregados para la administracion por terceros.-Direccion de Impuestos y

: " N 5. Resolucion Numero 000068 de Octubre 28 de 2016 "Por la cual se establece el grupo de Armando Luis arroyo Garcia (marzo) Nacionales- DIAN
Aduanas Nacionales "DIAN

obligados a suministrar a la U.A.E. Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN,
por el afio gravable 2017, la informacion tributaria establecida en los articulos 623, 623-2
(sic), 623-3, 624, 625, 627, 628, 629, 629-1, 631,

631-1, 631-2, 631-3 y 633 del Estatuto Tributario, en el articulo 2.8.4.3.1.2 del Decreto
1068 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico y en el
articulo 58 de la Ley 863 de 2003 y en el Decreto 4660 de 2007, se sefiala el contenido,
caracteristicas técnicas para la presentacion y se fijan los plazos para la entrega.

6. Demas normatividad vigente.

40 24-jul-20
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41 30-mar-20 1. Ley 87 de Noviembre 29 de 1993, "por la cual se establecen normas para el ejercicio del
control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones".
2. Ley 1712 de Marzo 6 de 2014 "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones."
42 22-may-20 3. Decreto 1737 de Agosto 21 de 1998 "por el cual se expiden medidas de austeridad y
eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncién de compromisos por parte de Armando Luis arroyo Garcia (marzo)
Seguimiento a las Directrices de Austeridad, Economia y Eficiencia del las entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico” Juan Manuel Montafiez Parra Alta Direccién Prosperidad Social
Gasto Publico 4. Decreto 984 de Mayo14 de 2012 "Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737
de 1998."
43 17-jul-20 5. Decreto 1068 de Mayo 26 de 2015 con sus adiciones y modificaciones "Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico".
6. Directiva Presidencial No 09 de Noviembre 09 de 2018 "Directrices de Austeridad".
7. Demas normatividad que sea promulgada y que afecte el presupuesto de Prosperidad
44 16-oct-20 Social para la vigencia 2018.
Conforme al Decreto No. 1068
de 2015 del Ministerio de 1. Decreto 1068 de Mayo 26 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Hacienda, articulo 2.8.5.12.  |Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito PUblico". Titulo 5 " Constitucién y
45 Arqueos de Cajas Menores Registro de Operaciones. La |funcionamiento de las cajas. Freddy Sebastian Velandia Sanabria Cajas Menores Constituidas en la Vigencia
Oficina de Control Interno 2. Resolucién Constitucién Caja Menor Vigencia 2020, Subdireccion de Operaciones.
realizara los arqueos de caja [3. Demas Normatividad Vigente.
menor de manera sorpresiva.
46 Arqueos de chequeras segundo semestre 2020 gz;:aeﬁe‘]n?gﬁo%eellw Sag(ifreHdaiiaiLg ypg érziglggsig;,él se expide el Decreto Unico Freddy Sebastian Velandia Sanabria Subdireccién Financiera
Carlos Andrés Camacho Carrillo
47 16-ene-20 Ximena Andrea Perico Sanchez
Decreto 2641 de 2012, por el cual se reglamentan los articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de . . .
} " . A . . ’ Olga Lucia Gémez Carrillo
2011. Articulo 5". EI mecanismo de seguimiento al cumplimiento de las orientaciones y (Informe de seguimiento a la Estrategia
48 Seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano -PAAC 15-may-20 obligaciones derivadas del mencionado documento, estara a cargo de las oficinas de Institucional de Rendicion de Cuentas - Direccién General de Prosperidad Social
control interno, para lo cual se publicara en la pagina web de |a respectiva entidad, las nst UCI.on.a © S
actividades realizadas, de acuerdo con pardmetros establecidos Manual Unico de Rendicién de Cuentas y
! ’ Circular Conjunta No. 100-006 del 20 de
49 14-sep-20 diciembre de 2019 Rendicién de Cuentas del
Acuerdo de Paz)
50 14-ene-20 Carlos Andrés Camacho Carrillo
Seguimiento y Evaluacion de efectividad al Mapa de Riesgos Institucional Ley 1474 de 2011 Juan Manuel Montafiez Parra . .. . .
51 (Riesgos de Gestion, corrupcion y Seguridad Digital) 15-may-20 Decreto 124 del 2016 Cesar Augusto Aldana Cabanzo Direccién General de Prosperidad Social
! Guia para la Gestion de Riesgos de Corrupcion 2015. Jaber Seir Loaiza Mancipe
53 14-sep-20 Ricardo Orlando Duran Ascarate
Ley 87 de 1993. Articulo 2 literal d
Ley 909 del 2004. Articulo 39
Decreto 1227 de 2005 Nhora Ortiz Sanchez Dependencias Entidad
54 Evaluacién Institucional por Dependencias 31-ene-20 Circular 4 de 2005- Funcion Publica Jaber Seir Loaiza Mancipe Direccion General

Circular 05 de 2005 CNSC.
Decreto 648 de 2017. Articulo 16
Acuerdo 565 de 2016. Articulo 17

Jairo Cifuentes Olarte

Publicacioén en la pagina WEB
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Sistema Integrado de Informacién Financiera- SIIF Nacion (Cumplimiento de

1. Decreto 1499 de Septiembre 11 de 2017 "Por medio del cual se modifica el Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado
con el Sistema de Gestidn establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015".

2. Manual Operativo MIPG.

3. Decreto 648 de Abril 19 de 2017 "Por el cual se madifica y adiciona el Decreto 1083 de

Representante Legal de la Entidad u

55 o . ; P 15-oct-20 2015, Reglamentario Unico de Sector de la Funcién Publica". Juan Manuel Montafiez Parra Organismo Respectivo /Copia a la
politicas de operacion y seguridad del SIIF Nacién) 4. Decreto 1068 de Mayo 26 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Administracién SIIF
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico".
5. Circular Externa 040 de Octubre 29 de 2015 del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico " Cumplimiento de Politicas de Operacion y Seguridad del SIIF Nacién".
6. Demas normatividad vigente.
56 Informe de Evaluacion Independiente del Estado del Sistema de Control 31-ene-20 Articulo No 9 Ley 1474 de 2011 Liz Milena Garcia Rodriguez Publicacion Pagina Web de la Entidad
Interno . Circular Externa No. 100 - 006 de 2019 - DAFP 9 9
57 30-jul-20
Circular E- 06 de 26 de Diciembre de 2019 expedida por la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado y especificamente a lo ordenado el articulo 2.2.3.4.1.14 del Decreto
58 28-feb-20 1069 de 2015 el cual establece que "Los Jefes de Control Interno de cada entidad
verificaran el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
e an o - S capitulo...(Capitulo 4 - Informacién Litigiosa del Estado)... a través de los procedimientos Carlos Andrés Camacho Carrillo
Informe de Verificacion Sistema Unico de Gestion e Informacion Litigiosa del ) N . . . » . -
N internos que se establezcan y de conformidad con los protocolos establecidos por la Jorge Alberto Garcés Rueda Direccion Nacional de Defensa Juridica
Estado Ekogui . L L ” . . . . .
Direccién de Gestion de Informacion de la Agencia y enviaran semestralmente a la Ximena Andrea Perico Sanchez
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, certificacion sobre el resultado de la
59 31-ago-20 verificacion, sin perjuicio de las acciones que se estimen pertinentes dentro de los planes
de mejoramiento institucionales para asegurar calidad de la informacion contenida en el
Sistema"
Seguimiento y verificacion al Plan de Mejoramiento Archivistico-Archivo
60 General de la Nacion "Orden de cumplimiento y actividades establecidas en 30-abr-20 Nhora Ortiz Sanchez
el Plan de Mejoramiento archivistico (PMA) del Departamento Administrativo Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura No. 1080 del 26 de mayo de 2015 . . . . ”
. . L . P . . Jaber Seir Loaiza Mancipe Archivo General de la Nacion
para la Prosperidad Social -DPS, por visita de vigilancia" Tiempo (paragrafo 2 del articulo 2.8.8.4.6) . . .
— s L Fredy Sebastian Velandia Sanabria
61 programado 16 de junio de 2017 (Fecha de inicio PMA) al 31 de diciembre 30-sep-20
de 2023 (Fecha final PMA ajustado)
62 Verificacion, recomendaciones y resultados sobre el cumplimiento de las 16 20 Directiva Presidencia No. 002 de 2002 Cesar Augusto Aldana Cabanzo Di i6n Naci | de D hos de Aut
normas en materia de derecho de autor sobre software -mar- Circular 17 de 2011 - Direccion Nacional de Derechos de Autor Jaber Seir Loaiza Mancipe reccion Raclonal de Lerechos de Autor
63 Informe de verificacion del estado actual de la informacion registrada por 30-jun-20 Cesar Augusto Aldana Cabanzo
Prosperidad Social, en el Sistema de informacion y Gestion de empleo Ley 190 de 1995, el Decreto 1083 de 2015 (Titulo 17 libro 2) y Decreto 484 de 2017. qu: ) X Entidad
- Jaber Seir Loaiza Mancipe
64 Publico (SIGEP) 21-dic-20
65 Seguimiento al cumplimiento de la Circular Presidencial No. 01 del 15 de 12-jun-20 Circular Presidencial No. 01 del 15 de enero de 2019 Cesar Augusto Aldana Cabanzo Entidad

enero de 2019, Obligacion de registro base de datos

Jaber Seir Loaiza Mancipe
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Ley 87 de 1993 "Por la cual se establecen normas para ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones" articulo 12 i).

Ley 1474 de julio 12 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la gestién publica".

Constitucion Politica Colombiana en especial articulos: 1, 2, 13, 20, 23, 74, 79,209, y 270.
66 31-ene-20 Ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones" Articulo 11.
Decreto 103 del 20 de enero de 2015 "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712
de 2014 y se dictan otras disposiciones" Articulo 52.

Ley 1755 del 30 de junio de 2015 "Por medio de la cual se regula el derecho fundamental
de peticién y se sustituye un titulo del cédigo de procedimiento administrativo y de lo

contencioso administrativo". Ley 1757 de 2015 Por la cual se
- . . . dictan disposiciones en materia de promocion y proteccion del derecho de acceso a la o
Informe de seguimiento a Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y ) p . . P ¥ protec Juan Manuel Montafiez Parra . "
informacion publica nacional y se dictan otras disposiciones. Direccién General

Denuncias PQRSD Olga Lucia Gémez Carrillo

Decreto 1078 de 2015. "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. Articulo 2.2.9.1.2.1 TIC
para Servicios

Manual 4.0 Gobierno en linea —Componentes TIC para Servicios.

Resolucion 3564 2015 Expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones de Colombia - MINTIC "Por la cual se reglamentan los articulos
2.1.1.21.1,,2.1.1.2.1.11,2.1.1.2.2.2 y el paragrafo 2 del articulo 2.1.1.3.1.1. Del Decreto
67 31-jul-20 No. 1081 de 2015". Articulo 3 Estandares para publicacion y divulgacion de la informacion -
Anexo 1 Numeral 10.10. Informe peticiones, quejas, reclamos, denuncias y solicitudes de
acceso a la informacion.

Resolucion No 02041 de 2019 Por la cual se establece el Reglamento Interno para el
Tramite de Peticiones, Quejas, Reclamos Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y el fondo de Inversion para la
Paz- FIP y se adoptan otras disposiciones

Ley 581 de 2000. "Por la cual se reglamenta la adecuada y efectiva participacion de la
mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y érganos del poder publico, de

conformidad con los articulos 13, 40 y 43 de la Constitucion".

Informe de Seguimiento al cumplimiento de la Ley 581 de 2000 para la Juan Manuel Montafiez Parra

68 R . S . 31-oct-20 Decreto 648 de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, . Direccion General
vigencia 2019 (Participacion de la mujer) Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica. Jorge Alberto Garcés Rueda
Circular No. 004-2019. Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Aplicacion Ley
581 del 2000 - Ley de Cuotas / Vigilancia Preventiva.
69 Reporte de Cumplimiento diligenciamiento en el Indice de Trasnparencia y 31-ag0-20 Ley de transparencia 1712 de 2014, Decreto 103 del 20 de enero de 2015 y demas Alex Hernando Lépez Lopez Procuraduria General de la Nacion - Indice de

Acceso a la Informacion - ITA normatividad vigente aplicable Transparencia y Acceso a la Informacion.

Ingrid Milay Le6n Tovar
70 Reporte Encuesta Control Interno FURAG 1l 2019 13-mar-20 Circular 100-002 de 2020 Ricardo Orlando Duran Ascarate
Liz Milena Garcia Rodriguez

Departamento Administrativo de la Funcién
Publica

Ley 909 de 2004 articulo 50 numeral 3.

sLey 909 de 2004, Titulo VIII DE LOS PRINCIPIOS DE LA GERENCIA PUBLICAEN LA
ADMINISTRACION

*Decreto 1083 de 2015, Titulo XIll, Gerencia Publica

*Decreto 2094 de 2016, Por el cual se modifica la estructura del Departamento

71 Informe Acuerdos de Gestion de Gerentes Publicos 29-may-20 Administrativo para la Prosperidad Social- Prosperidad Social

*Guia metodolégica para la Gestion del Rendimiento de los Gerentes Publicos — Acuerdos
de Gestion — Enero 2017 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
*Resolucion 00295 del 31 de Enero de 2017, “Por la cual se adopta la metodologia para la
elaboracion, seguimiento y evaluacion de los Acuerdos de Gestion para el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social”.

Nhora Ortiz Sanchez

Jairo Cifuentes Olarte Direccién General
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Verificacion, Seguimiento a la Implementacion de Modelo Integrado de

Circular No. 004 del 07 de marzo de 2019, de la Procuraduria General de la Nacién
Circular Externa No. 005 del 18 de octubre de 2019, del Consejo para la Gestién y el
Desempefio Institucional

Liz Milena Rodriguez Garcia

72 Planeacién y Gestion - MIPG. He;r(;n;lenta FURAG Il . Decreto 1499 de 30-nov-20 Circular Externa No. 100-002 del 7 de marzo de 2020, Departamento Administrativo de la Ricardo Orlando Duran Ascarate Direccion General
: Funcién Publica
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG
73 - . . . . . Liz Milena Garcia Rodriguez Direccion General
Informe de Efectividad Plan de Mejoramiento MIPG (FURAG) 31-jul-20 Modelo Integrado de Planeacién y Gestion . - ”
74 Ricardo Orlando Duran Ascarate Oficina Asesora de Planeacion
Informe de Seguimiento Aplicacion Politicas Contables (insumo informe de . . . Juan Manuel Montafiez Parra .
75 Control Interno Contable) 29-dic-20 Carta Circular No. 003 del 19 noviembre de 2018 Freddy Sebastian Velandia Sanabria Entidad
Reporte a la Secretaria de Transparencia de Ta K . . . . . Carlos Andrés Camacho Carrillo
} X - . Directiva Presidencial No. 01 . .
76 Presidencia de la Republica de posibles actos de Este informe sera preseptado en Jorge Alberto Garcés Rueda Secretaria de Transparencia
L. X 3 caso de ocurrencia del 18 de febrero de 2015. ; ) )
corrupcion o irregularidades Ximena Andrea Perico Sanchez
Seguimiento al cumplimiento de incorporacién de Jévenes y Personas en . Juan Manuel Montafiez Parra . ”
77 Condicién de Discapacidad 16-jun-20 Decreto No0.2365 de 2019 Jorge Alberto Garcés Rueda Direccién General
Seguimiento a lineamientos establecidos en el Régimen de Contabilidad
Publica a efecto de una correcta contabilizacion de los hechos econémicos, Circular Externa No. 001 de 2020.
que se generen producto de los decretos expedidos en razén de los Estados “Decretos expedidos por el Gobierno Nacional con ocasion de las declaratorias de Estado - Direccién General
78 30-oct-20 Juan Manuel Montafiez Parra

de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica y a la informacién reportada
en el formulario adicional COVID - 19 correspondiente a la financiacion y
uso de los recursos destinados a la atencion de la emergencia.

de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica - Aspectos generales a tener en cuenta en
cumplimiento de estos."

Contaduria General de la Nacion

Nota: Y demas informes de ley, que la Oficina de Control Interno deba presentar.
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OTROS INFORMES OCI

No. o Fecha de presentacion Normatividad Funcionario (s)'qemgnado (s) para la Destinatario
del Informe elaboracién del Informe
1 17-feb-20
: e s v
Seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios - PAABS - Art. 4,6 y 7 del decreto 1510 de 2013 compilado en el decreto 1082 de 2015 -org : ) Secretaria General
3 31-iul-20 Ximena Andrea Perico Sanchez
! Freddy Sebastian Velandia Sanabria
4 31-oct-20
- . e Verificar el seguimiento y control de las fichas EBI (Estadisticas Basicas de Inversion) de Wilson Ernesto Albarracin Gémez h L
5 Seguimiento Fichas EBI- Proyectos de Inversion 18-sep-20 la Entidad. Freddy Sebastian Velandia Sanabria Direccién General
6 17-abr-20
7 Informe de Responsabilidad Fiscal 17-jul.-20 Generar informe de reporte de responsabilidades fiscales segun PQRS informados Jorge Alberto Garcés Rueda Subdireccion Financiera
8 19-oct-20
9 31-mar-20
Informe de Seguimiento a Denuncias a entes de Control- Red Anticorrupcion . Analizar causas frecuentes y acciones de la Entidad frente a las denuncias presentadas Carlos Andrés Cama(;ho Carrillo Comité de Control Interno y Contraloria
10 o S 31-jul-20 . Jorge Alberto Garcés Rueda »
para reportar al Comité de Coordinacion de Control Interno por los ciudadanos X : ) General de la Nacion
Ximena Andrea Perico Sanchez
1 30-nov-20
12 Informe de seguimiento a Procesos Disciplinarios 16-oct-20 Ley 734 de 2002 y Ley 1952 del 28 de Enero de 2019 40rge Alberto Garges R}Jeda Direccion General
Ximena Andrea Perico Sanchez
Carlos Andrés Camacho Carrillo
13 Informe de seguimiento a procesos que cursan contra la Entidad 31-oct-20 Verificar la gestion de los procesos que cursan en contra de la Entidad Jorge Alberto Garcés Rueda Oficina Asesora Juridica
Ximena Andrea Perico Sanchez
14 30-abr-20
15 Informes de seguimiento al Plan de Accion Institucional vigencia 2020 31-jul-20 B.aJO eI_ rol de prevencién recomendaciones y avances al Plan de Accion Institucional Nhora QI’tIZ Sanchez Oficina Asesora de Planeacion
vigencia 2020 Jairo Cifuentes Olarte
16 30-oct-20
17 Seguimiento Planeacién Estratégica Institucional 15-dic-20 Seguimiento Informe de Ejecucion Estratégica Institucional 2020 Nhora sz Sanchez Direccién General
Jairo Cifuentes Olarte
Decreto 2094 de 2016. _ Direccion General
» Direccionamiento Estratégico
Resolucion 237 de 2019. L. . ”
" L. Gestidn y Articulacion de Oferta
- e . . - Modelo Integrado de Planeacién y Gestion. Cesar Augusto Aldana Cabanzo ) -
18 Informe de seguimiento y verificacion al Proyecto de Equidad Digital 9-oct-20 > . Y ) ) X Gestion de Acompafiamiento
Documentacion Proyecto Equidad Digital Jaber Seir Loaiza Mancipe - . -
- o Gestion para la Inclusién Social
Manual de Gobierno Digital " R -
. o " Atencion al Ciudadano y Gestion de
y demas normatividad vigente .
Informacion
- Verificar la gestion de los procesos contractuales convocados y los contratos suscritos Carlos Andrés Camacho Carrillo . L.
Informe de seguimiento a los Procesos Contractuales adelantados en la . . . . . L . Direccién General
19 . ) 10-jun-20 durante la declaratoria de emergencia decretada por el gobierno nacional con ocasion de Jorge Alberto Garcés Rueda .
Vigencia 2020. . N X N ) Secretaria General
la pandemia por el Covid 19. Ximena Andrea Perico Sanchez
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Verificar la gestion la Entidad frente a la ejecucién contractual dirigida a dar cumplimiento
a los programas misionales y a los gastos de funcionamiento revisando lo ejecutado por

20 10-jul-20 o 8 ° X i ,
algunas areas involucradas y ademas asuntos que se relacionan con la misma, asi:
Direccion de Infraestructura Social y Habitat. Jorge Alberto Garcés Rueda Direccion General
Informe de seguimiento a la Gestion Contractual de la Entidad. Valoracién de efectividad a lineamientos manual de contratacion. Wilson Ernesto Albarracin Gémez Secretaria General
Obras inconclusas y legalizaciones pendientes. Ximena Andrea Perico Sanchez Areas involucradas
Contratos y convenios sin liquidar vigencias anteriores al afio 2018.
21 30-nov-20 Direccién de Inclusion Productiva.
Ejecucion Contractual Centro de Contacto - Participacion Ciudadana.
2 Seguimiento a la Ruta de I_a Sgperaaon de la pobr_e'za, Estrategia Unidos, 30-sep-20 Verificar la implementacion de la Ruta de la Pobreza y Mesa de Equidad en la Entidad Freddy Sebast_lan \{elandla S_anabna D|reccnor_1 General
Focalizacion, controles y gestion Olga Lucia Gémez Carrillo Entidad
Sistemas de informacion misionales y administrativos de la entidad (Nivel
23 Nacional) 30 20 Verificar Licenciamiento, continuidad de negocio, proyecto de gestion de la demanda y Cesar Augusto Aldana Cabanzo Entidad
Licenciamiento, continuidad de negocio, proyecto de gestion de la demanda -Sep- gestion de usuarios. Jaber Seir Loaiza Mancipe ntida
y gestion de usuarios
Olga Lucia Gémez Carrillo Grupo Interno de trabajo de sostenibilidad de
24 Seguimiento a la estrategia del Modelo de Participacion Ciudadana 31-jul-20 Informe de Seguimiento a las Denuncias 9 ~ la direccion de infraestructura Social y
Juan Manuel Montafiez Parra e
Habitad
25 Seguimiento cumplimiento metas Objetivos de Desarrollo Sostenible y Plan 03 20 Objetivos de Desarrollo Sostenible Olga Lucia Gémez Carrillo Direccién General
Nacional de Desarrollo competencia Prosperidad Social -ago- Plan Nacional de Desarrollo Nhora Ortiz Sanchez Entidad
Seguimiento a la Implementacion de Modelo de Seguridad y Privacidad de la . N ” A Cesar Augusto Aldana Cabanzo . . .
26 Informacion - MSPI. Ministerio de las TIC. 30-sep-20 Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacion - MSPI. Ministerio de las TIC. Jaber Seir Loaiza Mancipe Prosperidad Social - Entidad
27 ’ . i T . ~ 21-ago-20 Juan Manuel Montariez Parra
Segumiento a la ejecucion Plan Insfitucional de Bienestar .PIB 2020 de Lineamientos DAFP Jorge Alberto Garcés Rueda Subdireccion del Talento Humano
acuerdo con el cronograma propuesto por el GIT de Bienestar .
28 15-dic-20
29 .. " i P YN 21-ago-20 Juan Manuel Montafiez Parra
Seguimiento a la ejecucion Plan Institucional de Capacitacion - PIC 2020 de Lineamientos DAFP Jorge Alberto Garcés Rueda Subdireccion del Talento Humano
30 acuerdo al cronograma propuesto por el GIT de Desarrollo 15-dic-20
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ENFOQUE HACIA LA PREVENCION

(Asesorias, acompanamientos y fomento de la cultura de control)

Asesorias
ID . EJECUCION . . . . .
de la actividad Actividad Proceso (s) Desde Hasta Funcionario(s) designado(s) por la OCI Destinatario (s)
Plan de Fomento de la Cultura de Autocontrol en la Entidad / charlas a i i i
Asesoria No. 01 ) Todos los procesos 1-abr.-20 31-dic.-20 Freddy Sebastian Yeland|a Sanabria Todos los procesos
regionales Olga Lucia Gémez Carrillo
Acompanamientos
ID .. EJECUCION . . . . .
de Ia actividad Actividad Proceso (s) Desde Tasta Funcionario(s) designado(s) por la OCI Destinatario (s)
Acompafiamiento No. 01 Acompafiamiento en el proceso de Auditoria Sistema Estadistico Nacional - Gestion de la informacion 1-abr-20 30-0ct-20 . Olga Lucia Gémez Carrillo Entidad
SEN Ricardo Orlando Duran Ascarate
- Acompafiamiento en el cumplimiento de la ley 951 de 2005 Informes de - Juan Manuel Montafiez Parra . ”
Acompafiamiento No. 02 Gestion Directivos Gestion del Talento Humano 1-abr-20 30-oct-20 Jorge Alberto Garcés Rueda Subdireccion del Talento Humano
- Acompafiamiento en el proceso de redisefio del programa Familias en . ” Olga Lucia Gémez Carrillo Subdireccion de Programas y Proyectos-
Acompafiamiento No. 03 Accioén y Jévenes en Accion Subdireccién de Programas y Proyectos 1-abr.-20 30-0ct.-20 Jorge Alberto Garcés Rueda Direccion de Transferencias Monetarias
Acompafiamiento No. 04 13-abr-20 26-abr-20 i
P Acompafiamiento GIT de Gestién Documental en el avance al Plan de - Nhora Ortiz Sanchez Jofe d? Ofina de Contrql Interno
X . - Gestion Documental . . . Secretaria General Subdirectora de
Mejoramiento Archivistico Jaber Seir Loaiza Mancipe .
Acompariamiento No. 05 17-nov-20 1-dic-20 Operaciones
Acompafiamiento plan de transicion de acceso a fuentes de informacion de Olga Lucia G Carrill Unidad de
Acompariamiento No. 06 forma periddica a acceso en tiempo real Entidad 1-abr-20 31-dic-20 Jor g:AILtJ)tho é?r?:zés Elglr:eZa Informacion de la Direccion de Informacion,
Circular No. 9 CGR 9 Anadlisis y Reaccion Inmediata- DIARI.

Nota: (Se incluiran cuantas ases

orias, acompafiamientos y actividades de fomento de la cultura de control se requieran en la vigencia.)

ASISTENC

IA DE LA OCI A COMITES (INSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

Comité

SESIONES
(Segun Resolucién del Comité)

Objetivo

Alcance

Funcionario (s) designado
para el comité

Comités de Conciliaciéon y
Defensa Judicial de la Entidad

Resolucion No. 00066 del 15 de enero de 2016, Art. 6 Sesiones: "... No
menos de dos veces al mes y cuando las circunstancias lo exijan..."

Resolucion No. 00066 del 15 de enero de 2016.

Participacion de la Oficina de Control Interno
con voz pero sin voto

Jefe de Oficina de Control Interno
Carlos Andrés Camacho Carrillo
Jorge Alberto Garcés Rueda

Comité de Contratacion

Resolucién No. 02188 del 24 de Julio de 2017 Art. 7 Sesiones: .se reunira de
acuerdo a las necesidades del DPS .

Sugerencias y recomendaciones sobre desiciones en temas contractuales

Participacion de la Oficina de Control Interno
con voz pero sin voto

Jefe de Oficina de Control Interno
Carlos Andrés Camacho Carrillo
Jorge Alberto Garcés Rueda
Ximena Andrea Perico Sanchez

Comité Nacional territorial

Resolucion 838 del 27 de Marzo de 2017 modificada por la resolucién 02984
del 3 de Octubre de 2017. Articulo 5. Sesiones. El Comité Nacional
Territorial se reunira cada tres (3) meses. La citacion la realizara la

Secretaria Técnica por escrito o a través de medios electrénicos quince (15)

dias calendario antes del evento.

Resolucion No. 838 del 27/03/2017 y No. 02964 03/10/2017

Participacion de la OCI con voz pero sin Voto

Jefe de Oficina de Control Interno
Nhora Ortiz Sanchez
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Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable

Articulo No 5 Sesiones. El comité Técnico de Sostenibilidad Contables, se
reunira de manera ordinaria una vez en el afio y extraordinariamente cuando
se estime necesario.

Resolucion No. 01624 del 4 de julio de 2018, por medio de la cual se regula la Resoluciéon No. 03440 de 2016, por la cual se
crea el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social —
Prosperidad Social - Tratar temas que afectan la situacion financiera de la entidad.

Participacion de la OCI con voz pero sin Voto

Jefe de Oficina de Control Interno
Wilson Ernesto Albarracin Gémez

Comité Evaluacion de Bienes

Articulo No 4 Sesiones. Las sesiones del Comité de Evaluacion de Bienes se
realizaran semestralmente.

Resolucion No 01405 de Mayo 25 de 2016 , Por la cual se reglamenta el comité de evaluacion de bienes del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad Social y se deroga la resolucion 00511 de 2016- Se decide retirar
definitivamente, tanto fisicamente y contablemente un bien del patrimonio de la entidad.

Participacion de la OCI con voz pero sin Voto

Jefe de Oficina de Control Interno
Funcionario asignado OCI

Comité de Donaciones

Articulo No 15 Paragrafo No 2 Se podran celebrar sesiones virtuales cuando
se requiera. En todo caso, un minimo del cuarenta por ciento (40%) de las
reuniones surtidas dentro de un mismo afio calendario deben ser
presenciales.

El Comité de Donaciones tiene como objetivo asesorar al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social en las
decisiones sobre la gestion de donaciones y aprobar la asignacion y destinacion final de los bienes en especie recibidos en
calidad de donacion.

Resolucion No 00913 del 23 de Abril de 2019, Por la cual se unifican y actualizan las normas relativas a la creacion del
Comité de Donaciones y el Reglamento para la gestion de donaciones en especie entregadas al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Socia

Participacion de la OCI con voz pero sin Voto

Jefe de Oficina de Control Interno
Juan Manuel Montafiez Parra

COMITE SECTORIAL DE AUDITORIA Y REUNIONES OFICINAS DEL CONTROL INTERNO DEL SECTOR

Comité

SESIONES
(Seguin Resolucion del Comité)

Objetivo

Alcance

Funcionario (s) designado para el comité

Comité Sectorial de Auditoria

Resolucion No. 03818 del 18 de diciembre de 2017, Articulo No. 4 Sesiones.
"... minimo dos veces al afio...."

Temas relacionados Oficinas de Control Interno Sector Administrativo de Inclusiéon Social y Reconciliacion.

Oficina de Control Interno DPS - Preside

Jefe de la Oficina de Control Interno
Liz Milena Garcia Rodriguez

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO -CICCI (SecretariaTécnica)

Comité

SESIONES
(Seguin Resolucion del Comité)

Objetivo

Alcance

Funcionario (s) designado para el comité

Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno

Resolucion No. 00977 del 30 de abril de 2019, Articulo No. 8 De las sesiones
ordinarias. "El Comité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control

asesoria y decision en los asuntos de control interno de (nombre de la entidad). En su rol de responsable y facilitador, hace

Oficina de Control Interno DPS - Secretaria

Jefe de la Oficina de Control Interno

s tariaTécni Interno se reunird como minimo una (1) vez en cada semestre del afio. Antes parte de las instancias de articulacién para el funcionamiento arménico del Sistema de Control Interno. Técnica Profesionales OCI
(SecretariaTécnica) de la respectiva sesion"
JORNADAS DE CAPACITACIONES A FUNCIONARIOS DE CONTROL INTERNO
Tema EJECUCION Objetivo Expositor
Desde Hasta
Capacitar a los funcionarios de la Oficina de
Todas las capacitaciones que reciban los funcionarios de la Oficina de Control Interno conforme al Plan Institucional de Capacitacién de Prosperidad Social y demas entidades. 1-abr-20 31-dic-20 Control Interno para la adquisicion de Universidades, entidades, entre otros
competencias
Jornadas de autocapacitaciones efectuadas por funcionarios de la Oficina de Control Interno 1-ene-20 31-dic-20
Temas de actualizacion en ofimatica 1-abr-20 30-abr-20 Actualizar a los funcionarios OCI Profesionales OCI
Procedimiento de auditoria, formatos, codigo de etica, estatuto de auditoria OCI 1-abr-20 30-jun-20 Actualizar a los funcionarios OCI Profesionales OCI
f
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ATENCION A ENTES DE CONTROL

EJECUCION i i i
ACTIVIDAD Objetivo Alcance Funcionario (s) designado para el
Desde Hasta seguimiento
Atencion Auditorias a la Contraloria General de la Republica, Alex H do Lo Lo
coordinacion y consolidacion de respuestas de los requerimientos Atender los requerimientos de la Contraloria General de la Republica 1-ene-20 31-dic-20 Conforme a los requerimientos wil exE ernatn :lbopez. cg)’ez
emitidos por este ente de control. fison Ernesto Albarracin Somez
Atencion a la CGR en el marco del control previo y concomitante Atender los requerimientos de la Contraloria General de la Republica 1-mar-20 31-dic-20 Conforme a los requerimientos Profesionales OCI
. Atender los requerimientos de los entes de control en el marco de planes de mejoramiento vigentes y demas . L . .
Atencion a entes de control requeridos 1-ene-20 31-dic-20 todos los requeriemientos de entidades Profesionales OCI
ACTIVIDAD Objetivo EJECUCION T Funcionario (s) .de'5|gnado para el
Desde Hasta seguimiento
27-mar-20 15-abr-20
Reporte del Plan de Accion de la OCI Presentar Reporte Trimestral del Plan de Accion OCI 25-jun-20 10-jul-20 Ejecucion actividades Plan de Accion OCI Liz Milena Garcia Rodriguez
28-sep-20 9-oct-20
1-abr.-20 10-abr-20
Reporte y Seguimiento al Mapa de Riegos de la OCI Presentar el avance y evidencia de las actividades realizadas para los riesgos identificados para la OCI Actividades Mapa de riesgos OCI Juan Manuel Montafiez Parra
1-ago.-20 10-ago.-20
Participacion Mesa de Gestion del Conocimiento Asistir a las mesas de trabajo de gestidn del conocimiento 1-ene-19 31-dic-19 Implementacién sexta dimesion MIPG Liz Milena Garcia Rodriguez
Reporte y seguimiento a la matriz de impactos ambientales OCI Reportar avance matriz de impactos ambientales 1-abr.-20 31-dic.-20 Matriz impactos ambientales OCI Ricardo Orlando Duran Ascarate
Nota: El presente plan puede estar sujeto a modificaciones, previa autorizaciéf-q’ilJefe deDficiNa de Control Interno
/‘\ .

__ju Sz~ 2 CDVVQag

SUSANATCORREA BORRERO

Directora General

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
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