
DIVERSIDAD
GRUPOS ÈTNICOS

En Colombia 4 de cada 100 ciudadanos  
autoreconocen su pertenencia étnica (DANE 
DCD, CNPV 2018). Desde la óptica de los 
jóvenes inscritos en el Módulo en Línea: por 
cada 100 jóvenes, 9 son miembros de un 
pueblo ancestral.  De estos 9, al menos 6 son 
población Afrocolombiana, Palenquera, Negra 
o Raizal y 3 son población Indígena.

INSCRITOS  
GRUPOS ETARIOS

Módulo en Línea

La equidad
es de todos

Prosperidad
Social

El Módulo Presencial de Habilidades para la Vida se transformó en 
el Módulo en Línea para que los Jóvenes en Acción puedan vivir un 
aprendizaje experiencial desde casa.
El Departamento Administrativo de Prosperidad Social y la Dirección de 
Transferencias Monetarias Condicionadas, lanzó el Módulo en Línea  
Habilidades para la Vida  “Construyendo mi Camino” alcanzando el registro 
de más de 35.000 jóvenes ubicados en 196 municipios. 

En estas sesiones, se hace uso de las Tecnologías de la Información y la 
Comunicación (TIC), para continuar fortaleciendo a nuestros jóvenes como 
agentes de transformación social, económica y cultural de Colombia. 
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Más de un 55% de los inscritos se encuentran 
entre los 20 y los 23 años. Desde la perspectiva 
de género un 62% del total de inscritos en el 
Módulo en Línea son mujeres, quienes además 
sobresalen por su promedio de asistencia a los 
talleres: el grupo etario entre los 16 y 19 años  tiene 
el mejor promedio de asistencia, siendo este de 
62% para las mujeres y 58% para los hombres.
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Jóvenes en Acción inscritos y su origen étnico
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20 a 23 años: 58%
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Yeferson Dayan Jacobombaire Almeida 
Joven Tikuna - Aprendiz SENA (Leticia)



DESEMPEÑO 
POR DEPARTAMENTO
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La convocatoria a esta nueva modalidad del aprendizaje experiencial fue atendida por Jóvenes de 196 
municipios, convirtiéndose en la primera vez que alcanza esta capacidad de cobertura en simultáneo. En 
cuando a la asistencia se superan obstáculos como las modificaciones del calendario semestral, la 
conectividad, los cortes en el servicio eléctrico, entre otros. Comienza con un 57% total nacional, y tienden a 
incrementarse jornada a jornada con el trascurrir de los talleres.

* Fuente: Reporte de trazabilidad  08 deJulio de 2020

Al observar el incremento en la asistencia a los talleres, se destacan los jóvenes en los departamentos como 
Arauca, Caquetá, Cesar, Córdoba, Putumayo y Vichada, que logran un crecimiento progresivo en este 
indicador a pesar de ser territorios con bajo nivel de penetración de internet (DANE, ECV Q4 2020).

Ya están disponibles las jornadas de nivelación.  Los jóvenes reciben un correo 
convocándolos según el municipio en el cual se registraron.

Algunos jóvenes han manifestado que su 
ausencia está relacionada con compromisos 
académicos o personales, por lo cual está 

abierto el espacio para quienes que necesiten 
hacer cambios en su horario puedan consultar la 

disponibilidad con su facilitador(a).

Departamento Inscritos Taller 1 Taller 2 Taller 3
Amazonas 25 36% 44% 36%
Antioquia 3318 63% 64% 65%
Arauca 86 40% 47% 57%
Atlántico 1801 52% 57% 56%
Bogotá D.C. 1256 64% 69% 72%
Bolívar 856 52% 59% 62%
Boyacá 1677 62% 70% 74%
Caldas 515 60% 71% 74%
Caquetá 1329 44% 55% 67%
Casanare 158 51% 50% 53%
Cauca 872 48% 51% 52%
Cesar 1709 41% 62% 69%
Chocó 929 41% 45% 41%
Córdoba 2116 68% 66% 72%
Cundinamarca 1170 55% 52% 53%
Guainía 15 40% 13% 47%
Guajira 513 35% 34% 45%
Guaviare 43 49% 23% 49%
Huila 1875 47% 57% 58%
Magdalena 1061 56% 58% 64%
Meta 1008 81% 79% 52%
Nariño 1168 52% 60% 57%
Norte De Santander 2709 66% 67% 67%
Putumayo 335 39% 54% 53%
Quindío 788 51% 66% 78%
Risaralda 1483 57% 70% 69%
San Andrés 7 43% 29% 43%
Santander 2033 60% 68% 71%
Sucre 341 67% 58% 70%
Tolima 902 45% 45% 34%
Valle del Cauca 3138 62% 65% 63%
Vaupés 2 50% 50% 50%
Vichada 8 25% 13% 38%

Total 35263 57% 62% 63%

“Mis capacidades me hacen única” 
Ingrid Jazmin Martinez Salazar

Aprendíz SENA (Pitalito)

Con el fin de incentivar la asistencia, se ha 
realizado el contacto con los jóvenes vía sms, 
mensajería instantánea y correo electrónico.

Territoriales como Quindío han enviado 
mensajes adicionales para estimular la 

participación de los jóvenes.
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Los Jóvenes en Acción 
viven sus talleres y sus 
actividades, mientras 
interactúan con sus 

familias.

"El módulo en línea me permite mantener la constancia
en el proceso de formación de mis habilidades

personales. Podemos interactuar con los facilitadores y
compañeros sin exponer a nuestras familias” 

Ivannia Ginneth Narváez Romo 
 Estudiante Universidad de Nariño



APRENDIZAJES
EN LÍNEA
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Durante los talleres se realizan preguntas para 
identificar cuáles son los mayores aprendizajes 
de los jóvenes durante las jornadas. 

Los Jóvenes en Acción son líderes que gestionan 
el presente y futuro de sus comunidades.  Esta 
gráfica recopila algunas de las expresiones  más 
recurrentes durante el taller encaminado a  
fortalecer esta Habilidad para la Vida.

1.000
Más de 

Jóvenes han sido 
postulados por sus 
historias de vida

Pronto conocerás más información sobre estos jóvenes destacados por su excelencia 
académica, proyectos comunitarios, proyectos de emprendimiento, capacidad de 

resiliencia y habilidades artísticas o deportivas.


