OBJETIVO ESTRATEGICO

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEX ITUCIONAL

1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y se consolida como puerta
de ingreso de la
poblacién en Pobreza Extrema a la oferta social del Estado,

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

Documentos de insumo para el redisefio de la

Realizar un documento de andlisis y resultados del ejercicio
de focalizacion del piloto 2019 a partir de SISBEN IV, y
brindar recomendaciones para la focalizacion de la
Estrateaia redisefiada

UNIDAD DE

Numérico

13/01/2020

FECHA
FIN

(dd-mm-aaaa)

30/03/2020

Estrategia de UNIDOS y lineamientos para su
seguimiento

ealizar documento de diagnéstico y recomendaciones
sobre la oferta preferente interna en el marco del Piloto
Unidos 2019

Numérico

13/01/2020

30/03/2020

Retroalimentar los documentos de analisis y seguimiento
realizados por las Direccion de Acompafiamiento y Direccién
de Oferta en el marco del Piloto 2019

Numérico

13/01/2020

30/03/2020

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
uta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

‘Ajustar el modelo de focalizacion para la Estrategia UNIDOS.
como puerta de entrada a la Ruta para la Superacion de la

Pobreza, tomando como punto de partida SISBEN IV y otras
fuentes

Numérico

13/07/2020

14/12/2020

Disefiar el nuevo modelo de focalizacion para el
redireccionamiento a la oferta interna de hogares UNIDOS
tomando como punto de partida SISBEN IV, caracterizacion
UNIDOS v otras fuentes

Numérico

13/07/2020

14/12/2020

Generar los listados de focalizacion para los distintos
programas de la Entidad

100%

Porcentual

15/02/2020

14/12/2020

Modelo de focalizacion para la Estrategia
UNIDOS y demas programas misionales de la
Entidad en el marco de la Ruta para la
Superacion de la Pobreza

Implementar el esquema de seguimiento al modelo de
focalizacion

100%

Porcentual

1/04/2020

14/12/2020

Parti

ipar en la .mplememacmn del Convenio

 suscrito entre Socialy
el Departamento dminisratvo Nacional e Estadistica
(DANE)

Numérico

13/01/2020

14/12/2020

1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y se consolida como puerta
de ingreso de la
poblacion en Pobreza Extrema a la oferta social del Estado.

Coordinar la elaboracion y seguimiento del Plan de Accion
sectorial de focalizacion (resolucion 1690/2019) teniendo en
cuenta las competencias que tiene la entidad en esta
instancia

100%

Porcentual

13/01/2020

14/12/2020

Listados de focalizacion de Hogares UNIDOS
referidos para la gestion de oferta externa

Suminsar i foclizacion extema resuerida e el merco de
la Mesa de Equidad

100%

Porcentual

13/01/2020

14/12/2020

Suministrar la focalizacion externa para otros aliados de
acuerdo a solicitud de DGAOS

100%

Porcentual

13/01/2020

14/12/2020

Documento de insumos para el fortalecimiento
del Sistema de Informacion SIUNIDOS en los
ciclos de acompafiamiento, oferta,
interoperabilidad y seguimiento, e insumos para

Solicitar requerimientos para el modulo de focalizacion

100%

Porcentual

13/01/2020

14/12/2020

el desarrollo del médulo de focalizacion

Generar insumos para el fortalecimiento de SIUNIDOS en
sus distintos ciclos.

100

Porcentual

13/01/2020

14/12/2020

7. Prosperidad Social se ajusta a Ios procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeio institucional

Documentos para el diseno de la estrategia de
uso y explotacion de datos e informacion a partir
del sistema SIUNIDOS,  participacién en la

6n d

Generar insumos para la formulacion de una estrategia de
uso y explotacion de datos e informacion en Prosperidad
Social.

Numérico

1/07/2020

14/12/2020

1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y se consolida como puerta
e ingreso de la
poblacion en Pobreza Extrema a la oferta social del Estado.

Documentos de insumo para la Evaluacion de
\mpacm Eslralegla UNIDOS 2020-2022 (1ra fase -

Elaborar documento metodolégico para la Evaluacién de
Impacto

Numérico

1/06/2020

30/09/2020

0 y estructuracién, precontractual y
contractual 2019)

Suscribir documento de acuerdo para el desarrollo de la
evaluacion

Numérico

1/04/2020

30/06/2020

3. Liderar las politicas publicas de inclusion social
orientadas a la superacion de la pobreza y la
equidad social.

5. Prosperidad Social posiciona la Ruta Institucional de
Superacion de la Pobreza en la
de Equidad para articular la oferta social del Estado.

Mesa de equidad en funcionamiento

Desarrollar la Secretaria Técnica de la mesa de equidad.

100%

Porcentual

13/01/2020

15/12/2020

1. Implementar Ia Ruta de superacién de la pobreza a nivel
institucional, impactando las dimensiones programaticas y
de procesos de Ia Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional.

Documentos de insumo para la creacion de la
Estrategia de Superaci6n de la Pobreza Infantil

Elaborar documentos conceptuales como fundamento
tedrico para el disefio de la Estrategia

Numérico

13/01/2020

30/06/2020

Co-elaborar documento de la Estrategia en conjunto con el
ICBF

Numérico

1/07/2020

30/1212020

1. implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

1. La Estrategia UNIDOS s redisefia y se consolida como puerta
de ingreso de la
poblacién en Pobreza Extrema a la oferta social del Estado.

Gestionar y entregar bienes en especie en calidad de
donacion a hogares UNIDOS y del Sector de la Inclusién
Social y Reconciliacion.

35000

Numérico

2/01/2020

31/1212020

de oferta pertinente y oportuna para

Generar acceso efectivo para la poblacion UNIDOS a
servicios de oferta complementaria asociados con los logros
de Ia Estrateaia.

225714

Numérico

1/0212020

31/1212020

Gestic
hogares Unidos y poblacion del Sector de la.
Inclusion Social y Reconciliacion

Suscribir mecanismos de articulacin con aliados pablicos y
privados (Convenios Interadministrativos, Planes de trabajo,
s I

Empresarial) que generen oferta complementaria para la
inclusion social a hogares UNIDOS en las dimensiones de
educacion, trabajo e ingresos, salud, nifiezy juventud

Numérico

3/02/2020

31/1212020

2. Gestionar la oferta social de manera articulada a
nivel interinstitucional, dirigida a la inclusion social y
productiva de los hogares y las comunidades.

3. La oferta de inclusion productiva aporta a la generacién de.
gresos de poblacién en
pobreza extrema.

Entregar bienes en especie en calidad de donacion a la
pobiacien sujeo ce sencien de Prosperdad Socal que
la aeneracién de inaresos.

3000

Numérico

1/07/2020

31/1212020

Bienes y servicios para la poblacion sujeto de
atencion de Prosperidad Social, que fortalecen la
inclusion productiva.

Coadyuvar con el desarrollo de la estrategia de conexion a
mercados fase 1 para las unidades producivas atendidas
por la Direccion de Inclusion Productiva.

100%

Porcentual

2/01/2020

31/1212020

Vincular laboralmente a la poblacion sujeto de atencién de
Prosperidad Social.

1000

Numérico

1/10/2020

31/1212020

3. Liderar las politicas piblicas de inclusion social
orientadas ala superacion de la pobreza y la
equidad social.

5. Prosperidad Social posiciona la Ruta nstitucional de
Superacion de la Pobreza en la Me:
de Equidad para articular la oferta social del Estado.

Desarrollar actividades de asistencia técica para el
fortalecimiento institucional y politica piblica a través de la
cooperacion internacional (Cooperacién Sur Sur, BID,
Banco Mundial v Eurosocial).

Numérico

2/01/2020

31/1212020

Senvicios de asistencia técnica a entidades
pibiicas, aliados privados y de cooperacion paral
fortalecer sus planes, programas y

Desarrollar actividades de asistencia técnica a actores del
sector publico, aliados de sector privado y de cooperacién

materia de superacion de pobreza.

en esquemas de pago por resultados.

Numérico

1/04/2020

31/1212020

Implementar iniciativas innovadoras para mejorar [a gestion
de la en!

Numérico

2/01/2020

31/1212020

Desarrollar procesos de asistencia técnica a Entidades
Territoriales para incluir el capitulo de Pobreza en los
Planes de Desarrollo Territorial 2020 - 2023

200

Numérico

1/01/2020

30/06/2020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Modulo de Oferta fortalecido.

Desarrollar y presentar a la OTI los requerimientos para
mejoras y nuevas funcionalidades del médulo de oferta en
SIUNIDOS

Numérico

1/0212020

30/06/2020

Actualizar el mapa de oferta en el modulo de oferta del
SIUNIDOS.

Numérico

4/01/2020

31/1212020

Radicar los soportes de donaciones recibidas_conforme lo

sefiala el "Reglamento Operativo para el Manejo y Control

de Bienes" radicado en la Subdireccién de Operaciones -
e Bienes.

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Informes de donaciones recibidas, entregadas y
sus revelaciones, conforme con lo sefialado en la

Raﬂlcar los soportes de donaciones entregadas a la
comunidad conforme con lo sefiala el "Reglamento
Operauvo para el Manejo y Control de Bienes” vamcadc en

"Reglamento Operativo para el Manejo y Control
de Bienes” radlcado enla de

de Bienes

menes

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

UNIDAD DE

MEDIDA

FECHA
FIN

(dd-mm-aaaa)

Reportar las revelaciones conforme con lo senala el
“Reglamento Operativo para el Manejo y Control de Bienes" TRETT
radicado en la Subdireccion de Operaciones - GIT Mimetico; g01/2020)
Bienes
Elaborar el documento del pioto lecciones aprendidas y N Namérico 20106/2020
Redisefo del Programa Unidos rediserio Estratecia 2020-2022 umeric 110412020
Ajustar los documentos técnicos para la Operacion 2020-
1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y se consolida como puerta L 022 3 Numérico 1/07/2020 2010612020
e ingreso de la Elaborar los documentos (€cnicos para la seleccion de
poblacién en Pobreza Extrema a la oferta social del Estado, Documentos para la Estrategia Unidos ociales. : Numérico 110412020 3010612020
e e 2 1a oneracion 2022 7 Numérico 17102020 301277020
Fortalecimiento de SIUNDOS Ajustar fa aplicacion SiUnidos de acuerdo con las .
Alustar i aplcacion Sw 1 Numérico 11102020 311212020
1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza Reconocer y medir inicialmente 105 hechos economicos
a nivel institucional, impactando las dimensiones mediante su regisiro en los estados financieros conforme al
! 100% Porcentual 311212020
programéicas y de procesos de la Entidad. documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo oreentual 10112020
marco normativo como entidad de aobierno”
7. Prosperidad Socialse ajusta a los procesos y cadenas de valor [ oL ala Contaduria | REGISIAT la medicion posterior de los hechos econémicos
e Ia Ruta de Superacion de nor G N GOy publaadas an sl [por medio de la actualzacion de su calculo niial onforme 100% porcentual 10112020 211212020
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el B ey Pl al documento “Guia de politicas contables bajo el nuevo
desempeno institucional. marco normativo como entidad de aobierno”
Revelar [0s hechos econdmicos en las notas a 105 stados
financieros conforme al documento *Guia de politicas
100% Porcentual 311212020
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de orcentual 11072020
aobierno”.
Poner en marcha y operar la Rua para la Superacion de la
pobreza 2020, a parti de la version final del documento 100% Porcentual 1/01/2020 3011212020
técnico de sonorte
Formular y socializar lneamientos Sobre procesos de
Concurrencia y Secuencialidad de la Ruta que incluye T R— D ST
1. implementar Ia Ruta de superacién de fa pobreza | 1. La Estrategia UNIDOS Se redisefiay se consolida como puerta | 6.oi61 e a Ruta para la Superacion de la | ccaney - 010 P2/ 18 Superacion de a pobreza con
anivel institucional, impactando las dimensiones de ingreso de la Pobrez. s TR R oA R
a la En lacion en P Ia of ial del E:
programéticas y e procesos de la Entidad poblacin en Pobreza Extrema a la oferta social del Estado, O s — — I _ R —_——
escalable
Disefar y operar el proceso de Seguimiento y monitoreo de a T D D
Ia Ruta nara Ia Suneracién de a obreza.
implementar progresivamente el enfoque diferencial con e e — TR e
base en la Resolucion 1796 de 201
Sestion 4o 1 Futa para a Superacion de a_|/ATICUI a5 etapas de [a uta para lograr una gestion
estion de fa Ru apg:r:z: uperacion de & | oficiente de la oferta social a nivel intrainstitucional a partir 1 Numérico 1/04/2020 30/06/2020
del proceso de v
oretar ecricaments 3 ofra programstcsde  enica
o uncin de s pobcas para s garanta e derehosde D — VD) D)
M iiosy aoescentes el forelecimrto failler n
e e e it parala superacn de fa pobreza,
; ai 6n de |
2. Gestionar a oferta social de manera ariculada a | 3. La oferta de inclusion productiva aporta a a generacion de [ S°=107 Para 2 TPier ¥ famila "ae oo bontcas  [Gestonar cerdos seciorles pra  granta do
nivel interinsiitucional, diigida a la inclusion social y resos de poblacion e e s et e 1 pobrass, 1 2 |derechos de s y adolescentes y las failias, en el 100% Porcentual 110112020 15/1212020
productiva de los hogares y las comunidades. pobreza extrema. OGRS
ersectoriales e interinsiitucionales a
través de la gestion de las politicas de nifiez, adolescenciay wwn — VD) D)
fa uyan a la ruta para la superacion de a
‘Articulacion y gestion de a politica e victimas
del conflicto armado (Ley 1448 de 2011y |Liderar la formulacion y seguimiento del Plan de Accion
: 2 ¢ 100% Porcentual 1/01/2020 15/12/2020
Decttos Loy 4633, 4634y 4635 do 2011) oo stuciosl e  Polica e Alencn s Vicimas
jonales de la entidad
Desarrollar ciclos operafivos de pago del programa Familias o Nmérico 0172020 31122020
en Accion
Capacitar alos territorios en el proceso de condiciones de o Nmérico 0172020 31122020
salida
Famias beneficiarias con TMC
Coordinar con las entidades terftoriales la suscripcion y
desarollo de los convenios interadminisirativos para el 100% Porcentual 1/01/2020 3011212020
del Proorama a carao de la DTMC.
Desarrolar ciclos operaiivos extraordinarios del Programa S Nomérico 012020 1122020
Familas en Action realizados
Desarrolar ciclos operativos extraordinarios del Programa s Numérico 110412020 311202020
Compensacion del VA realizados.
Realizar el proceso operativo de Inscripcion de los jovenes 130000 | Numérico 1/01/2020 311212020
Desarrolar ciclos operativos de liquidacion del programa .
Jovenes beneficiaros con THC. Des 6 Numérico 1/01/2020 311212020
2 Los programas de Transferencias Monetarias Condicionadas: Capacitar jovenes en Habilidades para la Vida 88.000 | Numérico 110472020 311212020
Familias en Accion y Jovenes.
en Accion se redisefian y atienden prioritariamente poblacion en Realizar Pagos adicionales y extraordinarios de Jovenes en S Numerico 012020 S11212020
pobreza exrema Accion
Estrategia UNIDOS. Cderar a1 o rocoato 4ot o
Programa Familias en Accion redisefiado, | |9eTar €l proceso de redisefio del Programa en articulacion 100% Porcentual 1/01/2020 31/08/2020
con las diferentes areas
1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza - - N Liderar el proceso e rediseno del Programa en articulacion
a nivel insttucional, impactando las dimensiones Programa Jovenes en Accion redisefiado.  |L#TE € Procese £ re 100% Porcentual 1/01/2020 311212020
programéticas y de procesos de la Entidad Componente de bienestar comuniario | Liderar el proceso de rediseio del Programa en articulacion T00% Porcentual 012020 10812020
redisenado con las diferentes dreas
Realizar espacios de participacion social. 1653 Numérico 1/03/2020 311212020
Componente de Bienestar Comunitario | Reaizar mesas temticas en salud y educacion en el 1.102 Numérico 1/03/2020 311212020
Promover el acceso de los participantes de Familas en
Accion a ofertas complementarias gestionadas por la 25% Porcentual 1/01/2020 311212020
Direccion de Oferta v los territorios.
Reportar la informacion de los Programas de la DTMC en A Namerico 012020 Py
los anlicativos disnuestos nara tal fin
Generar las especificaciones el expediente nico de T00% Porcentual 012020 S11212020
acuerdo con los
Generar los insumos y especificaciones funcionales para el
Sistemas de Informacion de los programas de [ ajuste de la operacién de los programas de la Direccion de 100% Porcentual 1/01/2020 311212020
TMC interoperando acuerdo con los lineamientos de Ia OT
el Modulo de del SIBIC en todos 100% Porcentual 1/01/2020 311212020
los municinios
Realizar un piloto de la implementacion del médulo de s Numérico 10112020 311212020
ejecucion del SIBIC en al menos 5 regionales.
Reconocer y medi miciaimente 105 Nechos econGmicos
mediante su regisiro en [0s estados financieros conforme al 100% porcentual 10112020 311212020
documento "Gufa de politicas contables bajo el nuevo
marco normativo como entidad de aohierno”
7. Prosperidad Social se ajusta a los Procesos y cadenas de Valor [ Lo L e Contadurfa | REGISUAT la medicion posterior de los hechos econémicos
e la Ruta de Superacion A por medio de la actualizacion de su calculo inicial conforme
; General de la Nacion - CGNy publicados en el 100% Porcentual 1/01/2020 311212020
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el o b do s it al documento *Guia de poliicas contables bajo el nuevo
desempefo institucional. marco normativo como entidad de aohierno
Revelar [os hechos economicos en las notas a 105 estados
financieros conforme al documento *Guia de politicas 100% porcentual 11012020 311212020
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de
aobierno”.
Atender hogares participantes programa FEST c D T D) R
BB 2 P 7o A S
Vincular hogares victimas de desplazamiento forzado ‘
(retornados o reubicados) del Programa FEST en la 11920 Numérico 1/01/2020 3010612020
intervencion Vil (Rezago 2019)
Servicio a hogares victimas de desplazamiento
forzado (retornados o reubicados) del programa
FEST
Atender hogares con el componente "Vivir mi casa” de la B P D) TR
intervenciones V - restitucion de tierras, V1y VIl




OBJETIVO ESTRATEGICO

2. Gestionar la oferta social de manera articulada a
nivel interinstitucional, dirigida a la inclusién social y
productiva de los hogares y las comunidades.

TEGIAS PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

3. La oferta de inclusion productiva aporta a la generacion de
ingresos de poblacion en
pobreza extrema.

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

Atender hogares con el componente proyecto productivo de
la intervenciones V restitucion de tierra y VI

23790

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

FECHA
INICIO
(dd-mm-aaaa)

1/01/2020

FECHA
FIN
(dd-mm-aaaa)

31/1212020

Emprendimientos atendidos

Vincular a los participantes al programa Mi Negocio
intervencion 2019 - 2020. ( Rezago 2019)

245

Numérico

1/10/2020

31/03/2020

Formar a los participantes mediante talleres en tematicas de
y laborales de la 6

2019 - 2020

10510

Numérico

1/04/2020

30/06/2020

Capitalizar las unidades productivas del programa Mi
Negocio + ROM intervencion 2019 - 2020, segin lo
anrobado en los planes de neaocio

10106

Numérico

1/10/2020

31/1212020

Brindar asistencia técnica y acompanamiento a las
v

234

Numérico

1/10/2020

31/1212020

Capitalizar organizaciones y asociaciones segun plan de

Numérico

1/10/2020

31/1212020

Servicio a hogares del Programa IRACA

Vincular hogares del Programa IRACA intervencion 2019-
2020 ( Rezaao 20191

11400

Numérico

1/01/2020

31/09/2020

Atender hogares con componente de seguridad alimentaria
intervencion 2019-2020

13800

Numérico

1/10/2020

30/1212020

Asignar recursos para la implementacion del componente de
Proyecto Productivo Comunitario dirigido a los hogares de la
6n IRACA 2019-2020

13800

Numérico

1/10/2020

31/1212020

Asistencia técnica en seguridad alimentaria y
nutricional a través del programa RESA

Vincular Hogares del programa ReSA - Unidades
Productivas para el autoconsumo. 2019 -2020 ( Rezago
9

227

Numérico

1/01/2020

31/03/2020

Entregar insumos a los hogares para el establecimiento de
unidades productivas de autoconsumo 2019-2020

9500

Numérico

1/0102020

30/1212020

Instalar Unidades productivas para el autoconsumo con la
entreaa de un paouete de insumos 2019-2020

9500

Numérico

1/10/2020

31/1212020

Capacitar y Asistir técnicamente a los Entes territoriales
priorizados en gestion de la Politica de SAN en el Territorio.

Numérico

1/10/2020

31/1212020

Programas redisefiados en el marco de la Ruta
de Superacion de Pobreza

Redisefiar los programas a partir de la ruta de Superacion
de Pobreza y la ruta de Inclusion Productiva Rural, Urbano y.
Etnico.

Numérico

1/01/2020

30/1212020

Definir y documentar Ia propuesta de financiacion y el monto
presupuestal destinado a la implementacion de las rutas
integrales de Inclusién Productiva

100%

Porcentual

1/01/2020

30/1212020

Unidades productivas para la generacién de
ingresos establecidas con acceso a mercado

Atender unidades productivas remitidas para acuerdos de
izacion con acuerdos de 6

100%

Porcentual

1/04/2020

31/1212020

Reportar Ia caracterizacion de hogares en el KOKAN
atendidos para su conexién a mercados

100%

Porcentual

1/04/2020

30/06/2020

Realizar la caracterizacion y el analisis de informacion de
unidades productivas seleccionadas para el fortalecimiento
de Ia cadena de abastecimiento y como insumo a la
Estrategia de Conexion de Mercados de la Direccion de
Gestion, Articulacion y Oferta Social

100%

Porcentual

1/07/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacion de la pobreza, en un marco de:
fortalecimiento ala gestion y el desemperio institucional.

Estados Financieros transnitidos ala Contaduria
General de la Nacion - CGNy publicados en el
sitio web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos economicos.
mediante su registro en los estados financieros conforme al
documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
marco normativo como entidad de aobiemo’.

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Registrar la medicion posterior de los hechos econémicos
por medio de la actualizacion de su calculo inicial conforme
al documento *Guia de politicas contables bajo el nuevo
imarco normativo como entidad de aohierno”.

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos economicos en las notas a los estados.
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de

100%

Porcentual

1/10/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
/e la Ruta de Superacion de
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
lesempefio institucional.

Plan Anual de Adguisiciones (PAA) - vigencia

aobierno”.
'Eanorar y publicar en SECOP el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA) de Prosperidad Social para la vigencia
2020

Numérico

1/01/2020

31/03/2020

Realizar seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de
(PAA)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Estrategia de movilizacion y posicionamiento de
la Politica. Institucional de Participacion
Ciudadana y Servicio al Ciudadano
implementada en la Entidad

Definir el piblico objetivo (nivel directivo, profesional y
administrativos), escenarios y acciones a realizar para
movilizar y posicionar la politica de participacion en el ciclo
de gestion de los programas y la politica de servicio al
ciudadano.

Numérico

15/01/2020

30/03/2020

Implementar las acciones definidas

100%

Porcentual

1/04/2020

15/12/2020

Realizar una estrategia de socializacion y divuigacion de la
informacion relacionada a la implementacion de la politica
institucional de participacion ciudadana y servicio al
ciudadano.

Numérico

1/04/2020

30/11/2020

Definir acciones de promocion del ejercicio de participacion
ciudadana dirigido a los grupos de valor de la Entidad.

100%

Porcentual

1/04/2020

15/12/2020

Seguimiento y control a las acciones de mejora
formuladas en la 6

de la politica de |2

dentificar las fuentes de acciones de mejora en la
implementacion de a politica de servicio al ciudadano
(resultados de encuestas de satisfaccion, informes de
ORSD. reuniones con las areas misionales etc.)

Numérico

15/01/2020

30/03/2020

servicio al ciudadano.

Estructurar la matriz de_controly seguimiento a as acciones
de meiora. método v

Numérico

15/01/2020

30/03/2020

Implementar la matriz de control y seguiniento a las
acciones de meiora.

Numérico

1/04/2020

15/12/2020

Socializar los lineamientos de participacion ciudadana y
rvicio al ciudadano

100%

Porcentual

1/04/2020

30/1212020

de Participacion Ciudadana y
Senvicio al ciudadano apropiados.

se
Realizar os reportes de las actividades e participacion
ciudadana para determinar el avance en el cumplimiento de
los lizad

Numérico

15/01/2020

30/09/2020

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de Ia Nacion - CGN y publicados en el
sitio web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos economicos
mediante su registro en los estados financieros conforme al
documento "Gufa de politicas contables bajo el nuevo
marco normativo como entidad de gobierno”

100%

Porcentaje

1/01/2020

31/1212020

Registrar la medicion posterior de los hechos econémicos
por medio de la actualizacion de su calculo inicial conforme
al documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
marco normativo como entidad de gobierno”

100%

Porcentaje

1/01/2020

31/1212020

Revelar los hechos economicos en las notas a los estados
financieros conforme al documento "Gufa de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de
gobierno”.

100%

Porcentaje

1/10/2020

31/1212020

2. Gestionar la oferta social de manera articulada a
nivel interinstitucional, dirigida a la inclusién social y
nradiieiva da Ing hanaras v as cominidadas

4. Los Proyectos de infraestructura Social y Habitat priorizan la
inclusion de hogares en
pobreza, en territorios rezagados, aunando esfuerzos con el

Mejoramientos de viviendas

de Condiciones de Terminados

8749

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Viviendas con mejoramiento indirecto.

de Condiciones de Indirectos

Terminados

98103

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Realizar convocatoria 001 de Mejoramiento Indirecto (Vias
Urbanas)

Numérico

1/10/2020

30/1212020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

sector privado.

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

UNIDAD DE
MEDIDA

FECHA
FIN
(dd-mm-aaaa)

‘Terminar Proyectos de Infraestructura Social y Productiva 195 Numérico 1/01/2020 31/12/2020
Infraestructura Social y Productiva
Realizar convocatoria 001 de Infraestructura Social y 1 Numérico 1/10/2020 3011212020
Productiva
Definir eslralegla peta ncorptar Ta politica de informacion a —— P— D
aeoaréfica en |: le Datos de la Entidad.
- Realizar los cargues de Ia mlurmacmn de los benel\c\am)s
Pr { la Ruta d
5;?;:22;?;;2:?:;” elmarcodelaRutade | ¢ orogramas, para tener la primer versién 100% Porcentual /042020 31/12/2020
repositorio Gnico. oeridad Social.
T e TR AT a T TR e
Reconocer y medir inicialmente los hechos econémicos
mediante su registro en los estados financieros conforme al a D TR A
documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
imarco normativo como entidad de gobierno”.
1. Implementar Ia Ruta de superacién de la pobreza | 7+ 710SPeridad Socialse ajusta a jos procesos y cadenas e VAl | gaqos Financieros ransmitidos a a Contaduria
la Ruta de Superacion
a nivel institucional, impactando las dimensiones I breza) en|n marco de fortalecimianto a k tonyiel General de la Nacion - CGNy pubhcadus enel
programéticas y de procesos de la Entidad. APEEE NS CIECEN BIBRERmye sitio veb de la
desempefio institucional.
Regisirar |a medicion posterior de 03 hechos economicos
por medio de la actualizacion de su calculo inicial conforme A T TR e
al documento *Guia de politicas contables bajo el nuevo
'marco normativo como entidad de aobierno”.
Revelar os hechos economicos en las notas a los estados
financieros conforme al documento "Guia de poliicas a T VEEID D
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de
aobierno"
Priorizar y planear las auditorias demandadas a 31 de T Namérico 110172020 2110312020
marzo de 2020
Ejecutar las auditorias internas demandadas en la vigencia 00% porcentual 110812020 211212020
Auditorias internas 2020
Realizar el seguimiento a planes de mejoramiento e 100% orcenual 110812020 211212020
informes de auditoria de viaencias anteriores. P
Realizar seguimiento y ajustes a la ejecucion de las Nume
auditorias internas v_ de la vigencia 8 umerico 110512020 3111212020
1. Implementar a Ruta de superacién de la pobreza | 7- Prosperidad Social se adu:‘::;izgrv:xsnus y cadenas de valor REZ‘,M‘CE, m med:, ,n,c,a“memf ‘;s h'emns Emném‘(cﬁs ‘
a nivel institucional, impactando las dimensiones . mediante su registro en los estados financieros conforme al 100% Porcentual 1/01/2020 31/12/2020
Drogramaticas y de procesos de la Entidad. Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el documento "Guta de politicas contables bajo el nuevo
desempeiio institucional. 'marco normativo como entidad de aobierno”.
Estados Financieros transmiidos a la Contaduria | REGIStTar la medicion posterior de los hechos economicos
General de la Nacion - CGN y publicados en el |PO" Medio de la actualizacion de su calculo inicial conforme 100% Porcentual 110112020 311212020
St b do 18 ot al documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
'marco normativo como entidad de aobierno”.
Revelar los hechos econmicos en las notas a 105 estados
financieros conforme al documento "Guia de poliicas
Porcentual
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de 100% 111012020 311212020
aobierno”.
vecto de Decreto u/ Ad Realizar las reuniones de diagnostico del comité sectorial 100% porcentual 110412020 3010912020
(Resoluc n, Auto) de reglamentacion de los  [Elaborar documento (para su aprobacion) de
Comités Secto reglamentacion Comités Sectoriales. 100% porcentual 110712020 15/12/2020
) 7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor Realizar reuniones con [as areas de la entidad para la
1. implementar la Ruta de superacion de la pobreza i
e la Ruta de Superacion o s 6n |Presentacion del documento y recoger insumos para la 100% porcentual 200212020 15/12/2020
a el Isiuconal mpacando oS IMNSONSS | 1 e, en uymarcd de onaecimienta a1 st y el | PY°008n Hanualde Cesien Regaral version niacs
b Z desempefio institucional. Actualizar el Documento de acuerdo a los insumos. a Numérico D 15/12/2020
Mecanismo de informacion virtual para las | Construir las teméticas definidas para el afio 2020 100% porcentual 1/02/2020 31/12/2020
U e S Soiales Desarrolr s temlicas a aves deos mecanismos
teméticas definidas para el afto 2020
P en las 35 Direcciones Regionales. 100% porcentual 1/02/2020 31/12/2020
Aplicar el modelo de interoperabilidad con Entidades del 100% porcentual 200112020 301212020
nivel nacional
el repositorio Gnico de fuentes de informacion. 100% Porcentual 2010112020 311212020
Actualizar el Sistema de informacién UNIDOS con base en 100% porcentual 200112020 31122020
los resultados del piloto realizado en 2019,
Politca de gobierno digtal implementada en 2 |y o) componene de Focalizacion, conforme a fa Ruta
M N 100% Porcentual 30/09/2020
Entidad de Superacion de Ia Pobreza. 110412020
1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza | 6. Equidad Digital se consolida como la plataforma de informacion
a nivel institucional, impactando las dimensiones /el sector garantizando
programéticas y e procesos de la Entidad interoperabilidad con otros sistemas y fuentes de datos, Desarrollar la_Planeacion y Gestion de los componentes de 100% porcentual 200112020 31122020
Informacion.
Implementar controles del Plan de Tratamiento de Riesgos
para el alcance definido en Equidad Digital (lave Maesira, 100% Porcentual 20/01/2020 311212020
Politica de seguridad digital implementada en la | C"ONS)
entidad
Elaborar el Plan operacional de seguridad de la informacion
100% Porcentual
Sobre el alcance definido para Equidad Digital 2001/2020 311212020
Apoyal T rforulacian 6o proyectos en oo a a Rfa e e — T Pcaon
Plan Operativo de I 2021
Viabilizar los proyectos ante el DNP 100% Porcentual 1/01/2020 30/06/2020
Consolidar base de datos con informacién hist6rica de
presupuesto ejecutado a nivel de Municipios (2012-2019) 4 MUTTTED gatauzy SRTEAED
Generar base de datos con informacién histérica de
Reporte de informacion historica presupuesto ejecutado por proyecto de inversion S Rneco 1/01/2020 3010312020
1. implementar la Ruta de superacion de la pobreza Presentar informe con 05 resultados de [a validacion de
a nivel institucional, impactando las dimensiones datos de caursos 8 e 22y A
programticas y de procesos de la Entidad.
Presentar base de datos final de regionalizacion de N R e I,
recursos
Aportar al disefio del tablero de control 100% Porcentual 1/01/2020 30/06/2020
Presentar el modulo de eiecucién 1 Numérico 1/01/2020 30/03/2020
T 3 G2 (e S e Presentar el mdulo de indicadores de brovectos 1 Numérico 1/01/2020 30/03/2020
Actualizar mensualmente la informacién Presupuestal y de 12 TN 110412020 31/12/2020
indicadores de proyectos
Elaborar la estrategia de Sensibilizacion - Mapa de e a— D cTRED
Procesos
7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor Actualizar las Caracterizaciones de los procesos 100% Porcentual 1/01/2020 30/12/2020
IR SRR Actualizacion mapa de procesos
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el pa de pr
AR L Establecer el proceso de seguimiento para los planes,
programas y proyectos de la Entidad en sus diferentes N S e, e
etapas de intervencion y post en el marco de la Ruta para la
Superacion de la Pobreza.
Acompaiar a los procesos en la actualizacién documental a—
requerida en el marco de Ia Ruta de Superacion e Pobreza. 100% 1/01/2020 30112/2020
Acompafiar el disefio de la ruta de la superacion de la 100% — e, I,
pobreza y sus etapas
Instrumentos de formulacion
Realizar andlisis a las cifras de pobreza 100% Porcentual 1/01/2020 31/12/2020
Elaborar pmpuesla de disefio del Observatorio de Pobreza 100% Eorcantal 1/01/2020 30/06/2020

iqualdad de Colombia




OBJETIVO ESTRATEGICO

O INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

META

UNIDAD DE
MEDIDA

FECHA
INICIO

FECHA
FIN

(dd-mm-a: (dd-mm-aaaa)
|
G prieldiEens g 100% Porcentual 1/01/2020 311212020
gestionadas por los programas
1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza Realizar al desarrollo de
a nivel institucional, impactando las dimensiones Instrumentos de evaluacién gestionadas por los programas 100% Porcentual 1/01/2020 31/12/2020
programéticas y de procesos de la Entidad.
Realizar seguimiento a la implementacion de las
recomendaciones a los programas de acuerdo con los 100% Porcentual 1/01/2020 31/12/2020
resultados evaluaciones finalizadas.
Gestionar los cargues y conciliaciones de todos los
programas misionales de Ia Entdad y del Sector de la D — VD) D
Inclusion Social, para tener la primer version del repositorio
Gnico de beneficiarios del sector de la inclusi6n social
Gestion de Interoperabilidad Gestionar las necesidades de los Programas Misionales que
ameriten realizar la interoperabilidad con los sistemas del 100% Porcentual 1/01/2020 31/12/2020
e st b e i
Elaborar las historias de usuario_dirigidas a la OTI, para
los requerimiento de desarrollo del observatorio de pobreza 100% Porcentual 1/01/2020 31/12/2020
e Colombia.
. Definir el funcionamiento del expedienre unico de la Entidad .
6. Equidad Digital se consolida como la plataforma de informacion .
. o M de acuerdo ala ruta de la superacion de la pobreza, 8 frence Sol2020 20032020
interoperabilidad con otros sistemas y fuentes de datos. Revisar los casos de prueba que garanticen el correcto
funcionamiento del expedienre unico de la Entidad de 100% Porcentual 1/07/2020 31/12/2020
acuerdo a la ruta de la suberacion de la pobreza.
Lineamientos para la_ gestion de Informacion
Verificar la implementacion de las estrategias para la
Calidad del dato el fortalecimiento de registros. oo s D AR
de registros y
fases del proceso estadistico.
Aprobar el documento a través del aplicativo KAWAK. 1 Numérico 110112020 3110612020
Documento de lineamientos sobre Ia definicién, |DiSeAar plan de trabajo para a socializacion del 1 Numérico 110112020 31/03/2020
elaboracion, seguimiento y evaluacion de la locumento.
joctrina institucional
Socializar el documento. 100% Porcentual 110412020 31/12/2020
Reconocer y medi inicialmente los hechos econdmicos
1 implementar a Ruta de superacion de la pobreza | 7+ Prosperidad Socil olse iusias los procesos y cadenas de valor mediane su regisio en los estados financieros conforme al 100% porcentual 110112020 3171212020
anivel institucional, impactando las dimensiones la Ruta de Superacion de documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
rogramAlicas y de roeatos do Ia Enfiaad Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el marco normativo como entidad de gobiero”.
prog ydep desempeiio institucional
Estados Financieros transmitidos a la Contaduria | Registrar @ mled'c n “7"5‘5,”“' de “’5,:’5"‘”"5 e"“’"é'“(“"’s
General de Ia Nacion - CGNy publicados en el PO medio de Ia actualizacion de su calculo inicil conforme 100% porcentual 100112020 311212020
sitio web de la Entidad al documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
marco normativo como entidad de gobierno”.
Revelar los hechos econdmicos en las notas a los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas 100% porcentual 11012020 311212020
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de
gobiemo".
Desarrolar v difundir Cambanas Diaitales 13 Numérico 15/01/2020 241122020
Estrategia de Comunicacion Digital Realzar sesiones de informacion para daf respuestas a 05 m — 150112020 24/1212020
a través de las plat
Desarolar y divulgar campafias de comunicacion
estratégica a través de canales institucionales y/o 3 Numérico 110412020 31/12/2020
Estrategia de comunicacion para el alternativos
fortalecimiento de la cultura organizacional
1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza | 6. Equidad Digital se consolida como la plataforma de informacion |Ejectar acciones esiratégicas de comunicacion para el
anivel institucional, impactando las dimensiones el sector garantizando del desempeio de las Direcciones 5 Numérico 1/02/2020 31/12/2020
programaticas y de procesos de la Entidad. interoperabilidad con otros sistemas y fuentes de datos. redionales
Generar y editar contenidos periodisticos para medios
institucionales externos, canales digitales, medios masivos. 140 Numérico 110212020 301212020
de comunicacion nacionales, regionales y locales.
Estrategia de Prensa Disefiar y elabmar tres productos comunicativos para la
ion del Dia parala 6 100% Porcentual 10212020 30/12/2020
de Ia Pobreza.
Gestionar Ia publicacién de contenidos periodisticos en 200 T 2012020 AUI1212020
medios masivos
Disefiar modulo 1 : Lineamientos basicos para el correcto i
ejercicio de la labor de supervision durante la ejecucion 1 Numérico 1/07/2020 30/09/2020
Modulos virtuales orientados a los Supervisores |contractual
alcance, resnog;z:!::: y obligaciones” | Disefiar médulo 2: Organizacion de expedientes 1 Namérico 20772020 200972020
7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor I Isedn a1 5 Esupenisary s rol en e wimte de ! Numérico 110712020 3010972020
1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza P o b e e Somoraciom e, fau —_ _
a nivel instituconal, impactando las dimensiones e pobreza, en un marco d foiaecimiento  a gestén y el pora capac"acm o abor e surrn o 100% Porcentual 111012020 3011212020
programaticas y e procesos de la Enidad. P 3 e gestiony para el correcto ejercicio de la labor de supervision durante
desempefio institucional. Ia eiecuci6n contractual
Escuela de Capacitacion Virtual de |Realizar 6n modulo 2. Organizacién de 100% Porcentual V102020 301212020
Contratacién expedientes contractuales
Realizar capacitacion modulo 3. El supervisor y su rol en el 100% Porcentual V102020 301212020
tramite de liquidacion
Actualizar a Guia de Organizacion de Arcmvas de Gestion, i Pa— ) D)
conforme los cambios normativos existen
Realizar socializacion de a Gufa de Organizacion de
Archivos de Gestion en los diferentes medios de 20% Porcentual 1/07/2020 31/12/2020
comunicaciones de la entidad
Guia de Organizacién de Archivos de Gestion
Actualizada, socializada e implementada en la. -
ontidad, Elaborar y aplicar cronograma de acompafiamie
dependencias de la entidad para la implementacion de la 40% Porcentual 1/07/2020 31/12/2020
Gufa de Organizacion de Archivos de Gestion de la entidad.
Solicitar a Talento Humano la inclusion en el programa de
induccion y reinduccion la socializacién de la Guia de
Organizaci6n de Archivos de Gestion, asi mismo incluir en el 100% Porcentual 2/01/2020 31/03/2020
PIC por lo menos una capacitacién en temas de
1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza | " ProsPeridad 5"“‘1‘ 3;&?2‘3:5%5;’32?3! cadenas de valor de archivos de gestion.
anivel institucional, impactando las dimensiones : ‘Actualizar y radicar la ficha técnica y estudios previos.
programéticas y de procesos de la Entidad. BEEienam ';‘;f;’p‘;‘;;"‘:‘;‘ﬁ'c"';i:"“ alagestiony el Diagnostico Integral de Archivos proyectadoy |Tramite 20% Porcentual 210112020 3110312020
formulado (Primera fase) Formular plan de trabajo para la realizacion del Diagnostico = ] 110412020 30/06/2020
Intearal de Archivos.
Clasificacion de la ‘del Archivo | Clasificacion del 25% de la de los 6 fondos
100% Porcentual 2/01/2020 30/09/2020
Central a nivel de los 6 Fondos del Archivo Central.
Reconocer y medir inicialmente los hechos economicos.
mediante su registro en los estados financieros conforme al oo a— A B en
documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
marco normativo coma entidad de aobierna”
Estados Financieros transmitidos a la Contaduria Req's":’ Iad "'Ied'c'(’" :"’5‘96""; ™ “’;‘"ec‘""s ec“’"é'""“’s
General de la Nacion - CGN y publicados en el |PO" Medio de la actualizacion de su calculo inicial conforme 100% Porcentual 1/01/2020 31/12/2020
al documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
sitio web de la Entidad
marco normativo coma entidad de aobierna”
Revelar los hechos economicos en las notas a l0s estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas e a— R B ren
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de
qobierno
Realizar verificacion de las actividades que desarrolla cada
colaborador de los GIT de la Subdireccion Financiera 1 Numérico 110712020 300912020
frente a las descritas en los manuales de funciones.
Proceso de Gestion Financiera mejorado
Efectuar verificacion de la informacion arrojada en los
1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza | 7 ProsPeridad S“”Z‘ f:;:‘::‘g:s‘ﬁ; svrid cadenas de valor indicadores de gestion instaurados en la segunda mitad del 1 Numérico /1012020 3111212020
A cional, Jbactando s dimensiones Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el afio 2019,
prog ydepr desempefio insitucional.
Realizar mesas de trabajo con GIT infraestructura y
servicios de Tecnologias de la Informacion, para establecer
Proceso de Gestion Financiera modernizado.  [requerimientos relacionados con el seguimiento y control 4 Numérico 10/01/2020 311031220
le wamites de pago en el aplicativo Sisgestion para la
Subdireccion Financiera.
Implementar el modulo de permisos en el aplicativo de
1 Numérico 1/01/2020 3010312020
Plataforma KACTUS ampliada y mejorada para [implementar el modulo de recobro de incapacidades en el
gestion de la informaci6n del Talento Humano  [aplicativo Kactus. 1 Numérico 1/01/2020 30/03/2020
Implementar el modulo de medicina preventiva y del trabajo a ——— A SR
en el aplicativo Kactus.
‘Ajustar Manual Especifico de funciones y de competencias o — i P
laborales.
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PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

META

UNIDAD DE
MEDIDA

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad swa\ se ajusta a los procesos y cadenas de valor
la Ruta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

Cultura organizacional a través de la gestion del
Talento Humano Impactada.

Actualizar y mejorar el proceso de induccion y reinduccién

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Actualizar y mejorar el proceso de entrenamiento en el
puesto de trabajo

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Fortalecer el Programa Mas deporte més salud.

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Generar experiencias vivenciales frente al conocimiento de
los valores del Servidor Pblico.

100%

Porcentual

1/07/2020

31/1212020

Generar los espacios que fortalezcan l0s vinculos familiares
Ley 1857 de 2017,

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Fortalecer el Programa de vigilancia epidemiol6gica del
Riesgo Psicosocial

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Disefiar el Plan de Emergencias de a nueva sede de
ogota

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacion - CGN y publicados en el
sitio web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos economicos’
mediante su registro en los estados financieros conforme al
documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
marco normativo como entidad de aobierno’.

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Registrar la medicion posterior de los hechos economicos
por medio de la actualizacion de su calculo inicial conforme:

al documento "Guia de politicas contables bajo el nuevo
marco normativo como entidad de gobierno".

Porcentual

1/04/2020

31/1212020

Revelar Ios hechos econmicos en las notas a los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad de
qobierno".

100%

Porcentual

1/01/1900

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e Ia Ruta de Superacion
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
de la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema v las demés aue aoliauen

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de Ios convenios para
Ia oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

articipar en el desarrollo de 0s programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

ar en os espacios que involucren a la Entidad , bajo
Ius Ilneamlenlos institucionales, (incluye temas de los
s PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
a nivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacion
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional.

Instrumentalizacion de a ruta para la Superacion
e la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construceion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demas aue aoliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores insitucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar Ia suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Parti

ipar

DM B T S

n los Directores Técnicos y sus equipos, de
A e S TEETT 7 oA Ay A

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
a de Superacion de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a a gestion y el
lesempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusién y la ruta para la superacién de la pobreza
extrema: v las demés aue anliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de Ia superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordlnacvon con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
muni DET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
Dor el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar a Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superacion de
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
lesempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construceion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demas aue aliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para.
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
Dor el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacin de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefo institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusién y la ruta para la superacién de la pobreza
extrema v las demés aue anliauen

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de Ia superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
le acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
la Ruta de Superacion de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
de la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias 6cnicas en la construcoion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza.
extrema. v las demés aue aliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020




OBJETIVO ESTRATEGICO

TEGIAS PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
ios PDET)

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

FECHA
INICIO
(dd-mm-a:

1/01/2020

FECHA
FIN
(dd-mm-aaaa)

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacién
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes teritoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema v las demés aue avliauen

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos  establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
ios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superaci6n de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demés aue apliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, cor
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccurdlnaclon con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en os espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
muni

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacién
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusién y la ruta para la superacién de la pobreza
extrema v las demés aue aoliauen

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de Ia superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

articipar en el desarrollo de 0s programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

ipar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
Ius Ilneamlenlos institucionales, (incluye temas de los
DET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
a nivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional.

Instrumentalizacion de a ruta para la Superacion
e la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construceion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demas aue aliauen.

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores insitucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Gestionar Ia suscripcin de los convenios para
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y Sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

1. Implementar Ia Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
uta de Superacion de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a a gestion y el
lesempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demas aue aliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para.
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y Sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar istado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar a Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superacion de
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
lesempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias 6cnicas en la construcoion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza.
extrema: v las demas aue anliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para.
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
e acuerdo con los lineamientos establecidos

por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacin de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefo institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusién y la ruta para la superacién de la pobreza
extrema v las demés aue apliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
le acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos  establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes teritoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacién de la pobreza
extremat v las demés aue avliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020




OBJETIVO ESTRATEGICO

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacién de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

ACTIVIDADES

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
le acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

FECHA
INICIO
(dd-mm-a:

1/01/2020

FECHA
FIN
(dd-mm-aaaa)

31/1212020

Gestionar la suscripcion de Ios convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
cor

n los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en os espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
muni

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
uta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
de la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes teritoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema v las demés aue avliauen

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
Ia oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

ar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
e Ilneamlenlus institucionales, (incluye temas de los
DET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
a nivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacion de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demés aue anliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de Ia superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Partcipar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

ar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
mientos insiitucionales, (incluye temas de los.
's PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presemar istado de posibles beneficiarios (micro
focaliza le acuerdo con los lineamientos establecidos

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
/e la Ruta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demés aue anliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de Ia superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordlnaclon con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
mun: ET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
acuerdo con los lineamientos establecidos

or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
lesempefio institucional.

Instrumentalizacion de a ruta para la Superacion
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construceion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demas aue aliauen.

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores insitucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Gestionar Ia suscripcin de los convenios para
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y Sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar Ia Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacin de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeno institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demas aue aliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
ie acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para.
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos  establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
oor el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
la Ruta de Superacion de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefo institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias 6cnicas en la construcoion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza.
extrema: v las demas aue anliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para.
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusién y la ruta para la superacién de la pobreza
extrema v las demés aue apliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de os convenios para
oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

articipar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

TEGIAS PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

ar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
Ias incamientos institucionales, (incluye temas de los
s PDET)

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

1/01/2020

FECHA
FIN
(dd-mm-aaaa)

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
la Pobreza en el teritorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demés aue apliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

articipar en el desarrollo de 0s programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superacion de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
/e la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema v las demés aue avliauen

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
le acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de Ios convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordiacion con’os Dieciores T écnicos ¥ sus equipos, de
acuero con los lineamientos  establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional

Instrumentalizacién de a ruta para la Superacion
e la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demas aue aoliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores insitucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar Ia suscripcin de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

par en e desarrol e o programes misonales ¢n
n con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

ipar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
mientos insiitucionales, (incluye temas de los.
's PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
Dor el nivel na

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superacion
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusién y la ruta para la superaci6n de la pobreza
extrema: v las demés aue anliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de Ia superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
Dor el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion de
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
lesempefio institucional.

Instrumentalizacion de a ruta para la Superacion
e la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construceion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza.
extrema: v las demas aue aliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar Ia suscripcin de los convenios para
oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y Sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion
a pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeno institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusién y la ruta para la superacién de la pobreza
extrema v las demés aue anliauen

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de Ia superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de os convenios para
erta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos  establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superacion de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefo institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias 6cnicas en la construccion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza.
extrema. v las demés aue apliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
e acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para.
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes teritoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacién de la pobreza
extremat v las demés aue avliauen.

Numérico

1/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

O INSTITUCIONAL

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacién
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2

PRODUCTOS

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
la Pobreza en el territorio

STIVIDADES

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

META

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

FECHA
INICIO
(dd-mm-a:

1/01/2020

FECHA
FIN
(dd-mm-aaaa)

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos  establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
ios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superaci6n de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempeio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demés aue apliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, cor
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccurdlnaclon con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en os espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
muni

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacién
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
de la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema v las demés aue avliauen

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de Ia superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

articipar en el desarrollo de 0s programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

ipar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
Ius Ilneamlenlos institucionales, (incluye temas de los
DET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacion de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
e la Ruta de Superacion
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a a gestion y el
desempeiio institucional.

Instrumentalizacion de a ruta para la Superacion
e la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza
extrema: v las demas aue aoliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores insitucionales, comunidad y demas fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Gestionar Ia suscripcin de los convenios para
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/12/2020

1. Implementar Ia Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
Ruta de Superacion de
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
lesempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusién y la ruta para la superaci6n de la pobreza
extrema: v las demés aue anliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para.
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y Sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar istado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
or el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar Ia Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
le la Ruta de Superacion de
Ia pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
lesempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construceion e planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilzar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacion de la pobreza.
extrema: v las demas aue anliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y dems fuerzas vivas,
de acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para.
ferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

1. Implementar la Ruta de superacién de la pobreza
anivel institucional, impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los procesos y cadenas de valor
de la Ruta de Superacin de
la pobreza, en un marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefo institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion
le la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de planes de
desarrollo de los entes territoriales, para visibilizar el sector
de la inclusion y la ruta para la superacién de la pobreza
extrema v las demés aue apliauen.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas vivas,
le acuedo con los lineamientos establecidos por la Entidad

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020

Participar en el desarrollo de los programas misionales en
ccordinacion con los Directores Técnicos y sus equipos, de
acuero con los lineamientos  establecidos por la Entidad.

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad , bajo
los lineamientos institucionales, (incluye temas de los
municipios PDET)

Numérico

1/01/2020

31/1212020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el nivel nacional

100%

Porcentual

1/01/2020

31/1212020




