OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2020

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Realizar un documento de andlisis y resultados del
ejercicio de focalizacion del piloto 2019 a partir de

(Maximo de las metas
parciales)

UNIDAD DE
MEDIDA

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

hogares UNIDOS en las dimensiones de educacion,
trabajo e ingresos, salud, nifiez y juventud, y vivienda.

. 1 é 30/03/2020
SISBEN IV, y brindar recomendaciones para la Numérico 13/01/2020
1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y focalizacion de la Estrategia redisefiada
se consolida como puerta de ingreso de Documentos de insumo para el redisefio de la Realizar documento de diagnéstico y
la de UNIDOS y para su iones sobre la oferta interna 1 Numérico 13/01/2020 30/03/2020
poblacién en Pobreza Extrema a la seguimiento en el marco del Piloto Unidos 2019
oferta social del Estado. Retroalimentar los documentos de andlisis y
segulmlef\\o realizados por llas Direccion de 1 Numérico 13/01/2020 30/03/2020
Acompafiamiento y Direccion de Oferta en el marco
del Piloto 2019
Ajustar el modelo de focalizacion para la Estrategia
UNIDOS_ cho puerta de entrada a la Ruta para la 1 Numérico 13/01/2020 30/06/2020
Superacion de la Pobreza, tomando como punto de
partida SISBEN IV y otras fuentes complementarias
Disefiar el nuevo modelo de focalizacion para el
redireccionamiento a la oferta interna de hogares .
1 30/09/2020
UNIDOS tomando como punto de partida SISBEN Numérico 13/01/2020
IV, caracterizacion UNIDOS y otras fuentes
complementarias
7. Prosperidad Social se ajusta a los Generar los listados de focalizacion para los distintos 0
procesos y cadenas de valor de la Ruta programas de la Entidad 100% Porcentual 1510212020 14122/2020
de Superacién de Modelo de para la UNIDOS
la pobreza, en un marco de - N N
. y demas programas misionales de la Entidad en el
fortalecimiento a la gestion y el marco de la Ruta para la 6n de la Pobreza | di to al model
desempefio institucional p elesquema de seguimiento al modelo 100% Porcentual 01/04/2020 14/12/2020
de focalizacion
Participar en la implementacion del Convenio
Interadministrativo a ser suscrito entre Prosperidad 5
Social y el Departamento Administrativo Nacional de 5 Numérico 13/01/2020 14112/2020
Estadistica (DANE).
Coordinar la elaboracion y seguimiento del Plan de
Accion sectorial de focalizacion (resolucién
. 100% 14/12/2020
1690/2019) teniendo en cuenta las competencias ° Porcentual 13/01/2020
que tiene la entidad en esta instancia
1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad. s rar la focal 6n ext d !
uministrar la focalizacion externa requerida en el 100% Porcentual 13/01/2020 14/12/2020
marco de la Mesa de Equidad
Listados de focalizacién de Hogares UNIDOS
referidos para la gestién de oferta externa
1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y
se consolida como puerta de ingreso de
la Suministrar la focalizacién externa para otros aliados
poblacion en Pobreza Extrema a la de acuerdo a solicitud de DGAOS 100% Porcentual 13/01/2020 | 14/12/2020
oferta social del Estado.
Implemgntaf el esquema de”segulmlemo al modelo 1 Numérico 01/04/2020 14/12/2020
de focalizacion para la gestion de oferta externa
Solicitar requerimientos para el médulo de "
Documento de insumos para el fortalecimiento del |focalizacion 100% Porcentual 13/01/2020 1411212020
Sistema de Informacién SIUNIDOS en los ciclos de
acompafiamiento, oferta, interoperabilidad y
seguimiento, e insumos para el desarrollo del
médulo de izaci6
Generar insumos para el fortalecimiento de .
o y 1 14/12/2020
SIUNIDOS en sus distintos ciclos Numérico 1810112020
7. Prosperidad Social se ajusta a los Generar insumos para la formulacion de una
procesos y cadenas de valor de la Ruta | Documentos para el disefio de la ia de uso ia de uso y ion de datos e 1 Numérico 01/04/2020 30/09/2020
de Superacion de ion de datos e ir a partir del ion en P Social.
la pobreza, en un marco de sistema SIUNIDOS, y ici 6n en la
fortalecimiento a la gestion y el implementacién del mismo o \aimol o '
desempefio institucional Pan{clpar enla |mRemenlaclon de un modelo de 1 Numérico 01/10/2020 14/12/2020
gestion y explotacion de datos
Elaborar documento metodolégico para la Evaluacion .
" 1 202
1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y . e de Impacto Numérico 01/0412020 80/06/2020
se consolida como puerta de ingreso de Documentos de insumo para la Bvaluacién de Elaborar los documentos precontractuales del
|Z 9 Impacto Estrategia UNIDOS 2020-2022 (1ra fase - Drzczsz d"esse‘f;c“ci éen 0s precontractuales de 1 Numérico 01/04/2020 30/06/2020
o " |
poblacion en Pobreza Extrema a la disefioy contractual 2019) aly partic la impl i6n de la 1ra fase de |
oferta social del Estado. articipar en 1a implementacion de [a 1ra fase de la 1 Numérico 01/04/2020 14/12/2020
Evaluacion de Impacto
3. Liderar las politicas pablicas de 5. Pros‘pendad Social posiciona la Ruta
inclusién social orientadas a la Institucional de Superacion de la Desarrollar la Secretaria Técnica de la mesa de
" . Pobreza en la Mesa Mesa de equidad en funcionamiento ) 100% Porcentual 13/01/2020 15/12/2020
superacion de la pobreza y la equidad . y equidad.
de Equidad para articular la oferta social
social.
del Estado.
Elaborar documentos conceptuales como .
. i P - . 202
Documentos de insumo para la creacién de la | fundamento tedrico para el disefio de la Estrategia 8 Numérico 1810112020 3010612020
Estrategia de Superacion de la Pobreza Infantil
Co-elaborar documento de la Estrategia en conjunto 1 Numérico 01/10/2020 30/12/2020
con el ICBF
Ges!lo‘r]ar y entregar bienes en especie en calidad de 35000 NUETs 02/01/2020 31/12/2020
donacion a hogares UNIDOS
Realizar ferias de servicios para acercar oferta social
1. Implementar la Ruta de superacion | 1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y a la poblacion sujeto de atencion de Prosperidad 20 Numérico 01/04/2020 31/12/2020
de_ la pobreza a nlvgl |nsm_uc|0nal, se consolida como puerta de ingreso de Gestion de oferta pertinente y oportuna para Social
impactando las dimensiones la s Ui es - -
programaticas y de procesos de la poblacién en Pobreza Extrema a la g Geng(ar acceso efectivo para la poblacl@n UNIDOS a .
Entidad. e s ol Bt servicios de oferta complementaria asociados con los 225714 Numérico 01/02/2020 31/12/2020
loaros de la Estrateqia.
Suscribir convenios tipo de articulacién con aliados
publicos y privados que generen inclusion social a 50 NS 03/02/2020 31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

2. Gestionar la oferta social de manera
articulada a nivel interinstitucional,
dirigida a la inclusion social y productiva
de los hogares y las comunidades.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

3. La oferta de inclusion productiva
aporta a la generacion de ingresos de
poblacion en
pobreza extrema.

PRODUCTOS

Bienes y servicios para la poblacion sujeto de

ACTIVIDADES

Entregar bienes en especie en calidad de donacién a
la poblacion sujeto de atencién de Prosperidad Social
que contribuyan a la generacion de ingresos.

(Maximo de las metas
parciales)

UNIDAD DE

MEDIDA

Numérico

(dd-mm-aaaa)

01/07/2020

(dd-mm-aaaa)

31/12/2020

Coadyuvar con el desarrollo de la estrategia de

atencion de P Social, que la
inclusion productiva.

conexion a fase 1 para las unidades
productivas atendidas por la Direccion de Inclusién
Productiva.

100%

Porcentual

02/01/2020

31/12/2020

Vincular laboralmente a la poblacion sujeto de
atencion de Prosperidad Social.

3. Liderar las politicas publicas de
inclusion social orientadas a la
superacion de la pobreza y la equidad
social.

5. Prosperidad Social posiciona la Ruta
Institucional de Superacion de la
Pobreza en la Mesa
de Equidad para articular la oferta social
del Estado.

Servicios de asistencia técnica a entidades

1000

Numeérico

01/10/2020

31/12/2020

Desarrollar actividades de asistencia técnica para el
fortalecimiento institucional y politica publica a través
dela ion i i (C 6n Sur
Sur, BID, Banco Mundial y Eurosocial).

Numeérico

02/01/2020

31/12/2020

Desarrollar actividades de asistencia técnica a actores
del sector publico, aliados de sector privado y de

publicas, aliados privados y de para
fortalecer sus planes, y en

en de pago por

materia de superacion de pobreza.

Numeérico

01/04/2020

31/12/2020

Implementar iniciativas innovadoras para mejorar la
qgestion de la entidad.

Numeérico

02/01/2020

31/12/2020

Desarrollar procesos de asistencia técnica a
Entidades Territoriales para incluir el capitulo de
Pobreza en los Planes de Desarrollo Territorial 2020 -
2023

200

Numeérico

01/01/2020

30/06/2020

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Médulo de Oferta fortalecido.

Desarrollar y presentar a la OTI los requerimientos
para mejoras y nuevas funcionalidades del médulo de
oferta en SIUNIDOS

Numérico

01/02/2020

30/06/2020

Actualizar el mapa de oferta en el médulo de oferta
del SIUNIDOS.

Numérico

04/01/2020

31/12/2020

Informes de donaciones recibidas, entregadas y sus
revelaciones, conforme con o sefialado en la
"Reglamento Operativo para el Manejo y Control de
Bienes" radicado en la Subdireccién de
Operaciones - GIT Administracién de Bienes

Radicar los soportes de donaciones recibidas
conforme lo sefiala el "Reglamento Operativo para el
Manejo y Control de Bienes" radicado en la

6n de O -GIT on

de Bienes.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Radicar los soportes de donaciones entregadas a la

con lo sefiala el "Reglamento
Operativo para el Manejo y Control de Bienes"
radicado en la Subdireccion de Operaciones - GIT
Administracion de Bienes.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Reportar las revelaciones conforme con lo sefiala el
"Reglamento Operativo para el Manejo y Control de
Bienes" radicado en la Subdireccién de Operaciones -|
GIT Administracion de Bienes

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y
se consolida como puerta de ingreso de
la
poblacién en Pobreza Extrema a la
oferta social del Estado

Redisefio del Programa Unidos

Elaborar el documento del piloto lecciones
aprendidas y redisefio Estrategia 2020-2022

Numérico

01/04/2020

30/06/2020

Ajustar los documentos técnicos y operativos para
la Operacion 2020-2022.

Numeérico

01/07/2020

30/06/2020

Servicio de acompafiamiento familiar

Elaborar los documentos técnicos para la seleccion
de Operadores Sociales.

Numeérico

01/04/2020

30/06/2020

Realizar el proceso de seleccion de operadores
sociales para la operacion 2020-2022.

Numérico

01/10/2020

30/12/2020

Realizar ciclo de acompafiamiento de Hogares
Unidos ubicados en 2020

Fortalecimiento de SIUNIDOS

225714

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Realizar los ajustes correspondientes a la operacién
2022

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Ajustar la aplicacion SlUnidos de acuerdo con las
incidencias del piloto 2019

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional.

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacién - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como
entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos
econémicos por medio de la actualizacion de su
célculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y
se consolida como puerta de ingreso de
la

poblacién en Pobreza Extrema a la
oferta social del Estado.

Gestion de la Ruta para la Superacion de la
Pobreza

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Poner en marcha y operar la Ruta para la Superacion
de la pobreza 2020, a partir de la version final del
documento técnico de soporte.

100%

Porcentual

01/01/2020

30/03/2020

Formular y socializar lineamientos sobre procesos de
Concurrencia y Secuencialidad de la Ruta que incluye:
gestion de la oferta para la Superacion de la pobreza
con enfoques

100%

Porcentual

01/04/2020

30/06/2020

Construir modelos territoriales de la Ruta para la
Superacién de la Pobreza, incluyendo pilotos por
regiones.

100%

Porcentual

01/07/2020

30/09/2020

Disefiar y operar el proceso de Seguimiento y
monitoreo de la Ruta para la Superacion de la
pobreza.

Numérico

01/10/2020

15/12/2020

el enfoque
con base en la Resolucién 1796 de 2018.

2. Gestionar la oferta social de manera
articulada a nivel interinstitucional,
dirigida a la inclusion social y productiva
de los hogares y las comunidades.

3. La oferta de inclusion productiva
aporta a la generacion de ingresos de
poblacion en
pobreza extrema.

Gestion de la Ruta para la Superacion de la
Pobreza

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

Articular las etapas de la ruta para lograr una gestion
eficiente de la oferta social a nivel intrainstitucional a

Gestion para la implementacion de las politicas de
nifiez, adolescencia y familia en el marco de la ruta
para la superacion de la pobreza.

Numérico

01/04/2020

30/06/2020

partir del proceso de concurrencia v secuencialidad.
Orientar técni ala oferta pi atica de la
entidad en funcion de las politicas para la garantia de
derechos de nifias, nifios y adolescentes y el
fortalecimiento familiar, en el marco de la ruta para la
superacion de la pobreza.

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

Gestionar acuerdos sectoriales para la garantia de
derechos de nifias, nifios y adolescentes y las
familias, en el marco de la ruta para la superacion de
la pobreza.

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

Definir acuerdos intersectoriales e interinstitucionales
através de la gestion de las politicas de nifiez,
adolescencia y familia, que contribuyan a la ruta para
la superacion de la pobreza.

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

Articulacion y gestion de la politica de victimas del
conflicto armado (Ley 1448 de 2011 y Decretos Ley|
4633, 4634 y 4635 de 2011) en los programas
misionales de la entidad

Liderar la formulacion y seguimiento del Plan de
Acci6n Institucional de la Politica de Atencion a las
Victimas.

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

Desarrollar ciclos operativos de pago del programa
Familias en Accion

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

(Méximo de las metas

UNIDAD DE
MEDIDA

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

Capacitar a los territorios en el proceso de

parciales)

2. Gestionar la oferta social de manera
articulada a nivel interinstitucional,
dirigida a la inclusion social y productiva
de los hogares y las comunidades.

Familias beneficiarias con TMC e 9 Numeérico 01/01/2020 31/12/2020
condiciones de salida.
Coordinar con las entidades territoriales la suscripcion
y desarrollo de los convenios interadministrativos para 100% Porcentual 01/01/2020 30/08/2020
el funcionamiento del Programa a cargo de la DTMC.
Beahzar el proceso operativo de Inscripcion de los 130.000 Numérico 01/01/2020 31/12/2020
jovenes
Jévenes beneficiaros con TMC IJDeeiarmIIar ciclos operativos de pago del programa 6 Numeérico 01/01/2020 31/12/2020
Capacitar jovenes en Habilidades para la Vida 115.000 Numérico 01/04/2020 31/12/2020
Liderar el proceso de redisefio del Programa en 100% Porcentual 01/01/2020 31/08/2020
articulacion con las diferentes éreas
Programa Familias en Accién redisefiado. Validar propuesti[i de redisefio del programa de 100% Porcentual 01/09/2020 31/12/2020
Familias en Accion
2. Los programas de Transferencias igz;glr']zar el redisefio del programa Familias en 100% Porcentual 01/10/2020 31/12/2020
Condici Familias en = —
Accién y Jovenes L'd.e’al" 9',p’°°e5|° dj ﬁ’ed'se”",de' Programa en 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
en Accion se redisefian y atienden articulacion con las diferentes areas
prioritariamente poblacién en pobreza i de redisefio del g
extrema de la Programa Jovenes en Accion redisefiado. V,a' ar propuest_a' @ reciseno del programa de 100% Porcentual 01/09/2020 31/12/2020
Estrategia UNIDOS. Jovenes en Accion
igsl'gjr"za' el redisefio del programa Jévenes en 100% Porcentual 01/10/2020 | 31/12/2020
Liderar elvproceso de redlsenoydel Programa en 100% Porcentual 01/01/2020 31/05/2020
articulacion con las diferentes areas
Componente de bienestar comunitario redisefiado V,ahda' propuesl'?l de redisefio del Componente de 100% Porcentual 01/06/2020 31/12/2020
bienestar comunitario
Socializar el redisefio del Componente de bienestar 100% Porcentual 01/10/2020 31/12/2020
comunitario
Realizar espacios de participacion social. 4.408 Numeérico 01/03/2020 31/12/2020
Componente de Bienestar Comunitario Fea,“"z,a’ mesas tematicas en salud y educacion en el 3526 Numérico 01/03/2020 | 31/12/2020
implementado CLIOI0.
Promover el acceso de los participantes de Familias
en Accion a ofertas complementarias gestionadas por 60% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
la Direccion de Oferta v los territorios.
Reportar la informacion de los Programas de la 6 Numérico 01/01/2020 31/12/2020
DTMC en los aplicativos dispuestos para tal fin.
Generar las espe_clﬂcaclones del expediente Unico de 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
acuerdo con los lineamientos de la OAP
Generar los insumos y especificaciones funcionales
para el ajuste de la operacion de los programas de la 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
Sistemas de Informacion de los programas de TMC | Direccion de acuerdo con los lineamientos de la OTI.
interoperando Implementar el M6édulo de Programacion del SIBIC en 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
todos los municipios
Reallza( un piloto de la implementacion del médulo de: 5 Numérico 01/01/2020 31/12/2020
ejecucion del SIBIC en al menos 5 regionales.
Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
contables bajo el nuevo marco normativo como
7. Prosperidad Social se ajusta a los entidad de gobierno”.
D e Superacon e | Estados Fnanciros ansmicos e Conadurta |ZCS CIOTELIETT SRS
la pobreza, en un marco de General de la Navcv':g d:li :Z‘mz"cados en elsito | . iculo inicial conforme al documento "Guia de 100% Porcentual 01/01/2020 | 31/12/2020
fortalecimiento a la gestién y el politicas contables bajo el nuevo marco normativo
desempefio institucional. como entidad de gobierno".
Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estaqos financieros cqnforme al documento "Guia de 100% Porcentual 01/10/2020 31/12/2020
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.
Atender hogares participantes programa FEST con
de i i i ion VI 47080 Numérico 01/01/2020 31/12/2020
y Vil
Vincular hogares victimas de desplazamiento forzado
(r i del Prog FESTen la 11920 Numérico 01/01/2020 31/03/2020
intervencion VIl (Rezago 2019)
Servicio a hogares victimas de desplazamiento
forzado o i del Atender hogares con el componente "Vivir mi casa” -
A B o y 47723 N 01/01/2020 30/09/2020
FEST de la intervenciones V - restitucion de tierras, VIy VIl umenco
Atender hogares con el componente proyecto
i T i V restitucion de tierra 23790 Numérico 01/01/2020 31/12/2020
yVI
Vincular a los participantes al programa Mi Negocio
intervencion 2019 - 2020. ( Rezago 2019) 245 Numérico 01/10/2020 31/03/2020
Formar a los participantes mediante talleres en
aticas de habili i i 10510 Numérico 01/04/2020 30/06/2020
Emprendimientos atendidos laborales de la intervencién 2019 - 2020
3. La oferta de inclusién productiva Capitalizar las unidades productivas del programa Mi
aporta a la generacion de ingresos de Negocio + ROM intervencion 2019 - 2020, segun lo 10106 Numérico 01/10/2020 31/12/2020
poblacion en aprobado en los planes de negocio
pobreza extrema. Brindar as técnicay alas 234 Numérico 01/10/2020 | 31/12/2020
organizaciones v asociaciones
Capitalizar organizaciones y asociaciones segun plan 234 N 01/10/2020 31/12/2020

de mejora.




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

(Méximo de las metas

UNIDAD DE
MEDIDA

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

Servicio a hogares del Prog IRACA

Vincular hogares del Programa IRACA intervencion
2019-2020 ( Rezago 2019)

parciales)

Numeérico

01/01/2020

31/03/2020

Atender hogares con componente de seguridad
alimentaria intervencion 2019-2020

Numeérico

01/07/2020

30/09/2020

Asignar recursos para la implementacion del
componente de Proyecto Productivo Comunitario
dirigido a los hogares de la intervencion IRACA 2019-
2020

13800

Numeérico

01/10/2020

31/12/2020

Vincular Hogares del programa ReSA - Unidades
Productivas para el autoconsumo. 2019 -2020 (
Rezado 2019)

227

Numeérico

01/01/2020

31/03/2020

Entregar insumos a los hogares para el
establecimiento de unidades productivas de

ia técnica en y
RESA

2019-2020

9500

Numeérico

01/07/2020

30/09/2020

através del

Instalar Unidades productivas para el autoconsumo
con la entrega de un paquete de insumos 2019-2020

9500

Numeérico

01/10/2020

31/12/2020

Capacitar y Asistir técnicamente a los Entes
territoriales priorizados en gestién de la Politica de
SAN en el Territorio.

Numeérico

01/10/2020

31/12/2020

Programas redisefiados en el marco de la Ruta de
Superacion de Pobreza

Redisefar los programas a partir de la ruta de
Superacion de Pobreza y la ruta de Inclusion
Productiva Rural, Urbano v Etnico.

Numeérico

01/01/2020

31/03/2020

Definir y la de fir 6nyel
monto alai 6n de|
las rutas integrales de Inclusion Productiva

100%

Porcentual

01/01/2020

30/06/2020

Unidades productivas para la generacion de
ingresos establecidas con acceso a mercado

Atender unidades productivas remitidas para
acuerdos de comercializacién con acuerdos de
comercializacion establecidos

100%

Porcentual

01/04/2020

31/12/2020

Reportar la caracterizacion de hogares en el KOKAN
atendidos para su conexion a mercados

100%

Porcentual

01/04/2020

30/06/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de la pobreza, en un
marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Estados alaC
General de la Nacién - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como
entidad de gobierno™.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos
econémicos por medio de la actualizacion de su
célculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional.

Plan Anual de Adquisiciones (PAA) - vigencia 2020

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Elaborar y publicar en SECOP el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA) de Prosperidad Social para la
vigencia 2020

Numeérico

01/01/2020

31/03/2020

Realizar seguimiento a la ejecucién del Plan Anual de

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Adauisiciones (PAA)
"DEMMT-Er PUDTCo O0[evo-(MVeT TtV PTOTESToTTaT

administrativos), escenarios y acciones a realizar para
movilizar y posicionar la politica de participacion en el

Numeérico

15/01/2020

30/03/2020

Implementar las acciones definidas

100%

Porcentual

01/04/2020

15/12/2020

Estrategia de movilizacion y 1to de la
Politica Institucional de Participacion Ciudadana y
Servicio al Ciudadano implementada en la Entidad

Realizar una estrategia de socializacion y divulgacion
de la informacién relacionada a la implementacion de
la politica institucional de participacion ciudadana y
servicio al ciudadano.

Numeérico

01/04/2020

30/11/2020

Definir acciones de promocion del ejercicio de
participacion ciudadana dirigido a los grupos de valor
de la Entidad.

100%

Porcentual

01/04/2020

15/12/2020

Seguimiento y control a las acciones de mejora
formuladas en la implementacion de la politica de
servicio al ci

Identificar las fuentes de acciones de mejora en la
implementacion de la politica de servicio al ciudadano
(resultados de encuestas de satisfaccion, informes de
PQRSD, reuniones con las areas misionales etc.)

Numeérico

15/01/2020

30/03/2020

la-matriz de control y seguimiento a las
acciones de mejora, método v responsables.

Numeérico

15/01/2020

30/03/2020

Implementar la matriz de control y seguimiento a las
acciones de mejora.

Lineamientos de Participacion Ciudadana y Servicio
al ciudadano apropiados.

Numeérico

01/04/2020

15/12/2020

Socializar los lineamientos de participacion ciudadana
v servicio al ciudadano documentados

100%

Porcentual

01/04/2020

30/12/2020

Realizar los reportes de las actividades de
participacion ciudadana para determinar el avance en
el cumplimiento de los lineamientos socializados

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacion - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Numérico

15/01/2020

30/09/2020

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como
entidad de gobierno”.

100%

Porcentaje

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos
econémicos por medio de la actualizacion de su
célculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno".

100%

Porcentaje

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno".

100%

Porcentaje

01/10/2020

31/12/2020

Mejoramientos de viviendas

de Condici det

Terminados

30000

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

UNIDAD DE

INSTITUCIONAL (Maximo de las metas MEDIDA
(dd-mm-aaaa) (dd-mm-aaaa)
parciales)
3 (_:Ie ¢ cel 98103 Numérico 01/01/2020 31/12/2020
Indirectos Terminados
Viviendas con mejoramiento indirecto.
4. Los Proyectos de infraestructura Reali toria 001 de Mei e dxeen
2. Gestionar la oferta social de manera | Social y Habitat priorizan la inclusién de e’a |er';:onv0ca ona BUEEEN DD 1 Numérico 01/07/2020 30/09/2020
articulada a nivel interinstitucional, hogares en (Vias Urbanas)
dirigida a la inclusion social y productiva pobreza, en territorios rezagados,
de los hogares y las comunidades. aunando esfuerzos con el sector
privado.
Termlna_r Proyectos de Infraestructura Social y 105 NiiE s 01/01/2020 31/12/2020
Productiva
Infraestructura Social y Productiva
Reahzar_convccaluna 001 de Infraestructura Social y 1 N 01/07/2020 30/09/2020
Productiva
Definir estrategia para incorporar la politica de
i i6 ica en la de Datos de! 1 Numérico 01/04/2020 30/06/2020
la Entidad.
Programa redisefiado en el marco de la Ruta de Eeahia‘r I95 c:rglues dejia |nf0rmac|0:\ de ITS
Superacion de Pobreza eneficiarios de los programas, para tener la primer 100% Porcentual 01/04/2020 | 31/12/2020
version del repositorio Gnico de beneficiarios de
Prosperidad Social.
Documentar los procesos de redisefios de cada uno 2 N 01/07/2020 30/09/2020
de los programas.
Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas 4 Numérico 01/01/2020 31/12/2020
contables bajo el nuevo marco normativo como
1. Implementar Ia Ruta de superacién 7. Prosperidad Social se ajusta a los entidad de gobierno”.
de la pobreza a nivel institucional, procesos ydceag?inaesra(i?d\:la‘doe' CelalR Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
impactando las dimensiones IO pen D EETES A General de la Nacién - CGN y publicados en el sitio
programaticas y de procesos de la pobr ! " web de la Entidad
Entidad. fortalecimiento a la gestion y el = — =
- desempefio institucional. Regls'ira_r la medlclon_posierlor de los hgchcs
econémicos por medio de la actualizacion de su
célculo inicial conforme al documento "Guia de 1 Numérico 01/10/2020 31/12/2020
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.
Revelar los hechos econémicos en las notas a los
esl?_dcs financieros cgnforme al documento "Guia de 1 N 01/10/2020 31/12/2020
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.
Priorizar y planear las auditorias demandadas a 31 de 1 Numérico 01/01/2020 31/03/2020
marzo de 2020
Ejecutar las auditorias internas demandadas en la 90% porcentual 01/05/2020 31/12/2020
PRI vigencia 2020.
Auditorias internas Reali ) ’ d -
Realzar e seguimiento a planes ce mejc € 100% porcentual 01/05/2020 | 31/12/2020
1. Implementar la Ruta de superacion 7. Prosperidad Social se ajusta a los |nformes de a»ud»nona de»wqenclas ar‘nenores
de la pobreza a nivel institucional, procesos ydcadenas de’va\;r de la Ruta Regllzgr sggulmlenlo y ajustes a la ejecucion de las 8 Numérico 01/05/2020 31/12/2020
impactando las dimensiones | he Superacion de p auditorias internas y sequimientos de la vigencia
Ati la pobreza, en un marco de Reconocer y medir inicialmente los hechos
rogramaticas y de procesos de la 5 N " . o Porcentual
pros El\;/ﬂdag fortalecimiento a la gestion y el econdémicos mediante su redistro en los estados 100% 01/01/2020 31/12/2020
) lesempefio institucional i icio
desemp stitucio Estados Financieros transmitidos a la Contaduria Reglgtrar la mEd'C'O':j.polf‘e‘”‘Zﬁ?ﬁ:ﬁs::‘er,“:hgs 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
General de la Nacion - CGN y publicados en el sitio £conomicos por mecio ? a ndesu
web de la Entidad Revelar los hechos econémicos en las notas a los
es\}afios financieros cqnforme al documento "Guia de 100% Porcentual 01/10/2020 31/12/2020
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.
Realizar las reuniones de diagnéstico del comité
Proyecto de Decreto u Acto Administrativo sectorial LUC (PSS RLCz02y SRLIATED
(R i6n, Auto) de i6n de los =
o : Elaborar documento (para su aprobacién) de
Comités Sectoriales. " o "
reglamentacion Comités Sectoriales. 100% porcentual 01/07/2020 15/12/2020
oA 7. Prosperidad Social se ajusta a los Realizar reuniones con las areas de la entidad para la
1. Implementar la Ruta de superacion 5 .
de ?a pobreza a nivel \nsl\tu’t’:ionaj procesos y cadenas de valor de la Ruta presentacion del documento y recoger insumos para 100% porcentual 02/02/2020 15/12/2020
Impactando las dimensiones ' de Superacion de Manual de Gestién Regional la actualizacion
i la pobreza, en un marco de Actualizar el Documento de acuerdo a los insumos aa
programéﬂca; anz grucescs dela fortalecimiento a a gestion y el recolectados 1 Numérico 01/10/2020 15/12/2020
Construir las teméticas 100% porcentual 01/02/2020 31/12/2020
Mecanismo de informaci6n virtual para las
Direcciones Regionales Montar las tematicas en plataforma viurtual 100% porcentual 01/02/2020 31/12/2020
S = =
Clalllas paralash sin 100% porcentual 01/02/2020 | 31/12/2020
conectividad
Apllcgr el quelo de interoperabilidad con Entidades 100% Porcentual 20/01/2020 30/09/2020
del nivel nacional..
Implementar el repositorio dnico de fuentes de 100% Porcentual 20/01/2020 | 31/12/2020
informacién.
Actualizar el Sistema de informacion UNIDOS con 100% Porcentual 20/01/2020 31/12/2020
base en los resultados del piloto realizado en 2019.
Politica de gobierno digital implementada en la Disefiar el de Focalizacié i
Entidad iseflar el componente de Focalzacion, conforme a 100% Porcentual 01/04/2020 | 30/09/2020
la Ruta de Superacion de la Pobreza.
1. Implementar la Ruta de superacién | 6. Equidad Digital se consolida como la
de la pobreza a nivel institucional, plataforma de informacion del sector
impactando las dimensiones garantizando
programaticas y de procesos de la interoperabilidad con otros sistemas y Desarrollar la Planeacion y Gestion de los
1 Porcentual
Entidad. fuentes de datos. componentes de Informacion. 00% orcentual 20/01/2020 | 31/12/2020




ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO UNIDAD DE
1 4
OEEDCES e e e INSTITUCIONAL ERCDRCICS SCIMBADES (Maximo de las metas MEDIDA
(dd-mm-aaaa) (dd-mm-aaaa)
parciales)
Implementar controles del Plan de Tratamiento de
Riesgos para el alcance definido en Equidad Digital 100% Porcentual 20/01/2020 31/12/2020
(lave Maestra, Cronos)
Politica de seguridad digital implementada en la
entidad
Elaborar el Plan operacional de seguridad de la
informacion sobre el alcance definido para Equidad 100% Porcentual 20/01/2020 31/12/2020
Digital
grevay 'a;i':’a' 'QL"Z'?;’;‘, ::dpe“ge;gfr;"awr"o al 100% Porcentual 01/01/2020 | 30/06/2020
Plan Operativo de Inversiones a 2021 B
Viabilizar los proyectos ante el DNP 100% Porcentual 01/01/2020 30/06/2020
Consolidar base de datos con informacion histérica
de presupuesto ejecutado a nivel de Municipios 1 Numérico 01/01/2020 30/03/2020
(2012-2019)
Sore e tosconomaso e |
1. Implementar la Ruta de superacién Reporte de informacion histérica presupuestal D P ) (27 IR
de la pobreza a nivel institucional, Presentar informe con los resultados de la validacion .
impactando las dimensiones de datos de regionalizacion de recursos g WSTED 01/04/2020 30/06/2020
programaticas y de procesos de la .
Entidad. Presentar base de datos final de regionalizacion de 1 NG 01/07/2020 30/09/2020
recursos
Aportar al disefio del tablero de control 100% Porcentual 01/01/2020 30/06/2020
Presentar el médulo de ejecucién presupuestal 1 Numérico 01/01/2020 30/03/2020
Tablero de Control Institucional " P "
Presentar el médulo de indicadores de proyectos 1 Numérico 01/01/2020 30/03/2020
6 Pl
Sengleey 3 12 Numérico 01/04/2020 | 31/12/2020
y de indicadores de proyectos
Elaborar la estrategia de Sensibilizacion - Mapa de 100% Porcentual 01/01/2020 30/12/2020
Procesos
7. Prosperidad Social se ajusta a los ) o
procesos y cadenas de valor de la Ruta Actualizacion mapa de procesos Actualizar las Caracterizaciones de los procesos 100% Porcentual 01/01/2020 30/09/2020
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el el proceso de para los planes,
desempefio institucional. D s 1 Numérico 01/01/2020 | 30/06/2020
diferentes etapas de intervencion y post en el marco
de la Ruta para la Superacion de la Pobreza.
Acompafiar a los procesos en la actualizacion
documental requerida en el marco de la Ruta de 100% Porcentual 01/01/2020 30/12/2020
Superacion de Pobreza
Acompaiiar el disefio de la ruta de la superacion de la; 100% Eoreanal 01/01/2020 31/12/2020
pobreza y sus etapas
de
Realizar andlisis a las cifras de pobreza 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
Elaborar de disefio del Ol de
BT B WA G E s 100% Porcentual 01/01/2020 30/06/2020
D G G = Lo 100% Porcentual | 01/01/2020 | 31/12/2020
1. Implementar la Ruta de superacion e P
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad. Instrumentos de evaluacion Reali Aamiento ald o de I
ealzar acompanamiento a desarrollo de 1as 100% Porcentual 01/01/2020 | 31/12/2020
e: por los
Realizar seguimiento a la implementacion de las
recomendaciones a los programas de acuerdo con 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
los resultados evaluaciones finalizadas
Gestionar los cargues y conciliaciones de todos los
programas misionales de la Entidad y del Sector de la
Inclusién Social, para tener la primer versién del 100% Porcentual 01/01/2020 30/06/2020
repositorio tinico de beneficiarios del sector de la
inclusion social.
GESUUTTAl @S ITECESIUAUES UE 1US FTUgTaias
Gestion de Interoperabilidad isi i i i il
i P ili Mlslonalgs que ameriten rea}nzar la mgeroperabllld_ad 100% FaEerE] 01/01/2020 31/12/2020
con los sistemas del las entidades privadas, publicas
Elaborar las historias de usuario dirigidas a la OTI ,
para los requerimiento de desarrollo del observatorio 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
de pobreza y desigualdad de Colombia.
. L Definir el funcionamiento del expedienre unico de la
6. Equidad Digital se consolida como la y - A
plataforma de informacion del sector Enlt;dad de acuerdo a la ruta de la superacién de la 1 Numérico 01/01/2020 30/06/2020
garantizando oo !'eza‘ -
interoperabilidad con otros sistemas y Revisar los cgsos dg prueba que ggranucen el
HETES G GERE cor(ecto funcionamiento del expedienre unvn:o dela 100% FaEerE] 01/07/2020 31/12/2020
Entidad de acuerdo a la ruta de la superacion de la
pobreza,
Lineamientos parala gestion de Informacion
Verificar la implementacion de las estrategias para la
CELBICE D N S SIS 100% Porcentual | 01/04/2020 | 31/12/2020
administrativos, fortalecimiento de registros
consolidados, y fases del proceso estadistico.
Aprobar el documento a través del aplicativo KAWAK. 1 Numérico 01/01/2020 31/06/2020
Disefiar plan de trabajo para la socializacion del A
Documento de lineamientos sobre la definicién, |documento. ! Numérico 01/01/2020 31/03/2020




ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO

UNIDAD DE

OBJETIVO ESTRATEGICO MEDIDA

PRODUCTOS ACTIVIDADES

INSTITUCIONAL (Maximo de las metas

(dd-mm-aaaa) (dd-mm-aaaa)
parciales)

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

elaboracion, seguimiento y evaluacion de la
doctrina institucional

Socializar el documento.

100%

Porcentual

01/04/2020

31/12/2020

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacion - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econoémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como
entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos
econémicos por medio de la actualizacion de su
célculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel i

6. Equidad Digital se consolida como la
de ion del sector

impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

garantizando
interoperabilidad con otros sistemas y
fuentes de datos.

Estrategia de Comunicacién Digital

Desarrollar y difundir Campafias Digitales

Numeérico

15/01/2020

24/12/2020

Realizar sesiones de informacion para dar respuestas
a los ciudadanos a través de las plataformas digitales

Numeérico

15/01/2020

24/12/2020

Desarollar y divulgar campafas de comunicacion
estratégica a través de canales institucionales y/o

© icacio é para el imi de

la cultura organizacional

Numeérico

01/04/2020

31/12/2020

Ejecutar acciones estratégicas de comunicacién para
el imi del fio de las D i
regionales

Numeérico

01/02/2020

31/12/2020

Estrategia de Prensa

Generar y editar contenidos periodisticos para medios:
institucionales externos, canales digitales, medios
masivos de comunicacion nacionales, regionales y
locales.

140

Numeérico

01/02/2020

30/12/2020

Disefar y elaborar tres productos comunicativos para
la ion del Dia i para la
Erradicacion de la Pobreza.

100%

Porcentual

01/02/2020

30/12/2020

Gestionar la icacion de
en medios masivos de comunicacion.

300

Numérico

08/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Médulos virtuales orientados a los Supervisores
alcance, responsabilidad y obligaciones™ disefiados

Disefiar médulo 1 : Lineamientos basicos para el
correcto ejercicio de la labor de supervision durante la.
ejecucion contractual

Numeérico

01/04/2020

30/06/2020

Disefiar médulo 2: Organizacion de expedientes
contractuales

Numérico

01/04/2020

30/06/2020

Disefiar médulo 3: El supervisor y su rol en el tramite
de liquidacion

Numérico

01/07/2020

30/09/2020

Escuela de Capacitacion Virtual Subdireccion de
Contratacion

Realizar capacitacion médulo 1:  Lineamientos
bésicos para el correcto ejercicio de la labor de
supervision durante la ejecucion contractual

100%

Porcentual

01/04/2020

30/06/2020

Realizar capacitacion médulo 2. Organizacion de
expedientes contractuales

100%

Porcentual

01/07/2020

30/09/2020

Realizar capacitacion médulo 3. El supervisor y su rol
en el tramite de liquidacion

100%

Porcentual

01/10/2020

30/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Guia de Organizacion de Archivos de Gestion
i iali el enla

Actualizar la Guia de Organizacién de Archivos de
Gesti6n, conforme los cambios normativos existentes.

30%

Porcentual

02/01/2020

30/06/2020

Realizar de la Guia de O ion de
Archivos de Gestion en los diferentes medios de
comunicaciones de la entidad

20%

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020

Elaborar y aplicar cronograma de acompafiamiento a

entidad.

las ias de la entidad para la
i de la Guia de O i
Archivos de Gestion de la entidad.

ion de

40%

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020

Solicitar a Talento Humano la inclusién en el
dei ion y reir la ]
de la Guia de Organizacion de Archivos de Gestion,
asi mismo incluir en el PIC por lo menos una
itacion en temas de izacion de archivos
de gestion.

100%

Porcentual

02/01/2020

31/03/2020

Diagnostico Integral de Archivos y el Sistema
Integrado de Conservac y formulado

Actualizar y radicar la ficha técnica y estudios previos.
Tramite de contratacion.

20%

Porcentual

02/01/2020

31/03/2020

Elaborar Diagnostico Integral de Archivos

30%

Porcentual

01/04/2020

30/06/2020

Elaborar Sistema Integrado de Conservacion

30%

Porcentual

01/07/2020

30/09/2020

(Primera fase)

Socializar el Sistema Integrado de Conservacion

20%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Inventario documental de uno de los fondos
documentales.

Clasificar fisica de la documentacion de los fondos
documentales, conservados en el Archivo Central

50%

Porcentual

02/01/2020

30/09/2020

Diligenciar el FUID de uno de los fondos
documentales con la informacién requerida.

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacion - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

50%

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como
entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos
econémicos por medio de la actualizacion de su
calculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Proceso de Gestién Financiera mejorado.

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Realizar 6n de las activi que

cada colaborador de los GIT de la Subdireccion
Financiera frente a las descritas en los manuales de
funciones.

Numérico

01/07/2020

30/09/2020

Efectuar verificacion de la informacion arrojada en los
indicadores de gestion instaurados en la segunda
mitad del afio 2019.

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Elaborar ficha técnica y estudios previos para la
adquisicion de software para el control de recursos
sujetos a lizacion contable.

Numeérico

01/04/2020

30/06/2020

Realizar mesas de trabajo con GIT infraestructura y
servicios de Tecnologlas de la Informacién, para
requ itos relacionados con el

Proceso de Gestion

seguimiento y control de tramites de pago en el
aplicativo Sisgestion para la Subdireccion Financiera.

Numeérico

10/01/2020

31/03/220




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

(Méximo de las metas

UNIDAD DE
MEDIDA

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

Realizar seguimiento sobre la implementacion de

en el aplicativo si parel
seguimiento y control de tramites de pago en la
Subdireccion Financiera

parciales)

Numeérico

01/04/2020

30/09/2020

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Plataforma KACTUS ampliada y mejorada para
gestion de la informacion del Talento Humano

Implementar el modulo de permisos en el aplicativo
de Kactus.

Numeérico

01/01/2020

30/03/2020

Implementar el modulo de recobro de incapacidades
en el aplicativo Kactus.

Numeérico

01/01/2020

30/03/2020

Implementar el modulo de medicina preventiva y del
trabajo en el aplicativo Kactus.

Cultura organizacional a través de la gestion del
Talento Humano

Numeérico

01/10/2020

31/12/2020

Ajustar Manual Especifico de funciones y de
competencias laborales.

100%

Porcentual

01/07/2020

30/12/2020

Actualizar y mejorar el proceso de induccion y
reinduccion

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Actualizar y mejorar el proceso de entrenamiento en
el puesto de trabajo

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Fortalecer el Programa Mas deporte mas salud.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Generar experiencias vivenciales frente al

T de los valores del Servidor Publico.

100%

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020

Generar los espacios que fortalezcan los vinculos
familiares. Ley 1857 de 2017.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Fortalecer el Programa de vigilancia epidemiolgica
del Riesgo Psicosocial

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Disefiar el Plan de Emergencias de la nueva sede de
Bogota

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Estados alaC
General de la Nacion - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econoémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como
entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicién posterior de los hechos
econémicos por medio de la actualizacion de su
célculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

92%

Porcentual

01/04/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno".

100%

Porcentual

01/01/1900

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

(Méximo de las metas

UNIDAD DE
MEDIDA

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro

focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeifio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

parciales)

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacién de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

establecidos por el nivel nacional
Prestar Asi ias técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacién de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

Prestar técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,

imnantandn lac dimancinnac

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

IR 10 1003 w1 12
programaticas y de procesos de la
Entidad.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

PRODUCTOS

la Pobreza en el territorio

ACTIVIDADES

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

(Maximo de las metas
parciales)

12

UNIDAD DE

MERIDA (dd-mm-aaaa) (dd-mm-aaaa)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeifio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

establecidos por el nivel nacional
Prestar Asi ias técnicas en la de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacién de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacién de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar técnicas en la de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

(Méximo de las metas

UNIDAD DE
MEDIDA

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con

actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

parciales)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeifio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

establecidos por el nivel nacional
Prestar Asi ias técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacién de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

(Maximo de las metas
parciales)

UNIDAD DE
MEDIDA

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar técnicas en la de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacién de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacién de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos _establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Prestar técnicas en la de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico 01/01/2020 31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual 01/01/2020 31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numérico 01/01/2020 31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

(Méximo de las metas

UNIDAD DE
MEDIDA

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

parciales)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliguen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

Prestar técnicas en la 6n de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacién de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliguen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacién de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
. bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

Prestar técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacién de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
. bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeifio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

1 Imnlamantar Ia Diita da crinaranian

7. Prosperidad Social se ajusta a los

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asi ias técnicas en la ion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

UNIDAD DE
(Méximo de las metas

(dd-mm-aaaa)

(dd-mm-aaaa)

T T Treru raar s+ auaten e g et
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de:
la Pobreza en el territorio

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

parciales)

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de
superacién de la pobreza a nivel
institucional, impactando las
dimensiones programaticas y de
procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacién de la ruta para la Superacion de;
la Pobreza en el territorio

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliguen.

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacién con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar |la Ruta de
superacion de la pobreza a nivel
institucional, impactando las
dimensiones programaticas y de
procesos de la Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar técnicas en la 6n de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la.
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacién de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
, bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeiio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de’
la Pobreza en el territorio

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliguen.

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacién de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos
por la Entidad

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas
misionales en ccordinacion con los Directores
Técnicos y sus equipos, de acuero con los
lineamientos_establecidos por la Entidad.

12 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad
. bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas
de los municipios PDET)

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020




