PLAN DE ACCION 2020

META
FECHA
ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO o GLOBAL UNIDAD DE
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PRODUCTOS ACTIVIDADES (Méximo de las metas MEDIDA INICIO
(dd-mm-aaaa) (dd-mm-aaaa)
parciales)
Realizar un documento de anélisis y resultados del
ejercicio de focalizacion del piloto 2019 a partir de X
SISBEN IV, y brindar recomendaciones para la L Numérico 13/01/2020 | 30/03/2020
1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y de la Estrategia i
se consolida como puerta de ingreso de | Documentos de insumo para el redisefio de la | Realizar de diagnostico y
la Estrategia de UNIDOS y lineamientos para su sobre la oferta preferente interna en el marco del Piloto 1 Numérico 13/01/2020 30/03/2020
poblacion en Pobreza Extrema a la oferta seguimiento Unidos 2019
social del Estado. Retroalimentar los documentos de analisis y
seguimiento realizados por las Direccion de 1 Numeérico 13/01/2020 30/03/2020
Acompafiamiento y Direccion de Oferta en el marco
del Piloto 2019
Ajustar el modelo de focalizacion para la Estrategia
UNIDOS como puerta de entrada a la Ruta para la . Numérico 13001/2020 30/06/2020
Superacion de la Pobreza, tomando como punto de
partida SISBEN IV y otras fuentes i
Disefiar el nuevo modelo de focalizacion para el
redireccionamiento a la oferta interna de hogares .
UNIDOS tomando como punto de partida SISBEN IV, L Numérico 13/01/2020 80/09/2020
caracterizacion UNIDOS y otras fuentes
7. Prosperidad Social se ajusta a los Generar los listados de focalizacion para los distintos 100% Porcentual 15/02/2020 14/12/2020
procesos y cadenas de valor de la Ruta programas de la Entidad
| de Superacion de Modelo de focalizacion para la Estrategia UNIDOS y
la pobreza, en un marco de 0 :
. demas programas misionales de la Entidad en el
fortalecimiento a |a gestion y el marco de la Ruta para la de la Pobreza | d ito al modelo d
desempefio institucional. ementar el esquema de seguimiento al modelo de 100% Porcentual 01/04/2020 | 141212020
focalizacion
Participar en la implementacion del Convenio
Interadministrativo a ser suscrito entre Prosperidad -
Social y el Departamento Administrativo Nacional de 5 Numérico 13/01/2020 1411212020
Estadistica (DANE).
Coordinar la elaboracién y seguimiento del Plan de
Acci6n sectorial de focalizacion (resolucion 1690/2019) 100% porcentual 13001/2020 1411212020
teniendo en cuenta las competencias que tiene la
entidad en esta instancia
1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entid: . )
Suministrar la focalizacion externa requerida en el 100% Porcentual 13/01/2020 14/12/2020
marco de la Mesa de Equidad
Listados de focalizacién de Hogares UNIDOS
referidos para la gestion de oferta externa
1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y
se consolida como puerta de ingreso de
la Suministrar la focalizacion externa para otros aliados o
poblacion en Pobreza Extrema a la ofertal de acuerdo a solicitud de DGAOS 100% Porcentual 13/01/2020 | 14/12/2020
social del Estado.
Implementar el esquema/de seguimiento al modelo de 1 Numérico 01/04/2020 14/12/2020
focalizacion para la gestion de oferta externa
. . "
Documento de insumos para el fortalecimiento del Solicitar requerimientos para el médulo de focalizacion 100% Porcentual 13/01/2020 14/12/2020
Sistema de Informacién SIUNIDOS en los ciclos de
i oferta, ir il y
seguimiento, e insumos para el desarrollo del médulo|
de focalizacion
Generar insumos para el fortalecimiento de SIUNIDOS 1 Numérico 13/01/2020 14/12/2020
en sus distintos ciclos
7. Prosperidad Social se ajusta a los Generar insumos para la formulacion de una estrategia
procesos y cadenas de valor de la Ruta | Documentos para el disefio de la estrategia de uso y |de uso y explotacion de datos e informacion en 1 Numérico 01/04/2020 30/09/2020
de Superacion de explotacion de datos e informacion a partir del Prosperidad Social.
la pobreza, en un marco de sistema SIUNIDOS, y 6n en la
fortalecimiento a la gestion y el implementacion del mismo Part \ ! tacién d delo d
desempefio institucional. icipar en la implementacion de un modelo de 1 é 14/12/202(
P gestion y explotacion de datos Numérico 01/10/2020 /12/2020
- Elaborar documento metodologico para la Evaluacion 1 Numérico 010412070 30/06/2020
1. La Estrategia UNIDOS se redisefia y . : de Impacto
se consolida como puerta de ingreso de Documentos de insumo parala de Elaborar los documentos precontractuales del proceso
\Z 9 Impacto Esrategia UNIDOS 2020-2022 (1ra fase - | o o doeu P u P 1 Numérico 01/04/2020 30/06/2020
o disefio y estructuracion, precontractual y contractual | 2€ S€tecCion
poblacién en Pobreza Extrema a la oferta B \ ’ 6n de ' del
social del Estado. Participat er, 12 implementacién de (a 1ra fase de la 1 Numérico 01/04/2020 | 1411212020
Evaluacion de Impacto
o ) - 5. Prosperidad Social posiciona la Ruta
.Sn'cﬁiféirs'ﬁ.2|°gf.'§ﬁfa§ib'§ a o Institucional de Superacion de la Pobreza Desarrollar la Secretaria Técnica de la mesa de
: . en la Mesa Mesa de equidad en funcionamiento 100% Porcentual 13/01/2020 15/12/2020
superacion de la pobreza y la equidad equidad.
de Equidad para articular la oferta social
social.
del Estado.
Elaborar documentos conceptuales como fundamento 4
Documentos de insumo para la creacién de la  |tedrico para el disefio de la Estrategia 8 Numérico 13/01/2020 30106/2020
Estrategia de Superacion de la Pobreza Infantil
Co-elaborar documento de la Estrategia en conjunto N Numérico 0111012020 2011212020
con el ICBF




PLAN DE ACCION 2020

META
FECHA
ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO o GLOBAL UNIDAD DE
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PRODUCTOS ACTIVIDADES (Méximo de las metas MEDIDA ) INICIO )
(dd-mm-aaaa) (dd-mm-aaaa)
parciales)
Gestionar y entregar bienes en especie en calidad de "
donacion a hogares UNIDOS 35000 Numérico 02/01/2020 31/12/2020
1. la Ruta de 6nde| 1.La UNIDOS se redisefiay Fea";la' e d‘: SZ""C('“ p,a’adacs’ car "'Z’: ;“c'a;la 20 Numérico 01/04/2020 31/12/2020
la pobreza a nivel institucional, se consolida como puerta de ingreso de " " EpoDacuiiSUIStoluEialenclonigelTosper 2
Gestion de oferta pertinente y oportuna para hogares
impactando las dimensiones la Unidos —
programéticas y de procesos dela | poblacion en Pobreza Extrema a la ofertal Generar acceso efectivo para la poblacién UNIDOS a X
Entidad. social del Estado. servicios de oferta complementaria asociados con los 225714 Numérico 01/02/2020 31/12/2020
logros de la Estrategia.
50 Numérico 03/02/2020 31/12/2020
Entregar bienes en especie en calidad de donacion a lal
poblacion sujeto de atencion de Prosperidad Soci 3000 Numérico 01/07/2020 31/12/2020
que contribuyan a la generacion de ingresos.
2. Gestionar la oferta social de manera 3. La oferta de inclusién productiva 1 = A
articulada a nivel interinstitucional, orta a la generacion de ingresos de EETES S iEES pa R AT S ED G
o . . . . ap 9 9 atencion de Prosperidad Social, que fortalecen la
dirigida a la inclusion social y productiva poblacion en . poa . 100% Porcentual 02/01/2020 31/12/2020
" inclusién productiva.
de los hogares y las comunidades. pobreza extrema.
Vincular laboralmente a la poblacion sujeto de atencion 1000 NI 01/10/2020 31/12/2020
de Prosperidad Social.
Desarrollar actividades de asistencia técnica para el
fortalecimiento institucional y politica plblica a través 5 N 02/01/2020 31/12/2020
de la cooperaci6n internacional (Cooperacion Sur Sur,
BID, Banco Mundial y Eurosocial).
. - - Desarrollar actividades de asistencia técnica a actores
. . - 5. Prosperidad Social posiciona la Ruta . B . . - Pt -
3.‘ leer?f las p_olltlc_as publicas de Institucional de Superacién de la Pobreza| Ser_vlc\os dg asistencia técnica a gnlldades publicas, | del sec(o!lpupllco, al\_anos de sector privado y de 4 N 01/04/2020 31/12/2020
inclusién social orientadas a la R et aliados privados y de cooperacién para fortalecer en de pago por
superacion de la qureza y la equidad de Equidad para articular la oferta social sus planes, programas y proyectos en materia de | resultados.
social. del Estado. superacion de pobreza.
: Implementar iniciativas innovadoras para mejorar la o
qestion de Iz entidad, 2 Numérico 02/01/2020 31/12/2020
Desarrollar procesos de asistencia técnica a Entidades
Territoriales para incluir el capitulo de Pobreza en los. 200 Numérico 01/01/2020 30/06/2020
Planes de Desarrollo Territorial 2020 - 2023
Desarrollar y presentar a la OTI los requerimientos
para mejoras y nuevas funcionalidades del médulo de 2 Numérico 01/02/2020 30/06/2020
Médulo de Oferta fortalecido. EEECIETEES
Actualizar el mapa de oferta en el médulo de oferta del .
SIUNIDOS. 3 Numérico 04/01/2020 31/12/2020
s 7. Prosperidad Social se ajusta a los
& mplementa I R do Uperacin 4| s cadenas ce v o Rt
impactando las dimensiones Ia pogre;:pee"ra:;or: :rec e 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
programéticas y d e procesos de la fortalecimiento a la gestion y el
Entidad. = L
desempefio institucional.
100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
4 Numérico 31/12/2020
Elaborar el documento del piloto lecciones aprendidas &
1 N 202
Redisefo del Programa Unidos y redisefio Estrategia 2020-2022 umérico 01/04/2020 30/06/2020
Ajustar los documentos técnicos y operativos para A
Ja Operacién 2020-2022. 3 Numérico 01/07/2020 30/06/2020
1. La Estrategia UNIDOS se redisefiay ahorar 105 Qocumentos téenicos para a seleccin de 1 Numérico 01/04/2020 | 30/06/2020
se consolida como puerta de ingreso de Real ] d. leccion d )
la Servicio de acompafiamiento familiar e |Tar el pr(iceso e se e;:c\z n 2 ezt;per lores 1 Numérico 01/10/2020 30/12/2020
poblacién en Pobreza Extrema a la oferta sociales para [a operacion 0_ 0-2022.
social del Estado. Realizar ciclo de acompafiamiento de Hogares Unidos 225714 Numérico 01102020 | 31/12/2020
ubicados en 2020
Realizar los ajustes correspondientes a la operacion A Numérico 0111012020 S112/2020
1. Implementar la Ruta de superacion de Fortalecimiento de SIUNIDOS 2022 —
la pobreza a nivel institucional, Ajustar I_a aphcac_lon SlUnidos de acuerdo con las 1 Numérico 01/10/2020 31/12/2020
as incidencias del piloto 2019
programéticas y de procesos de la Reconocer y medir inicialmente los hechos
Entidad. econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
7. Prosperidad Social se ajusta a los de gobierno”.
procesos y dc:dsir;aesrie‘é\:‘aldo; delaRuta Estados Financieros transmitidos a la Contaduria Reglsltrar fa n;srd:]lg;gzzlle:or de los hgchdussu
la Nacion - CGN y publ ]
Ia pobreza, en un marco de General de a Nacidn - CON v publicados en el it | ¢ cuio inicil conforme al docLmento "Gua de 100% Porcentual 01/01/2020 | 31/12/2020
fortalecimiento a la gestion y el politicas contables bajo el nuevo marco normativo
desempefio institucional. como entidad de gobierno”.
Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de o,
politicas contables bajo el nuevo marco normativo 100% Porcentual 01/1012020 811272020
como entidad de gobierno”.
Poner en marcha y operar la Ruta para la Superacion
de la pobreza 2020, a partir de la version final del 100% Porcentual 01/01/2020 30/03/2020
documento técnico de soporte.
Formular y socializar lineamientos sobre procesos de
Concurrencia y Secuencialidad de la Ruta que incluye
1. la Ruta de ionde| 1.La ia UNIDOS se redisefia y gestion de la oferta para la Superacion de la pobreza 100% e DICL 2020 Eare2e2y
la pobreza a nivel institucional, se consolida como puerta de ingreso de con enfoques
impactando las dimensiones la Gestion de la Ruta para la Superacion de la Pobreza | Construir modelos territoriales de la Ruta para la
programaticas y de procesos de la | poblacion en Pobreza Extrema a la ofertal Superacion de la Pobreza, incluyendo pilotos por 100% Porcentual 01/07/2020 30/09/2020
Entic social del Estado. regiones.
eqi
Disefiar y operar el proceso de Seguimiento y 1 NEGTS 01/10/2020 15/12/2020
monitoreo de la Ruta para la Superacion de la pobreza.
el enfoque dife ial o
con base en la Resolucién 1796 de 2018. 100% Porcentual 01/01/2020 1511212020




OBJETIVO ESTRATEGICO

2. Gestionar la oferta social de manera.
articulada a nivel interinstitucional,
dirigida a la inclusion social y productiva
de los hogares y las comunidades.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

3. La oferta de inclusion productiva
aporta a la generacion de ingresos de
poblacion en
pobreza extrema.

PLAN DE ACCION 20

PRODUCTOS

Gestion de la Ruta para la Superacion de la Pobreza

ACTIVIDADES

Articular las etapas de la ruta para lograr una gestion
eficiente de la oferta social a nivel intrainstitucional a
partir del proceso de concurrencia y secuencialidad.

Gestion para la implementacion de las politicas de
nifiez, adolescencia y familia en el marco de la ruta
para la superacion de la pobreza.

(Maximo de las metas

parciales)

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

01/04/2020

FECHA
FIN
(dd-mm-aaaa)

30/06/2020

Orientar técnicamente a la oferta programatica de la

entidad en funcion de las politicas para la garantia de

derechos de nifias, nifios y adolescentes y el

fortalecimiento familiar, en el marco de la ruta para la
de la pobreza.

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

Gestionar acuerdos sectoriales para la garantia de
derechos de nifias, nifios y adolescentes y las familias,
en el marco de la ruta para la superacion de la
pobreza.

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

Definir acuerdos intersectoriales e interinstitucionales a
través de la gestion de las politicas de nifiez,
adolescencia y familia, que contribuyan a la ruta para
a superacién de la pobreza.

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

Avrticulacion y gestion de la politica de victimas del
conflicto armado (Ley 1448 de 2011 y Decretos Ley
4633, 4634 y 4635 de 2011) en los programas
misionales de la entidad

Liderar la formulacion y seguimiento del Plan de
Accion Institucional de la Politica de Atenci6n a las
Victimas.

100%

Porcentual

01/01/2020

15/12/2020

. la Ruta de ion de

la pobreza a nivel institucional,
las dimensi

7. peridad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6

programaticas y de procesos de la
Entidad.

de la pobreza, en un
marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos

General de la Nacion - CGN y en el sitio
web de la Entidad

por medio de la desu
calculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

1. Implementar la Ruta de superacién de'
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

2. Los programas de Transferencias

Familias beneficiarias con TMC

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Desarrollar ciclos operativos de pago del programa
Familias en Accién

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Capacitar a los territorios en el proceso de
condiciones de salida.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Coordinar con las entidades territoriales la suscripcion
y desarrollo de los convenios interadministrativos para
el funcionamiento del Programa a cargo de la DTMC.

100%

Porcentual

01/01/2020

30/08/2020

Jévenes beneficiaros con TMC

Realizar el proceso operativo de Inscripcion de los
jovenes

130.000

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Desarrollar ciclos operativos de pago del programa
JeA

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Capacitar jévenes en Habilidades para la Vida

115.000

Numérico

01/04/2020

31/12/2020

Programa Familias en Accion redisefiado.

Liderar el proceso de redisefio del Programa en
articulacion con las diferentes areas

100%

Porcentual

01/01/2020

31/08/2020

Validar propuesta de redisefio del programa de
Familias en Accion

100%

Porcentual

01/09/2020

31/12/2020

Socializar el redisefio del programa Familias en Accion

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Monetarias Ct Familias en
Accion y Jovenes
en Accion se redisefian y atienden
prioritariamente poblacién en pobreza
extrema de la
Estrategia UNIDOS.

Programa Jovenes en Accion redisefiado.

Liderar el proceso de redisefio del Programa en
articulacion con las diferentes areas

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Validar propuesta de redisefio del programa de
Jévenes en Accion

100%

Porcentual

01/09/2020

31/12/2020

Socializar el redisefio del programa Jévenes en Accion

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Componente de bienestar comunitario redisefiado

Liderar el proceso de redisefio del Programa en
articulacion con las diferentes areas

100%

Porcentual

01/01/2020

31/05/2020

Validar propuesta de redisefio del Componente de
bienestar comunitario

100%

Porcentual

01/06/2020

31/12/2020

Socializar el redisefio del Componente de bienestar
comunitario

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Componente de Bienestar Comunitario
implementado

Realizar espacios de participacion social.

4.408

Numérico

01/03/2020

31/12/2020

Realizar mesas tematicas en salud y educacion en el
territorio.

3.526

Numérico

01/03/2020

31/12/2020

Promover el acceso de los participantes de Familias en
Accion a ofertas complementarias gestionadas por la
Direccién de Oferta y los territorios.

Sistemas de Informacién de los programas de TMC
interoperando

60%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Reportar la informacién de los Programas de la DTMC
en los aplicativos dispuestos para tal fin.

6

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Generar las especificaciones del expediente Gnico de
acuerdo con los lir de la OAP

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Generar los insumos y especificaciones funcionales
para el ajuste de la operacion de los programas de la
Direccién de acuerdo con los lineamientos de la OTI.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Implementar el Mddulo de Programacion del SIBIC en
todos los municipios

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Realizar un piloto de la implementacion del médulo de
ejecucion del SIBIC en al menos 5 regionales.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacién - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos

icos por medio de la de su
cdlculo inicial conforme al documento “"Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econdmicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

2. Gestionar la oferta social de manera.
articulada a nivel interinstitucional,
dirigida a la inclusién social y productiva
de los hogares y las comunidades.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

3. La oferta de inclusién productiva
aporta a la generacion de ingresos de
poblacion en
pobreza extrema.

PLAN DE ACCION 2020

PRODUCTOS

Servicio a hogares victimas de desplazamiento
forzado (retornados o reubicados) del programa.
FEST

ACTIVIDADES

Atender hogares participantes programa FEST con

de seguridad Viy
vil

META
GLOBAL
(Maximo de las metas
parciales)

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

FECHA
INICIO
(dd-mm-aaaa)

01/01/2020

FECHA
FIN
(dd-mm-aaaa)

31/12/2020

Vincular hogares victimas de desplazamiento forzado
(retornados o reubicados) del Programa FEST en la
intervencion VII (Rezago 2019)

11920

Numérico

01/01/2020

31/03/2020

Atender hogares con el componente "Vivir mi casa" de
la intervenciones V - restitucion de tierras, VIy VI

47723

Numérico

01/01/2020

30/09/2020

Atender hogares con el componente proyecto
productivo de la intervenciones V restitucién de tierra
y VI

23790

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Emprendimientos atendidos

Vincular a los participantes al programa Mi Negocio
intervencion 2019 - 2020. ( Rezago 2019)

245

Numérico

01/10/2020

31/03/2020

Formar a los participantes mediante talleres en
tematicas de habilidades socioemocionales y laborales
de la intervencion 2019 - 2020

10510

Numérico

01/04/2020

30/06/2020

Capitalizar las unidades productivas del programa Mi
Negocio + ROM intervencién 2019 - 2020, segun lo
aprobado en los planes de negocio

10106

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Brindar asistencia técnica y acompafiamiento a las
organizaciones y asociaciones

234

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Capitalizar organizaciones y asociaciones segtn plan
de mejora

234

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Servicio a hogares del Programa IRACA atendidos

Vincular hogares del Programa IRACA intervencion
2019-2020 ( Rezago 2019)

11400

Numérico

01/01/2020

31/03/2020

Atender hogares con componente de seguridad
alimentaria intervencion 2019-2020

13800

Numérico

01/07/2020

30/09/2020

Asignar recursos para la implementacion del
de Proyecto C

dirigido a los hogares de la intervencion IRACA 2019-

2020

13800

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Asistencia técnica en seguridad alimentaria y
nutricional a través del programa RESA

Vincular Hogares del programa ReSA - Unidades
Productivas para el autoconsumo. 2019 -2020 (
Rezago 2019)

227

Numérico

01/01/2020

31/03/2020

Entregar insumos a los hogares para el
i de unidades de

autoconsumo 2019-2020

9500

Numérico

01/07/2020

30/09/2020

Instalar Unidades productivas para el autoconsumo
con la entrega de un paguete de insumos 2019-2020

9500

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Capacitar y Asistir técnicamente a los Entes.
territoriales priorizados en gestion de la Politica de
SAN en el Territorio.

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Programas redisefiados en el marco de la Ruta de
Superacion de Pobreza

Redisefiar los programas a partir de la ruta de
Superacion de Pobreza y la ruta de Inclusién
Productiva Rural, Urbano y Etnico.

Numérico

01/01/2020

31/03/2020

Definir y documentar la propuesta de financiacion y el
monto presupuestal destinado a la implementacion de
las rutas integrales de Inclusién Productiva

100%

Porcentual

01/01/2020

30/06/2020

Unidades productivas para la generacioén de ingresos|
establecidas con acceso a mercado

Atender unidades productivas remitidas para acuerdos
de comercializacion con acuerdos de comercializacion
establecidos

100%

Porcentual

01/04/2020

31/12/2020

Reportar la caracterizacion de hogares en el KOKAN
atendidos para su conexion a mercados

100%

Porcentual

01/04/2020

30/06/2020

i la Ruta de ion de

la pobreza a nivel institucional,
las di

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de

programaticas y de procesos de la
Entidad.

de la pobreza, en un
marco de fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos

General de la Nacion - CGN y en el sitio
web de la Entidad

por medio de la de su
cdlculo inicial conforme al documento “"Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Gufa de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

Plan Anual de Adquisiciones (PAA) - vigencia 2020

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Elaborar y publicar en SECOP el Plan Anual de
Adguisiciones (PAA) de Prosperidad Social para la
vigencia 2020

Numérico

01/01/2020

31/03/2020

Realizar seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de
Adaquisiciones (PAA)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

DEMMT-Er PUOTLO 00 eTvO (Ve GECtvo, ProTesToTary
administrativos), escenarios y acciones a realizar para
movilizar y posicionar la politica de participacion en el

Numérico

15/01/2020

30/03/2020

Implementar las acciones definidas

100%

Porcentual

01/04/2020

15/12/2020

de y dela
Politica Institucional de Participacion Ciudadana y
Servicio al Ciudadano implementada en la Entidad

Realizar una estrategia de socializacion y divulgacion
de la informacion relacionada a la implementacion de lal
politica institucional de participacién ciudadana y
servicio al ciudadano.

Numérico

01/04/2020

30/11/2020

Definir acciones de promocién del ejercicio de
participacion ciudadana dirigido a los grupos de valor
de la Entidad,

100%

Porcentual

01/04/2020

15/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacién de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

PLAN DE ACCION 2020

PRODUCTOS

Seguimiento y control a las acciones de mejora
formuladas en la implementacion de la politica de
servicio al ciudadano.

ACTIVIDADES

Identificar las fuentes de acciones de mejora en la
implementacion de la politica de servicio al ciudadano
resultados de encuestas de on, informes de
PQRSD, reuniones con las areas misionales etc.)

META
GLOBAL
(Maximo de las metas
parciales)

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

FECHA
INICIO
(dd-mm-aaaa)

15/01/2020

(dd-mm-aaaa)

30/03/2020

Estructurar la matriz de _control y seguimiento a las
acciones de mejora, método y responsables.

Numérico

15/01/2020

30/03/2020

Implementar la matriz de control y seguimiento a las
acciones de mejora.

Lineamientos de Participacién Ciudadana y Servicio
al ciudadano apropiados.

Numérico

01/04/2020

15/12/2020

Socializar os lineamientos de participacion ciudadana
v servicio al ciudadano documentados

100%

Porcentual

01/04/2020

30/12/2020

Realizar los reportes de las actividades de
participacién ciudadana para determinar el avance en
el cumplimiento de los lineamientos socializados

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacion - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Numeérico

15/01/2020

30/09/2020

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
de gobierno”.

100%

Porcentaje

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicién posterior de los hechos
econoémicos por medio de la actualizacion de su
célculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentaje

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentaje

01/10/2020

31/12/2020

2. Gestionar la oferta social de manera
articulada a nivel interinstitucional,
dirigida a la inclusién social y productiva
de los hogares y las comunidades.

4. Los Proyectos de infraestructura
Social y Habitat priorizan la inclusién de
hogares en
pobreza, en territorios rezagados,
aunando esfuerzos con el sector privado.

Mejoramientos de viviendas

de Ci

Terminados

34576

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Viviendas con mejoramiento indirecto.

de C
Indirectos Terminados

264

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Realizar convocatoria 001 de Mejoramiento Indirecto
(Vias Urbanas)

Numérico

30/01/2020

30/06/2020

Infraestructura Social y Productiva

Terminar Proyectos de Infraestructura Social y
Productiva

195

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Realizar convocatoria 001 de Infraestructura Social y
Productiva

Numérico

30/01/2020

30/06/2020

Programa redisefiado en el marco de la Ruta de
6n de Pobreza

Definir estrategia para incorporar la politica de
i i0) ica en la i de Datos de

la Entidad.

Numérico

01/04/2020

30/06/2020

Realizar los cargues de la informacién de los
beneficiarios de los programas, para tener la primer
version del repositorio tinico de beneficiarios de
Prosperidad Social.

100%

Porcentual

01/04/2020

31/12/2020

Documentar los procesos de redisefios de cada uno
de los programas.

Numérico

10/01/2020

30/03/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempeio institucional.

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos

General de la Nacion - CGN y en el sitio
web de la Entidad

por medio de la de su
cdlculo inicial conforme al documento “"Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Gufa de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 1 de

Auditorfas internas

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Priorizar y planear las auditorias demandadas a 31 de
marzo de 2020

Numérico

01/01/2020

31/03/2020

Ejecutar las auditorias internas demandadas en la
vigencia 2020.

90%

porcentual

01/05/2020

31/12/2020

Realizar el seguimiento a planes de mejoramiento e
informes de auditoria de vigencias anteriores.

100%

porcentual

01/05/2020

31/12/2020

Realizar seguimiento y ajustes a la ejecucion de las

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

auditorias internas y seguimientos de la vigencia

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria

Numérico

01/05/2020

31/12/2020

econémicos mediante su registro en los estados

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

eyt TR O oSO O TS
econémicos por medio de la actualizacion de su

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

General de la Nacion - CGN y en el sitio
web de la Entidad

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Fntidad

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el

Proyecto de Decreto u Acto Administrativo

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Realizar las reuniones de diagnéstico del comité
sectorial

100%

porcentual

01/04/2020

30/09/2020

Auto) de de los
Comités Sectoriales.

Elaborar documento (para su aprobacion) de
reglamentacion Comités Sectoriales.

100%

porcentual

01/07/2020

15/12/2020

Manual de Gestion Regional

Realizar reuniones con las areas de la entidad para la
presentacion del documento y recoger insumos para la
actualizacion

100%

15/12/2020

Actualizar el Documento de acuerdo a los insumos

recolectados

Numérico

01/10/2020

15/12/2020




PLAN DE ACCION 2020

META
FECHA
ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO GLOBAL UNIDAD DE
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PRODUCTOS ACTIVIDADES (Méximo de las metas MEDIDA INICIO
(dd-mm-aaaa) (dd-mm-aaaa)
parciales)
desempeio institucional.
Construir las tematicas 100% porcentual 01/02/2020 31/12/2020
Mecanismo de informacion virtual para las
Direcciones Regionales Montar las tematicas en plataforma viurtual 100% porcentual 01/02/2020 31/12/2020
Desarrollar las alternativas para las Regionales sin 100% porcentual 01/02/2020 31/12/2020
conectividad
Ap\IC‘ar el quelo de interoperabilidad con Entidades 100% Porcentual 20/01/2020 30/09/2020
del nivel nacional..
Implementar el repositorio tnico de fuentes de 100% Porcentual 20/01/2020 3111212020
informacion.
Actualizar el Sistema de informacion UNIDOS con o
base en los resultados del piloto realizado en 2019. 100% Porcentual 20/01/2020 31/12/2020
Politica de gobierno digital implementada en la Disefiar el te de Focalizacié " I
Entid \senar & componen'e de - ocalzacion, conlorme & 1a 100% Porcentual 01/04/2020 | 30/09/2020
Ruta de Superacion de la Pobreza.
1. Implementar la Ruta de superacién de| 6. Equidad Digital se consolida como la
la pobreza a nivel de 6n del sector
impactando las dimensiones garantizando
programaticas y de procesos de la interoperabilidad con otros sistemas y Desarrollar la Planeacion y Gestion de los o
Entidad. fuentes de datos, componentes de Informacion. 100% Porcentual 20/01/2020 31/12/2020
Implementar controles del Plan de Tratamiento de
Riesgos para el alcance definido en Equidad Digital 100% Porcentual 20/01/2020 31/12/2020
(llave Maestra, Cronos)
Politica de seguridad digital implementada en la
entidad
Elaborar el Plan operacional de seguridad de la
informacion sobre el alcance definido para Equidad 100% Porcentual 20/01/2020 31/12/2020
Digital
Sncvals é‘i’[‘;’gﬁ‘t‘ggﬂf: g;ﬁe;;ﬁ;';‘“m al 100% Porcentual 01/01/2020 | 30/06/2020
Plan Operativo de Inversiones a 2021 &
Viabilizar los proyectos ante el DNP 100% Porcentual 01/01/2020 30/06/2020
Consolidar base de datos con informacién histérica de
presupuesto ejecutado a nivel de Municipios (2012- 1 Numérico 01/01/2020 30/03/2020
2019)
Generar base de datos con informacién histérica de o
P ) 1 Numérico 01/01/2020 30/03/2020
1. Implementar la Ruta de superacion de Reporte de histérica pi presupuesto ejecutado por proyecto de inversion
la pobreza a nivel institucional, Presentar informe con los resultados de la validacion .
impactando las dimensiones de datos de regionalizacién de recursos ! Numérico 01/04/2020 | 30/06/2020
programéticas y de procesos de la . Ao T
Entidad. Presentar base de datos final de regionalizacion de 1 N 01/07/2020 30/09/2020
recursos
Aportar al disefio del tablero de control 100% Porcentual 01/01/2020 30/06/2020
Presentar el médulo de eiecucién 1 Numérico 01/01/2020 30/03/2020
Tablero de Control Institucional
Presentar el médulo de indicadores de proyectos 1 Numérico 01/01/2020 30/03/2020
Actualizar mensualmente la 2 Numérico 01042020 | 31122020
y de indicadores de proyectos
Elaborar la estrategia de Sensibilizacin - Mapa de 100% Eorcenel 01/01/2020 30/12/2020
Procesos
7. Prosperidad Social se ajusta a los "
ey S (e Gl AR T —_— Actualizar las Caracterizaciones de los procesos 100% Porcentual 01/01/2020 | 30/09/2020
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el Establecer el proceso de seguimiento para los planes,
desempefio institucional. programas y proyectos de la Entidad en sus diferentes 4
etapas de intervencion y post en el marco de la Ruta a Numérico Cotzoz2y EREEAED
para la Superacion de la Pobreza.
Acompafiar a los procesos en la actualizacion
documental requerida en el marco de la Ruta de 100% Porcentual 01/01/2020 30/12/2020
Superacion de Pobreza
Acompafiar el disefio de la ruta de la superacion de la 100% Eoreenal 01/01/2020 31/12/2020
pobreza y sus etapas
de o
Realizar andlisis a las cifras de pobreza 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
Elaborar propuesta de disefio del Observatorio de
Pobreza y Desigualdad de Colombia 100% Porcentual 01/01/2020 30/06/2020
(Rl 221 G m[EEh D e’;rel'u‘;'sem €alE5 100% Porcentual 01/01/2020 31/12/2020
1. Implementar la Ruta de superacion de P
la pobreza a nivel institucional,
immnantandn los dimansinnas




PLAN DE ACCION 2020
META
GLOBAL
(Méximo de las metas
____________________________________opaciales

FECHA
INICIO
(dd-mm-aaaa)

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD DE

OBJETIVO ESTRATEGICO MEDIDA

PRODUCTOS ACTIVIDADES

(dd-mm-aaaa)

AR 1 14 v
programaticas y de procesos de la
Entidad.

Instrumentos de evaluacion

Realizar acompafiamiento al desarrollo de las
por los prog

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Realizar seguimiento a la implementacion de las
recomendaciones a los programas de acuerdo con los
resultados evaluaciones finalizadas

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

6. Equidad Digital se consolida como la
plataforma de informacién del sector
garantizando
interoperabilidad con otros sistemas y
fuentes de datos.

Gestion de

Gestionar los_cargues y conciliaciones de todos los.
programas misionales de la Entidad y del Sector de la
Inclusién Social, para tener la primer versién del
repositorio tnico de beneficiarios del sector de la

100%

Porcentual

01/01/2020

30/06/2020

inclusion social.
Tas

TUETUS FTOg!

que ameriten realizar la interoperabilidad
con los sistemas del las entidades privadas, publicas y

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Elaborar las historias de usuario dirigidas a la OTI,
para los requerimiento de desarrollo del observatorio
de pobreza y desigualdad de Colombia.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Lineamientos parala gestion de Informacion

Definir el funcionamiento del expedienre unico de la
Entidad de acuerdo a la ruta de la superacion de la
pobreza,

Numérico

01/01/2020

30/06/2020

Revisar los casos de prueba que garanticen el correcto
funcionamiento del expedienre unico de la Entidad de
acuerdo a la ruta de la superacion de la pobreza,

100%

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020

Verificar la implementacién de las estrategias para la
Calidad del dato el fortalecimiento de registros
administrativos, fortalecimiento de registros
consolidados, y fases del proceso estadistico.

100%

Porcentual

01/04/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el

desempefio institucional.

Documento de lineamientos sobre la definicion,
elaboraci6n, seguimiento y evaluacion de la doctrina
institucional

Aprobar el documento a través del aplicativo KAWAK.

Numérico

01/01/2020

31/03/2020

Disefiar plan de trabajo para la socializacion del
documento.

Numérico

01/01/2020

31/03/2020

Socializar el documento.

100%

Porcentual

01/04/2020

31/12/2020

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacién - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
de gobierno".

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos
econémicos por medio de la actualizacion de su
calculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econdmicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel instituci

6. Equidad Digital se consolida como la
ion del sector

impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

garantizando
interoperabilidad con otros sistemas y
fuentes de datos.

Estrategia de Comunicacion Digital

Desarrollar y difundir Campafias Digitales

Numérico

15/01/2020

24/12/2020

Realizar sesiones de informacién para dar respuestas
alos ciudadanos a través de las plataformas digitales

24

Numérico

15/01/2020

24/12/2020

Desarollar y divulgar campafias de comunicacion
estratégica a través de canales institucionales y/o

C i parael imi de
la cultura organizacional

Numérico

01/04/2020

31/12/2020

Ejecutar acciones estratégicas de comunicacion para
el del fio de las Di i
regionales

Numérico

01/02/2020

31/12/2020

Estrategia de Prensa

Generar y editar contenidos periodisticos para medios
institucionales externos, canales digitales, medios
masivos de comunicacion nacionales, regionales y
locales.

140

Numérico

01/02/2020

30/12/2020

Disefiar y elaborar tres productos comunicativos para
la conmemoracion del Dia Internacional para la
Erradicacion de la Pobreza.

100%

Porcentual

01/02/2020

30/12/2020

la ion de i It en
medios masivos de comunicacion.

300

Numérico

1. Implementar la Ruta de superacion de
a pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

Médulos virtuales orientados a los Supervisores "
alcance, y " disefi

Disefiar mdulo 1 : Lineamientos basicos para el
correcto ejercicio de la labor de supervision durante la
ejecucion contractual

Numérico

Disefiar modulo 2: Organizacion de expedientes
co

Numérico

08/01/2020

01/04/2020

31/12/2020

30/06/2020

Disefar modulo 3: El supervisor y su rol en el tramite
de liquidacion

Numérico

01/07/2020

30/09/2020

Escuela de C:

Realizar capacitacion médulo 1: _ Lineamientos
basicos para el correcto ejercicio de la labor de
supervisién durante la ejecucion contractual

100%

Porcentual

01/04/2020

30/06/2020

Virtual i de
Contratacion

Realizar 6n médulo 2. O 6n de
expedientes contractuales

100%

Porcentual

01/07/2020

30/09/2020

Realizar capacitacion médulo 3. El supervisor y su rol
en el tramite de liquidacion

100%

Porcentual

01/10/2020

30/12/2020

Guia de Organizacion de Archivos de Gestion
I ei enla

Actualizar la Guia de Organizacién de Archivos de
Gesti6n, conforme los cambios normativos existentes.

30%

Porcentual

02/01/2020

30/06/2020

Realizar de la Guia de O 6n de
Archivos de Gesti6n en los diferentes medios de
comunicaciones de la entidad

20%

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020

entidad.

Elaborar y aplicar cronograma de acompafiamiento a

I de la entidad para la implementacion
de la Guia de Organizacion de Archivos de Gestion de
la entidad.

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
Ia pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

PLAN DE ACCION 2020
META
GLOBAL
(Méximo de las metas
____________________________________opaciales

UNIDAD DE

PRODUCTOS MEDIDA

ACTIVIDADES

Solicitar a Talento Humano la inclusién en el programa
de induccion y reinduccion la socializacion de la Guia
de Organizacion de Archivos de Gestion, asi mismo
incluir en el PIC por lo menos una capacitacion en
temas de organizacion de archivos de gestion.

100%

Porcentual

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

02/01/2020

(dd-mm-aaaa)

31/03/2020

Diagnostico Integral de Archivos y el Sistema
Integrado de Conservacion elaborado y formulado
(Primera fase)

Actualizar y radicar la ficha técnica y estudios previos.
Tramite de contratacion.

20%

Porcentual

02/01/2020

31/03/2020

Elaborar Diagnostico Integral de Archivos

30%

Porcentual

01/04/2020

30/06/2020

Elaborar Sistema Integrado de Conservacion

30%

Porcentual

01/07/2020

30/09/2020

Socializar el Sistema Integrado de Conservacion

20%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Inventario documental de uno de los fondos
documentales.

Clasificar fisica de la documentacion de los fondos
documentales, conservados en el Archivo Central

50%

Porcentual

02/01/2020

30/09/2020

Diligenciar el FUID de uno de los fondos documentales
con la informacién requerida.

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacion - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

50%

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos

por medio de la de su
célculo inicial conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento "Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo

como entidad de gobierno".

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

Proceso de Gestion Financiera mejorado.

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

Realizar verificacion de las actividades que desarrolla
cada colaborador de los GIT de la Subdireccion
Financiera frente alas descritas en los manuales de
funciones.

Numérico

01/07/2020

30/09/2020

Efectuar verificacién de la informacion arrojada en los
indicadores de gestion instaurados en la segunda
mitad del afio 2019.

Numérico

Proceso de Gestion Financiera modernizado.

Elaborar ficha técnica y estudios previos para la
adquisicion de software para el control de recursos
suijetos a legalizacién contable.

Numérico

Realizar mesas de trabajo con GIT infraestructura y
servicios de Tecnologias de la Informacién, para

requerimientos conel
seguimiento y control de trémites de pago en el
aplicativo Sisgestion para la 6

Numérico

01/10/2020

10/01/2020

31/12/2020

31/03/220

Realizar seguimiento sobre la implementacion de
requerimientos en el aplicativo sisgestion par el
seguimiento y control de tramites de pago en la
Subdireccion Financiera

1. Implementar la Ruta de superacién de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Plataforma KACTUS ampliada y mejorada para
gestion de la informacion del Talento Humano

Numérico

01/04/2020

30/09/2020

Implementar el modulo de permisos en el aplicativo de
Kactus.

Numérico

01/01/2020

30/03/2020

Implementar el modulo de recobro de incapacidades
en el aplicativo Kactus.

Numérico

01/01/2020

30/03/2020

Implementar el modulo de medicina preventiva y del
trabajo en el aplicativo Kactus.

Cultura organizacional a través de la gestion del
Talento Humano Impactada.

Numérico

01/10/2020

31/12/2020

Ajustar Manual Especifico de funciones y de
competencias laborales.

100%

Porcentual

01/07/2020

30/12/2020

Actualizar y mejorar el proceso de induccién y
reinduccion

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Actualizar y mejorar el proceso de entrenamiento en el
puesto de trabajo

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Fortalecer el Programa Mas deporte mas salud.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Generar experiencias vivenciales frente al
conocimiento de los valores del Servidor Pablico.

100%

Porcentual

01/07/2020

31/12/2020

Generar los espacios que fortalezcan los vinculos
familiares. Ley 1857 de 2017.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Fortalecer el Programa de vigilancia epidemiologica del
Riesgo Psicosocial

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Disefiar el Plan de Emergencias de la nueva sede de
Bogota

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Estados Financieros transmitidos a la Contaduria
General de la Nacion - CGN y publicados en el sitio
web de la Entidad

Reconocer y medir inicialmente los hechos
econémicos mediante su registro en los estados
financieros conforme al documento "Guia de politicas
contables bajo el nuevo marco normativo como entidad
de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Registrar la medicion posterior de los hechos

por medio de la de su
calculo inicial conforme al documento "Gufa de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Revelar los hechos econémicos en las notas a los
estados financieros conforme al documento “Guia de
politicas contables bajo el nuevo marco normativo
como entidad de gobierno”.

100%

Porcentual

01/10/2020

31/12/2020

1 Imnlnmantar In Diita dn cimarasidn dn

7. Prosperidad Social se ajusta a los

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrolo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y Ia ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

SIS TGS 16 AU IS DU QI e

la pobreza a nivel institucional,

impactando las dimensiones

programaticas y de procesos de la
Entidad.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacién de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

PLAN DE ACCION 2020

PRODUCTOS

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

ACTIVIDADES

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar Ia oferta de la Entidad

(Maximo de las metas
parciales)

100%

UNIDAD DE
MEDIDA

Porcentual

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

01/01/2020

FECHA
FIN

(dd-mm-aaaa)

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de on de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos.
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacién de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacién de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de laruta para la ion d

®

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la

de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

la Pobreza en el territorio

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacién de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de o

e
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2020

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacién de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacién de
la Pobreza en el territorio

(Maximo de las metas
parciales)

UNIDAD DE
MEDIDA

Porcentual

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

01/01/2020

FECHA
FIN

(dd-mm-aaaa)

31/12/2020

Prestar Asistencias técricas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar Ia ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrolo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacién de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad,

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de de

a
®

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

de laruta para la
la Pobreza en el territorio

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el | nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacién de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1 Imnlamantar Ia Ditta da cimarasidn da

7. Prosperidad Social se ajusta a los

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

(S 168 1L T U Qi U

la pobreza a nivel institucional,

impactando las dimensiones

programaticas y de procesos de la
Entidad.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

procesos y cadenas de valor de la Ruta
de de

PLAN DE ACCION 20

PRODUCTOS

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

ACTIVIDADES

instrumentalizar la oferta de la Entidad

(Maximo de las metas
parciales)

Gestionar la suscripcion de los convenios para

UNIDAD DE
MEDIDA

Porcentual

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

01/01/2020

FECHA
FIN

(dd-mm-aaaa)

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripeion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las deméas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la i6n d

®

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrolo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

la Pobreza en el territorio

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las deméas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacién con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
a pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la

Entid

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

®

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Instrumentalizacion de la ruta para la d
la Pobreza en el territorio

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2020

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

(Maximo de las metas
parciales)

100%

UNIDAD DE
MEDIDA

Porcentual

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

01/01/2020

FECHA
FIN

(dd-mm-aaaa)

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacién de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la

Entid

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

e
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDE

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

®

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrolo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Instrumentalizacion de la ruta para la i6n d
la Pobreza en el territorio

instrumentalizar la oferta de la Entidad

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las deméas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar |a oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

o
®

Instrumentalizacion de la ruta para la

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

la Pobreza en el territorio

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

tr 6n de Ia ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la.
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

la Entidad
{ la ipcién de los conveni

ara
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacién con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccién de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demés que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

PLAN DE ACCION 2020

PRODUCTOS

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

ACTIVIDADES

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

(Maximo de las metas
parciales)

UNIDAD DE
MEDIDA

Numérico

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

01/01/2020

FECHA
FIN

(dd-mm-aaaa)

31/12/2020

Gestionar la suscripeion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacién de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las deméas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

Instrumentalizacion de la ruta para la ion d

®

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

la Pobreza en el territorio

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

) 6n de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las deméas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
a pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

o
®

Instrumentalizacion de la ruta para la
la Pobreza en el territorio

instrumentalizar la oferta de la Entidad

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la.
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020




OBJETIVO ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 20

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

UNIDAD DE
(Maximo de las metas MEDIDA

parciales)

4 Numérico

FECHA
INICIO

(dd-mm-aaaa)

01/01/2020

FECHA
FIN

(dd-mm-aaaa)

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el | nacional

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programéticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrolo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripeion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

12 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

4 Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacién) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacién de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestién y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las deméas que
apliquen.

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

12 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

Instrumentalizacion de la ruta para la i6n d

®

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrolo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

la Pobreza en el territorio

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos  establecidos
por la Entidad.

12 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el nivel nacional

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacion de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6n de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las deméas que
apliquen.

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demés fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

12 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

1. Implementar la Ruta de superacién
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de Superacion de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

®

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Instrumentalizacion de la ruta para la d
la Pobreza en el territorio

instrumentalizar la oferta de la Entidad

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

12 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

4 Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos

establecidos por el nivel nacional

100% Porcentual

01/01/2020

31/12/2020




PLAN DE ACCION 2020

FECHA FECHA
INICIO FIN
(dd-mm-aaaa) (dd-mm-aaaa)

ESTRATEGIAS PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO PRODUCTOS ACTIVIDADES UI:/:ES‘%EE

(Maximo de las metas

1 la Ruta de sup
de la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la
Entidad.

7. Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de on de

de la ruta para la Superacion de

la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

la Pobreza en el territorio

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusion y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

parciales)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

1. Implementar la Ruta de superacién de
la pobreza a nivel institucional,
impactando las dimensiones
programaticas y de procesos de la

7. Prosperidad Social se ajusta a los
procesos y cadenas de valor de la Ruta
de 6

de
la pobreza, en un marco de
fortalecimiento a la gestion y el
desempefio institucional.

de la ruta para la Superacion de
la Pobreza en el territorio

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Prestar Asistencias técnicas en la construccion de
planes de desarrollo de los entes territoriales, para
visibilizar el sector de la inclusién y la ruta para la
superacion de la pobreza extrema; y las demas que
apliquen.

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Socializar la ruta de la superacion de la pobreza, con
actores institucionales, comunidad y demas fuerzas
vivas, de acuedo con los lineamientos establecidos por
la Entidad

Numeérico

01/01/2020

31/12/2020

Gestionar la suscripcion de los convenios para
instrumentalizar la oferta de la Entidad

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020

Participar en el desarrollo de los programas misionales
en ccordinacion con los Directores Técnicos y sus
equipos, de acuero con los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Participar en los espacios que involucren a la Entidad ,
bajo los lineamientos institucionales, (incluye temas de
los municipios PDET)

Numérico

01/01/2020

31/12/2020

Presentar listado de posibles beneficiarios (micro
focalizacion) de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el nivel nacional

100%

Porcentual

01/01/2020

31/12/2020




